
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA, 

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 

KABUPATEN TANAH LAUT 
 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : RIKA SARI, S.Sos 

NIP : 19801207 201001 2 013 

Jabatan : Analis Pemberdayaan Perempuan dan Anak 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama : Ir. RISDIANA, MM 

NIP : 19640315 199303 2 003 

Jabatan : Kepala Seksi Pemenuhan Hak Anak Dinas Pengendalian Penduduk, 

Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Tanah Laut 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

PIHAK KEDUA 

Kepala Seksi Pemenuhan Hak Anak 

 

 

 

 

 

Ir. RISDIANA, MM 

NIP. 19640315 199303 2 003 

Pelaihari, 08 September 2020 

 

PIHAK PERTAMA  

Analis Pemberdayaan Perempuan dan Anak 

 

 

 

 

 

RIKA SARI, S.Sos 

NIP. 19801207 201001 2 013 

 

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA, 
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 
Jl. A. Syairani Komplek Perkantoran Gagas Pelaihari Telp/Fax : (0512) 22855 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA, 

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 

KABUPATEN TANAH LAUT 

 

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1. Mengumpulkan bahan-bahan kerja 

sesuai dengan prosedur yang berlaku 

untuk keperluan penyelesaian 

pekerjaan 

Jumlah data bahan kerja 

penyelesaian pekerjaan yang 

dikumpulkan 

12 Data 

2. Mempelajari, menganalisa serta 

menelaah bahan-bahan sesuai 

dengan obyek kerja dalam bidangnya 

agar memperlancar pelaksanaan tugas 

Jumlah data bahan kerja 

yang dianalisa dan ditelaah 

40 Kegiatan 

3. Mengadakan penelitian berdasarkan 

permasalahan obyek kerja dalam 

rangka menyelesaikan pekerjaan 

Jumlah dokumen hasil 

penelitian permasalahan 

obyek kerja 

3 Dokumen 

4. Membuat laporan berdasarkan hasil 

kerja untuk disampaikan kepada 

pimpinan unit agar hasil telaahan 

dapat bermanfaat 

Jumlah laporan hasil kerja 

yang disampaikan kepada 

pimpina unit agar hasil 

telaahan dapat bermanfaat 

30 Laporan 

5. Memberikan saran berdasarkan 

pelaksanaan pekerjaan dan 

pemanfaatannya untuk disampaikan 

kepada pimpinan unit 

Jumlah dokumen saran yang 

disampaikan kepada 

pimpinan 

3 Dokumen 

6. Melaksanakan tugas kedinasan lain 

yang diperintahkan oleh pimpinan 

baik secara tertulis maupun lisan 

Jumlah laporan hasil 

pelaksanaan tugas kedinasan 

lainnya 

12 Laporan 

 

 

 

 

 

PIHAK KEDUA 

Kepala Seksi Pemenuhan Hak Anak 

 

 

 

 

 

Ir. RISDIANA, MM 

NIP. 19640315 199303 2 003 

Pelaihari, 08 September 2020 

 

PIHAK PERTAMA  

Analis Pemberdayaan Perempuan dan Anak 

 

 

 

 

 

RIKA SARI, S.Sos 

NIP. 19801207 201001 2 013 

 

 


