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POHON KINERJA KECAMATAN BATI-BATI 2023

ADE GUMILAR, S.STP

NIP. 19841125 200312 1 001

Mengetahui,

CAMAT BATI-BATI

Kinerja  Camat 

1. Peningkatan kualitas Pelayanan  Publik  kepada masyarakat

2. Peningkatan kualitas penanganan aduan masayarakat

Indikator Kinerja : 

1. Indek kepuasan Masyarakat (IKM) 90 

2. Persentase Aduan Masyarakat yang selesai  ditangani sesuai dengan 

aturan Perundang - Undangan yang berlaku

Kinerja Sekcam

1. Meningkatnya Tata Kelola Administrasi Perkantoran Kecamatan Bati Bati 

Yang tertib, efektif dan efesien.

2. Meningkatnya tata kelola kualitas perencanaan, pelaporan kinerja dan 

pelaporan keuangan

Indikator Kinerja :

1. Nilai SAKIP Kecamatan 73
2. Persentase pengelolaan administrasi umum, kepegawaian dan perencanaan yang 

tertib

Kinerja Kasubbag Umum dan 

Kepegawaian :

1. Memberikan pelayanan 

administrasi perkantoran

2. Pemenuhan sarana  dan 

prasarana Kantor

3. Memberikan Pelayanan 

administrasi Kepegawaian

Indikator Kinerja :
1. Jumlah ASN yang 

administrasi perkantoran 
terlayani dengan baik

2. jumlah sarana  dan prasarana 
yang terpelihara dengan baik

3. jumlah ASN yang terlayani
administrasi umum dan
kepegawaian dengan baik
dan benar sesuai dengan
perundang undangan

Kinerja Kasubbag Perencanaan 

dan Keuangan :

1. Menyusun dokumen 

perencanaan Kinerja dan 

perencanaan Keuangan

2. menyusun laporan Kinerja

dan keuangan yang disusun

sesuai ketentuan

Indikator Kinerja  :
1. Jumlah Dokumen perencanaan  

Kinerja dan perencanaan 
Keuangan yang disusun sesuai 
ketentuan yang berlaku.

2. Jumlah laporan Kinerja dan 
Keuangan yang disusun sesuai 
ketentuan

Kinerja Kasi Pemerintahan

1. Fasilitasi pengelolaan 

administrasi

pemerintahan desa

2. Fasilitasi 

penyelenggaraan 

pemilu, pilkada, dan 

pemilihan Kades serta 

penjaringan aparat desa 

dan BPD

3. Monitoring penyusunan 

laporan kependudukan

Indikator Kinerja :
1. Jumlah desa yang 

mengelola administrasi 
pemerintahan dan data 
kependudukan dengan 
baik.

2. Jumlah desa yang di 
fasilitasi dengan baik 
pada penyelenggaraan
pemilu, pilkada, dan 
pemilihan Kades serta
penjaringan aparat desa
dan BPD

3. Jumlah desa yang data 
kependudukannya 
terverifikasi dengan 
akurat

Kinerja Kasi Kemasyarakatan

1. Memberikan Pembinaan 

Kepada kelompok 

organisasi masyarakat

bidang kemasyarakatan 

2. Fasilitasi kegiatan  

bidang sosial, agama,

kebudayaan dan 

olahraga di tingkat 

kecamatan

3. Fasilitasi Penyaluran 

Bantuan Sosial di 

kecamatan

Indikator Kinerja :
1. Jumlah kelompok 

organisasi masyarakat 
yang dibina  di bidang 
sosial, 

2. Jumlah kegiatan di bidang 
sosial, agama, 
kebudayaan dan olahraga 
yang sesuai SOP. 

3. Jumlah masyarakat tidak 
mampu yang di fasilitasi 
penyaluran bantuan 
sosialnya

Kinerja Kasi PMD

1. Memfasilitasi kelompok

masyarakat dalam 

pemasaran hasil produksi..

2. Memberikan pembinaan 

tentang penyusunan 

monografi kecamatan serta 

profil desa  yang akurat

3. Fasilitasi Pengelolaan 

Keuangan Desa

4. Memberikan pelayanan 

adminitrasi izin memdirikan 

bangunan (IMB) Non 

komersil 

Indikator Kinerja :
1. Jumlah kelompok masyarakat 

yang berhasil memasarkan 
hasil produksinya

2. Jumlah desa yang berhasil 
menyusun profil desa dengan 
baik 

3. Jumlah desa yang mengelola 
keuangannya dengan baik

4. Jumlah izin mendirikan 
bangunan (IMB) Non 
komersil 

Kinerja Kasi Trantib

1. Memfasilitasi penanganan 

gangguan ketentraman dan 

ketertiban masyarakat di 

Kecamatan

2. Monitoring dan Pembinaan

kelompok masyarakat di 

bidang ketentraman dan 

ketertiban

3. Monitoring penanganan 

gangguan ketentraman dan 

ketertiban masayarakat di 

kecamatan

Indikator Kinerja :
1. Jumlah penanganan dan 

monitoring gangguan dan 
ketertiban masyarakat di
kecamatan yang di fasilitasi

2. Jumlah kelompok masyarakat 
di bidang ketentraman dan 
ketertiban yang aktif

3. Jumlah penanganan 
gangguan ketentraman dan 
ketertiban masayarakat di 
kecamatan yang di 
monitoring

Kinerja Kasi Pelayanan

1. Memberikan 

Pelayanan 

Administrasi terpadu 

kecamatan 

2. memfasilitasi 

penanganan aduan 

masyarakat

Indikator Kinerja :
1. Jumlah Pelayanan 

Terpadu Kecamatan 
sesuai SOP

2. Jumlah aduan 
masyarakat yang 
difasilitasi.

3. Survei Kepuasan 
Masyarakat (IKM)

DINAS PMD

SATPOL PP

DINAS PMD

DINAS SOSIAL


