PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drs. ZAINAL ABIDIN

Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . H. SUKAMTA
Jabatan . Bupati Tanah Laut
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Pendidikan dan

Kabupaten Tanah Laut Kebudayaan
i Kabupaten Tanah Laut,

H. SUKAMTA  ZKINAL A
NIP. 19641013 198603 1 012


mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

Lestarikan

Tradisi Yang Dilestarikan

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET
1 | Meningkatnya akses dan layanan Angka Partisipasi
Pendidikan Anak Usia Dini, Pendidikan Kasar (PAUD)
Dasar dan Pendidikan Kesetaraan
APK 41 %
Persentase APK &
APM
APK
SD 100 %
SMP 81 %
APM
SD 88.90
%

SMP 67 %

2 | Meningkatnya Kualitas Pendidikan Persentase Sekolah 59 %
yang Terakreditasi A
dan B
Persentase Angka 100 %
Kelulusan SD
Persentase Angka 100 %
Kelulusan SMP
Rata - rata Nilai Ujian 62.29
SD/MI
Rata - rata Nilai Ujian 62.45
SMP/MTs

3 | Meningkatnya Adat dan Tradisi Yang Di Persentase Adat dan | 100 %




Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

No Program Kegiatan Kegiatan Anggaran Ket
1 PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Rp 85.318.384.646
PENGELOLAAN Sekolah Dasar -
PENDIDIKAN

Pengelolaan Pendidikan Rp 34.688.748.496
Sekolah Menengah -
Pertama

Pengelolaan Pendidikan Rp 17.766.926.891
Anak Usia Dini (PAUD) -

Pengelolaan Pendidikan Rp 5.779.093.573

Nonformal/Kesetaraan -
2 PROGRAM Pengelolaan Kebudayaan | Rp  549.966.645
PENGEMBANGAN yang Masyarakat -
KEBUDAYAAN Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
3 PROGRAM PEMBINAAN Pembinaan Sejarah Lokal | Rp  324.993.204 ,-
SEJARAH dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
4 PROGRAM PELESTARIAN | Pengelolaan Cagar Rp 349.961.862
DAN PENGELOLAAN Budaya Peringkat -
CAGAR BUDAYA Kabupaten/Kota

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Dinas Pendidikan dan
“Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

( AN

/ % / /.
H. SUKAMTA Drs. ZANALT ABIDIN
N4 NIP. 19641013 198603 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : Dra. INDAH HERLINA

Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. ZAINAL ABIDIN

Jabatan . Plt.Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Pendidikan dan Sekretaris Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kebudayaan
Kabupaten Tanah. Laut, Kabupaten Tanah Laut,

Drs. L ABIDIN ra. INDAHHERLINA
NIP. 196411@3+37198603 1 012 )IfP. 19671004 199010 2 002



mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya kelancaran 1 | Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) BAIK
pengelolaan
administrasi perkantoran
2 Meningkatnya kualitas SDM | 2 | Persentase Pemenuhan SDM 50 %
bersertifikat
3 | Meningkatnya Kualitas 3 | Nilai LAKIP SKPD (Kategori) BB
perencanaan dan Kinerja
Meningkatnya kualitas Persentase laporan keuangan & 100 %
keuangan & BMD BMD sesuai aturan

Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Perencanaan, Penganggaran, Rp 251.906.225,-

PENUNJANG URUSAN | dan Evaluasi Kinerja Perangkat

PEMERINTAHAN Daerah

DAERAH

KABUPATEN/KOTA
Administrasi Keuangan Rp 365.348.449.183,-
Perangkat Daerah
Administrasi Barang Milik Rp 52.496.560,-

Daerah pada Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Rp 277.932.518,-
Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Rp 2.688.805.169,-
Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Rp 167.031.063,-
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Pendidikan Sekretaris Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan dan Kebudayaan

KabupateniTanah Laut, Kabupaten Tanah Laut,

Drs. ZAKNAL ABIDIN ra. INDAH HERLINA
NIP. 19641013 198603 1 012 WP. 19671004 199010 2 002




TANAHTERER PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama . IRMA RAHMAWATI, SE, M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. INDAH HERLINA

Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kepala Sub Bagian Umum &
Kebudayaan Kepegawaian binas Pendidikan dan
Kabupaten Tanah Laut, Kebudayaan ,

Kabupatén Tanah Laut,

"

Dra. INDAH HERLINA IRMA RAHMAWATI, SE, M.Si

NIP. 19671004 199010 2 002 NIP. 19760704 200803 2 001


mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Pengelolaan administrasi 1 | Jumlah terkelolanya administrasi 25
perkantoran perkantoran dokumen
2 | Menyusun dokumen 2 | Jumlah dokumen kepegawaian 4961
kepegawaian orang
3 | Terpenuhinya sarana & 3 | Jumlah saran dan prasarana, 161 UNIT
prasarana, pemeliharaan & pemeliharan & keamanan kntor
keamanan kantor
4 | Pemenuhan SDM yang 4 | Jumlah SDM yang bersertifikat 2361
bersertifikat orang
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Administrasi Umum Perangkat Rp  277.932.518,-
PENUNJANG URUSAN | Daerah
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Penyediaan Jasa Penunjang Rp 2.688.805.169,-
Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Rp 167.031.063,-
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

PIHAK KEDUA,

Sekretaris Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

Dra. INDAH HERLINA

NIP. 19671004 199010 2 002

Pelaihari, 6 Januari 2023
PIHAK PERTAMA,

Kepala Sub Bagian Umum &
Kepegawaian Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan
Kabdpaten Tanah Laut,

IRMA RAHMAWATI, SE.M.Si

NIP. 19760704 200803 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama . SAFARIANI, AMG

Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. INDAH HERLINA

Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kepala Sub Bagian Perencanaan &
Kebudayaan Pelaporan Dinas Pendidikan dan
Kabupaten Tanah Laut, Kebudayaan

Kabupaten Janah Laut,

qu———
Dra. INDAH HERL INA

NIP. 19671004 199010 2 002 NIP.19770126}200012 1 007


mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Menyusun dokumen 1 | Jumlah dokumen perencanaan & 7 dokumen
perencanaan keuangan
3 Menyusun laporan kinerja 3 | Jumlah dokumen laporan kinerja 6 dokumen
SKPD
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Perencanaan, Penganggaran, Rp 251.906.225,-
PENUNJANG URUSAN | dan Evaluasi Kinerja Perangkat
PEMERINTAHAN Daerah
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Sekretaris Dinas Pendidikan dan

PIHAK KEDUA,

Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

Dra. INDAH HERLINA

NIP. 19671004 199010 2 002

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Kepala Sub Bagian Perencanaan &
Pelaporan Dinas Pendidikan dan

NIP.19770126P00012 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : YANTI ERLIYANI, S.Ak

Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. INDAH HERLINA

Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kepala Sub Bagian Keuangan dan
Kebudayaan Aset Dinas Pendidikan dan
Kabupaten Tanah Laut, Kebudayaan

Kabupaten Tanah Laut,

-

Dra. INDAH HERLINA YANTVHRL NI, S.Ak
NIP. 19671004 199010 2 002 NIP. 19840524 2‘)0604 2 031



mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Menyusun dokumen keuangan | 1 | Jumlah dokumen keuangan 5 dokumen
2 Menyusun laporan BMD 2 | Jumlah dokumen laporan BMD 5 laporan
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Administrasi Keuangan Rp 365.348.449.183,-

PENUNJANG URUSAN | Perangkat Daerah
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Administrasi Barang Milik

Daerah pada Perangkat Daerah

Rp 52.496.560,-

Sekretaris Dinas Pendidikan dan

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA,

Kepala Sub Bagian Keuangan dan

Kebudayaan Aset Dinas Pendidikan dan
Kabupaten Tanah Laut,

Kebudayaan

Kabupaten Tanah Laut,

a——

Dra. INDAH HERLINA YANTI ERLIYANI, S.AK

NIP. 19671004 199010 2 002 NIP. 19810524 200604 2 031




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama . MYRZA FAZRINA,ST, MT

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. ZAINAL ABIDIN

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Pendidikan dan Kepala Bidang Pembinaan Sekolah
Kehudayaan Dasar Dinas Pendidikan dan
Kabupaten Tanah Laut, Kebu

Kabupaten Tanah Laut,

|

Drs. ZAWNNAL ABIDIN MYRZA FAZRINA,ST, MT
NIP. 19641013 198603 1 012 NIP.1980032% 200604 2 012



mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya cakupan 9 | Rata — Rata Lama Belajar
peserta didik Pendidikan
Dasar
SD 6.05
10 | Angka Putus Sekolah
SD 0.20 %
2 | Meningkatanya mutu % Pendidik dan tenaga kependidikan 87 %
Pendidik dan Tenaga yang berkualifikasi pendidikan
Kependidikan minimal S1/lebih
% guru yang memiliki sertifikat 57 %
pendidik
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Rp 85.318.384.646,-
PENGELOLAAN Sekolah Dasar
PENDIDIKAN

PIHAK KEDUA,

Kepala Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

Drs. ZAINAL ABIDIN
NIP. 19641013 198603 1 012

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pembinaan Sekolah
Dasar Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

MYRZA FA

Laut,

YRINA, ST, MT

NIP.19800322 200604 2 012




TANAHTERER PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : RUBIAH SUPRIANTI, SP

Jabatan . Kepala Kepala Seksi Kelembagaan Dan Sarana Prasarana
Sekolah Dasar Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MYRZA FAZRINA,ST, MT

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Kepala Seksi Kelembagaan dan
sRendidikan dan Sarana Prasarana Sekolah Basar

Dasar Ding
{ebudayaan Dinas Pendidikag,dan
Kabupaten Tanah Laut Kabupaten Tan

MYRZA FAZRINA,ST, MT uUBlI
NIP.19800322 200604 2 012 %P


mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Menyediakan sarana dan Jumlah Sekolah dengan Sarana dan | 91 sekolah
prasarana pendidikan Prasarana yang memenuhi standar
2 | Pembinaan kelembagaan Jumlah Sekolah dengan 244
kelembagaan sesuai dengan sekolah
ketentuan
3 | Melaksanakan akreditasi Jumlah sekolah yang terakreditasi 4 sekolah
sekolah
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Rp 85.318.384.646,-
PENGELOLAAN Sekolah Dasar
PENDIDIKAN

Kepala Bidang Pembinaan Sekolah

PIHAK KEDUA,

Dasar Dinas Pendidikan dan

NIP.19800322 200604 2 012

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Kepala Seksi Kelembagaan dan Sarana

Prasarana Sekolah Dasar Dinas
Pendidikgn dan Kebudayaan

NIP. 19790222 200604 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama . MUHTAR, S.Pd

Jabatan . Kepala Kepala Seksi Kurikulum, Kesiswaan dan Ketenagaan
Sekolah Dasar Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . MYRZA FAZRINA, ST, MT

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Kepala Seksi Kurikulum, Kesiswaan
Dasar Dinas Pendidikan dan dan Ketenagaan Sekolah Dasar

ayaan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
fanah Laut Kabupat anah Laut,

\

MYRZA FAZRINA,ST, MT MUH\T\)iE-S.Pd
NIP.19800322 200604 2 012 NIP. 19710102 199412 1 001



mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Pembinaan Kompetensi Guru 1 | Jumlah guru yang menguasai kurikulum 150
dalam penguasaan kurikulum & dengan baik
Penilaian
2 Melaksanakan ANBK SD/MI 2 | Jumlah peserta ANBK SD/MI 5000
3 Melaksanakan Pemberian BOS | 3 | Jumlah sekolah yang menerima dana 245
BOS Sekolah
4 Melaksanakan Pemberian 4 | Jumlah sekolah yang menerima dana 235
BOSDA BOSDA Sekolah
5 Prestasi siswa dalam lomba 5 | Jumlah Siswa Yang berprestasi 236 siswa
olahraga dan seni
6 Pembinaan PTK Pendidikan 6 | Jumlah PTK Penerima Insentif / Honor 952
Dasar GTT
7 | Jumlah PTK Yang Berprestasi 6
8 | Jumlah Kepala Sekolah yang mengikuti 245
dengan nilai baik penilaian kinerja
9 | Jumlah Guru yang mengikuti dengan 2309
nilai baik penilaian kinerja
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Rp 85.318.384.646,-
PENGELOLAAN Sekolah Dasar
PENDIDIKAN

Kepala Bidang Pembinaan Sekolah

PIHAK KEDUA,

Dasar Dinas Pendidikan dan
Kebudaygan dan Kebudayaan
Kabypaten Tanah Laut

MYRZA'FAZRINA, ST, MT
NIP.19800322 200604 2 012

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Kepala Seksi Kurikulum, Kesiswaan
dan Ketenagaan Sekolah Dasar

Dinas Pendidik
Kabupa

NIP. 19710102 199412 1 001

dan Kebudayaan
anah Laut,




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama . GIRI ARISTIADIE, S.Pd, M.M

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. ZAINAL ABIDIN

Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Pendidikan dan Kepala Bidang Pembinaan Sekolah
~Kebudayaan Menengah Pertama Dinas Pendidikan
Kabypaten Tanah Laut, dan Kebudayaan

Drs. ZAINAL ABIDIN GIRI ARISTIADIE, S.Pd, M.M
NIP. 19641013 198603 1 012 NIFP. 19811003 200604 1 005



mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya cakupan 1 | Rata — Rata Lama Belajar
peserta didik Pendidikan
Dasar
SMP 3.01
2 | Angka Putus Sekolah
SMP 0.05 %
2 | % Pendidik dan tenaga 1 | % Pendidik dan tenaga kependidikan 92 %
kependidikan yang yang berkualifikasi pendidikan
berkualifikasi pendidikan minimal S1/lebih
minimal S1/lebih
2 | % guru yang memiliki sertifikat 50 %
pendidik
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Rp 34.688.748.496,-
PENGELOLAAN Sekolah Menengah Pertama
PENDIDIKAN

PIHAK KEDUA,

Kepala Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

Drs. ZAINAL ABIDIN

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pembinaan Sekolah
Dasar Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

el

GIRI/ARISTIADIE, S.Pd, M.M

NIP. 19641013 198603 1 012

NIP/ 19811003 200604 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : ALAM MANDHANI AISYIAH, ST

Jabatan . Kepala Kepala Seksi Kelembagaan Dan Sarana Prasarana
Sekolah Menengah Pertama Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . GIRI ARISTIADIE, S.Pd, M.M

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Kepala Seksi Kelembagaan dan
Menengah Pertama Dinas Pendidikan Sarana Prasarana Sekolah Menengah
dan Kebudayaan Pertama Dinas Pendidikan dan

Kabupaten Tanah Laut,

GIRVARISTIADIE, S.Pd, M.M ALAM MANDHANLJAISYIAH, ST
NIP. 19811003 200604 1 005 NIP. 19780909 2‘0901 2001



mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Menyediakan sarana dan 1 | Jumlah Sekolah dengan Sarana dan | 13 sekolah
prasarana pendidikan Prasarana yang memenuhi standar
2 | Pembinaan kelembagaan 2 | Jumlah Sekolah dengan 58 sekolah
kelembagaan sesuai dengan
ketentuan
3 | Melaksanakan akreditasi 3 | Jumlah sekolah yang terakreditasi 3 sekolah
sekolah

Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dan Kebudayaan

No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Rp 34.688.748.496,-
PENGELOLAAN Sekolah Menengah Pertama
PENDIDIKAN

PIHAK KEDUA,

Kepala Bidang Pembinaan Sekolah
Menengah Pertama Dinas Pendidikan

dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Dinas Pendidikan d

GIRI ARISTIADIE, S.Pd, M.M

NIP. 19811003 200604 1 005

Kepala Seksi Kelembagaan dan Sarana
Prasarana Sekolah Menengah Pertama
An Kebudayaan

ALAM MANDHAN] AISYIAH, ST

NIP. 19780909 2')0901 2001




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama . ARIE IRAWAN, S.Kom

Jabatan . Kepala Kepala Seksi Kurikulum, Kesiswaan dan Ketenagaan
Sekolah Menengah Pertama Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . GIRI ARISTIADIE, S.Pd, M.M

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Kepala Seksi Kurikulum, Kesiswaan
Menengah Pertama Dinas Pendidikan  dan Ketenagaan Sekolah Menengah
dan Kebudayaan Pertama
Kabupaten Tanah Laut, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kab Tanah Laut,

e 4

GIRI ARISTIADIE, S.Pd, M.M ARIE AN, S.Kom
NIF. 19811003 200604 1 005 NIP. 19881718 201001 1 003



mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Pembinaan Kompetensi Jumlah guru yang menguasai 900
Guru dalam penguasaan kurikulum dengan baik
kurikulum & Penilaian
2 | Melaksanakan ANBK Jumlah peserta ANBK SPM/MTs 2000
SMP/MTs peserta
didik
3 | Melaksanakan Pemberian Jumlah sekolah yang menerima dana 58
BOS BOS Sekolah
4 Melaksanakan Pemberian Jumlah sekolah yang menerima dana 49
BOPDA BOPDA Sekolah
5 Prestasi siswa dalam lomba Jumlah Siswa Yang berprestasi 96 siswa
olahraga dan seni
6 | Pembinaan PTK Pendidikan Jumlah PTK Penerima Insentif / 264
Dasar Honor GTT
Jumlah PTK Yang Berprestasi 9
Jumlah Kepala Sekolah yang 58
mengikuti dengan nilai baik penilaian
kinerja
Jumlah Guru yang mengikuti dengan 745
nilai baik penilaian kinerja

Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dan Kebudayaan

No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Rp 34.688.748.496,-
PENGELOLAAN Sekolah Menengah Pertama
PENDIDIKAN

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pembinaan Sekolah
Menengah Pertama Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

Kepala Seksi Kurikulum, Kesiswaan
dan Ketenagaan Sekolah Menengah
Pertama
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

GIRI ARISTIADIE, S.Pd, M.M
NIR. 19730329 199403 2 007

ARIE | AN, S.Kom
NIP. 19881718 201001 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : Hj. JUWAIRIAH, S.Pd

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan PAUD Dan Pendidikan Non
Formal Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. ZAINAL ABIDIN

Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Pendidikan dan Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan
Kebudayaan Pendidikan Non Formal
Kabupaten Tanah Laut, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten Tanah Laut,

/ / l,t/(/)(?

- /

. Hj. JUWAIRIAH, S.Pd
NIP. 19641013 198603 1 012 NIP. 19701015 199802 2 006



mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas 1 | % PAUD minimal terakreditasi B 70 %
PAUD & PNF
2 | % LKP yang Terakreditasi minimal 47 %
terakreditasi B
3 | % PKBM yang terakreditasi Minimal 62 %
B
2 Meningkatnya cakupan 1 | Persentase Satu Desa Satu PAUD 68 %
peserta didik PAUD & PNF
2 | % PKBM yang menyelenggarakan 90 %
pendidikan kesetaraan
3 | % PKBM yang menyelenggarakan 60 %
Keaksaraan Fungsional
3 | Meningkatanya mutu 1 | % Pendidik dan tenaga kependidikan 71 %
Pendidik dan Tenaga yang berkualifikasi pendidikan
Kependidikan minimal S1/lebih
2 | % guru yang memiliki sertifikat 35 %
pendidik
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Anak Rp 17.766.926.891,-
PENGELOLAAN Usia Dini (PAUD)
PENDIDIKAN

Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Rp 5.779.093.573,-

PIHAK KEDUA,

Kepala Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
KabupatenTanah Laut,

Drs. ZA

NAL ABIDIN

NIP. 19641013 198603 1 012

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan
Pendidikan Non Formal Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupat/en Tanah Laut,

Hj. JUWAIRIAH, S.Pd
NIP. 19701015 199802 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama . H].SISWATI,S.Pd.MM

Jabatan . Kepala Seksi Kurikulum, Kesiswaan, dan Ketenagaan Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Hj. JUWAIRIAH, S.Pd

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Non
Formal Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Kepala Seksi Kurikulum, Kesiswaan,
Pendidikan Non Formal Dinas dan Ketenagaan Dinas Pendidikan
Pendidikan dan Kebudayaan dan dayaan

Kabupaten Tanah Laut, Kabupat anah Laut,

Hij. iU AIRIAH, S.Pd H|.SISWATI S.Pd.MM
NIP. 19701015 199802 2 006 NIP. 19691216 199203 2 009



mailto:programdisdiktala@gmail.com
http#://dispendik-tala.org

Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Pembinaan Kompetensi Jumlah guru yang menguasai 326 org
Guru dalam penguasaan kurikulum dengan baik
kurikulum & Penilaian
2 | Melaksanakan ANBK Jumlah peserta ANBK pendidikan 2500
kesetaraan kesetaraan Peserta
didik
Jumlah Warga belajar yang 2844
menyelesaikan pendidikan
keaksaraan
Melaksanakan pemberian Jumlah Sekolah yang menerima BOP 12
Dana BOP Kesetaraan Kesetaraan
Melaksanakan pemberian Jumlah sekolah yang menerima BOP 326
Dana BOP PAUD PAUD
Pembinaan PTK PAUD & Jumlah PTK Insentif / Honor GTT 832
PNF
Jumlah PTK yang berprestasi 12
Jumlah Kepala Sekolah yang 326
mengikuti dengan nilai baik penilaian
Kinerja
Jumlah Guru yang mengikuti dengan 326
nilai baik penilaian kinerja
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Anak Rp 17.766.926.891,-
PENGELOLAAN Usia Dini (PAUD)
PENDIDIKAN

Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Rp 5.779.093.573,-

Kepala Bidang Pembinaan PAUD &

Pendidikan Non Formal Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut,

PIHAK KEDUA,

/
Hj. JUWAIRIAH, S.Pd

NIP. 19701015 199802 2 006

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Kepala Seksi Kurikulum, Kesiswaan,
dan Ketenagaan Dinas Pendidikan

dan Kebudayaan

Kabupaten Tanah Laut,

Hi.SISWA Iﬁpd,MM

NIP. 19691216 199203 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : BAMBANG WIJONARKO, ST

Jabatan . Kepala Seksi Kelembagaan Dan Sarana Prasarana PAUD
dan PNF Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Hj. JUWAIRIAH, S.Pd

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Non
Formal Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pembinaan PAUD & Kepala Seksi Kelembagaan Dan
Pendidikan Non Formal Dinas Sarana Prasarana PAUD dan PNF
Pendidikan dan Kebudayaan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten Tanah Laut, Kabupatgn 1ah Laut,
/
Hi. JUWAIRIAH, S.Pd BAMBAN IJONARKO, ST

NIP. 19701015 199802 2 006 NIP. 196740904 200501 1 007
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Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Menyediakan sarana dan 1 | Jumlah Sekolah dengan Sarana dan | 14 sekolah
prasarana pendidikan Prasarana yang memenuhi standar
2 | Pembinaan kelembagaan 2 | Jumlah Sekolah dengan 326
kelembagaan sesuai dengan lembaga
ketentuan
3 | Memfasilitasi akrediasi 3 | Jumlah PAUD yang terakreditasi 2 PAUD
PAUD
4 | Memfasilitasi akreditasi LKP | 4 | Jumlah LKP yang terakreditasi 3 LKP
5 | Memfasilitasi akreditasi 5 | Jumlah PKBM yang terakreditasi 3 PKBM
PKBM
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Anak Rp 17.766.926.891,-
PENGELOLAAN Usia Dini (PAUD)
PENDIDIKAN
Pengelolaan Pendidikan Rp 5.779.093.573,-
Nonformal/Kesetaraan
Pelaihari, 6 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pembinaan PAUD & Kepala Seksi Kelembagaan Dan

Pendidikan Non Formal Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten Tanah Laut,

Hi. JUWAIRIAH, S.

Sarana Prasarana PAUD dan PNF
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten, Tanah Laut,

\

~\

%

Pd BAMBANG WIJONARKO, ST

NIP. 19701015 199802 2 006

NIP. 196740904 : 20(0}501 1007




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Datu Insad Komp. Perkantoran Gagas Pelaihari 70814 Telp./Fax. (0512) 21039
e-mail : programdisdiktala@gmail.com Website : http://dispendik-tala.org

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta Dberorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama . SITI ASIYAH, S.IP

Jabatan . Kepala Bidang Kebudayaan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. ZAINAL ABIDIN

Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji kepada PIHAK KEDUA akan mewujudkan target
kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen rencana strategis (RENSTRA) SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Tanah Laut. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
kepada PIHAK PERTAMA.

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Pendidikan dan Kepala Bidang Kebudayaan Dinas
Kebudayaan Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Tanah Laut, Kabupaten Tanalt Laut,

A B1DIN SITI ASIYAH., S.IP
3198603 1 012 NIP. 1967046 199001 2 002

NIP. 1é641
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Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya budaya lokal |1 | % Budaya lokal yang dilestarikan 100 %
yang lestari
2 | Meningkatnya Adat tradisi 2 | Persentase adat tradisi Yang di 100 %
yang dilestarikan Lestarikan
Program Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | PROGRAM Pengelolaan Kebudayaanyang | Rp  549.966.645 ,-
PENGEMBANGAN Masyarakat Pelakunya dalam
KEBUDAYAAN Daerah Kabupaten/Kota
2 | PROGRAM Pembinaan Sejarah Lokal dalam | Rp  324.993.204 ,-
PEMBINAAN 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
SEJARAH
3 | PROGRAM Pengelolaan Cagar Budaya Rp 349.961.862 ,-
PELESTARIAN DAN Peringkat
PENGELOLAAN Kabupaten/Kota
CAGAR BUDAYA

PIHAK KEDUA,

Kepala Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan

Kabupaten Tanah Laut,

Drs |

Pelaihari, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Kebudayaan Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten Tana\h Laut,

ALABIDIN

NIP. 19641013 198603 1 012

SITI ASIYAH., S.IP

P. 19670416 199001 2 002
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