PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

DINAS KESEHATAN

JI. H. Boejasin No.9 Pelaihari Telp.(0512) 21098

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr. Hj. ISNA FARIDA, M. Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : SYAMSIR RAHMAN
Jabatan : Pj.Bupati Tanah Laut

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 13 Oktober 2023
Pj. Bupati Tanah Laut Kepala Dinas Kesehatan

Kabupa anah Laut
%/
AMSIR RAHMAN dr. Hj. IS DA, M.Kes

NIP. 1974061 0501 2 016



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANAH LAUT
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatkan Status Angka Kematian Ibu per 100.000
Kesehatan Masyarakat - | Kelahiran Hidup 10
Angka Kematian Bayi Per 1000 92
Kelahiran hidup !
3 | Prevalensi Stunting 20%
2 | Meningkatkan Mutu 1. | Indeks Keluarga Sehat 0,8
Pelayanan Kesehatan
2. | Indeks Kepuasan Masyarakat 88,31
NO PROGRAM KEGIATAN ANGE e
(Rp)
I | PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN 124,572,387,092
DAERAH/ Perencanaan, Penganggaran,
KABUPATEN KOTA dan Evaluasi Kinerja
! Perangkat Daerah 65,938,387
Administrasi Keuangan
- Perangkat Daerah 121,382,528,563
Administrasi Kepegawaian
. Perangkat Daerah 13,963,130
Administrasi Umum
N Perangkat Daerah 674,505,973
Pengadaan Barang Milik
V | Daerah Penunjang Urusan 5,994,000
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang
¥ Urusan Pemerintahan Daerah 2;190,656,013
Pemeliharaan Barang Milik
VII | Daerah Penunjang Urusan 234,765,000

Pemerintahan Daerah




11

PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

111,796,599,237

VIII

Penyediaan Fasilitasi
Pelayanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

46,871,515,582

IX

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

64,491,388,983

Penyelenggaraan Sistem
Informasi Kesehatan secara
Terintegrasi

8,742,440

XI

Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas C,D dan Fasilitasi
Pelayanan Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

424,952,232

III

PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
KESEHATAN

12,946,148,033

XII

Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber
Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di
Wilayah Kabupaten/Kota

11,935,350,062

XIII

Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1,010,797,971

IV

SEDIAAN FARMASI,
ALAT KESEHATAN
DAN MAKANAN
MINUMAN

361,893,945

X1V

Pemberian Izin Apotik, Toko
Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMQT)

84,109,434

Penerbitan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P- IRT
sebagai Izin Produksi, untuk
Produk Makanan dan
Minuman Tertentu yang
Dapat di Produksi oleh
Industri Rumah Tangga

116,913,300




XVI

Penerbitan Sertifikat Laik
Higieni Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain Jasa Boga Rumah
Makan/ Restoran dan Depot
Air Minum (DAM)

10,100,000

XVII

Pemeriksaan dan Tindak
Lanjut Hasil Pemeriksaan
Post Market pada Produksi
dan Produksi Makanan dan
Minuman Industri Rumah
Tangga

150,771,211

PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
BIDANG KESEHATAN

284,556,805

XVIII

Advokasi, Pemberdayaan,
Kemitraan, Peningkatan
Peran serta Masyarakat dan
Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

92,222,565

IX

Pelaksanaan Sehat dalam
rangka Promotif Preventif
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

44,999,240

Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya
Kesehatan bersumber Daya
Masyarakat (UKBM)

147,335,000

JUMLAH

249,961,585,112

Pj. Bupati Tanah Laut

AMSIR RAHMAN

Pelaihari, 13 Oktober 2023
Kepala Dinas Kesehatan
Kabupa anah Laut

dr. Hj. ISN

DA, M.Kes

NIP. 19740612Y200501 2 016




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

DINAS KESEHATAN

JI. H. Boejasin No.9 Pelaihari Telp.(0512) 21098

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : H. ARLIANI, SKM
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Hj. Isna Farida, M. Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehata Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 13 Oktober 2023

Kepala Dinas Kesehatan Sekretaris Dinas Kesehatan

H. Arliani, SKM
NIP. 19700222 199303 1 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANAH LAUT
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Kelancaran Persentase Pelayanan Administrasi
Pelayanan Administrasi 1 |Perkantoran dengan Baik dan Sesuai 100%
Perkantoran dan Kepegawaian Aturan
2 Persentase Sarana dan Prasarana 100%
Perkantoran Sesuai Standar ’
3 Perseptase Pelayanan Kepegawaian 100%
sesuai Aturan
2. |Meningkatnya Dukungan 1 Persentase Pencatatan dan Pelaporan 100%
Keuangan dan Pencatatan Aset Keuangan sesuai Standar ’
2 Persentase Pencatatan dan Pelaporan 100%
Keuangan sesuai Standar ’
3. |Meningkatnya Kualitas 1 Nilai Laporan Akuntabilitas Kinerja 8162
Perencanaan dan Pelaporan Pemerintah (LAKIP) '
NO PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
I |PENUNJANG URUSAN 124.572.387.092
PEMERINTAHAN | |Perencanaan, Penganggaran, dan
DAERAH/KABUPATEN KOTA Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 69.938.387
Il [Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah 121.382.528.563
Il |Administrasi Kepegawaian Perangkat
Deerah 13.999.150
IV | Administrasi Umum Perangkat Daerah 674.505.973
V' |Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan 5.994.000
Daerah
VI |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 2.190.656.019
VIl |Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

234.765.000
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Pelaihari, 13 Oktober 2023

Sekretaris Dinas Kesehatan

NIP. 19700222199303 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

DINAS KESEHATAN

JI. H. Boejasin No.9 Pelaihari Telp.(0512) 21098

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MIERTA APRIANA, SKM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Kepegawaian dan Umum Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ARLIANI, SKM
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 13 Oktober 2023

Sekretaris Dinas Kesehatan Kepala Sub Bagian
QR N
é\v‘/ ‘\.;’ Kepegawaian dan Umum

4

ini, SKM Mierta Apriana, SKM

NP HeAr
97,0%)22‘2 199303 1 006 NIP. 19850430 201001 2 006
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANAH LAUT
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Pelayanan administrasi Jumiah Pelayanan adminstrasi Perkantoran sesuai
Perkantoran dan Kepegawaian 1 SOP 10 SOP
Jumlah Sarana dan Prasarana perkantoran sesuai <
2. standar 63 unit
Jumlah Sarana dan Prasarana Perkantoran yang .
8 dipelihara 63 unit
2 Pelayanan administrasi 1 Jumlah Pegawai yang mendapatkan Pelayanan 960 SOP
Kepegawaian " |Kepegawaian seusia SOP
NO PROGRAM KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
PENUNJANG URUSAN
| |PEMERINTAHAN e o
DAERAH/KABUPATEN KOTA | | Aqm!nistrasl Kepeggwalan Perangk;t Daerah 7 13.999.150
1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 13.999.150
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Il |Administrasi Umum Perangkat Daerah 674.505.963
_ Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 64.864.624
~~ Kantor -—— —
2. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 42.990.723
3. Penyediaan Barang Cetakan dan 81.048.788
__Penggandaan _— ]
Penyediaan Bahan Bacaan dan peraturan
4 perundang undangan 2.664.000
5. Penyediaan Bahan/Material - 20.000.000
~ Penyelenggaraan Rapat Koordinasidan | .
* Konsultasi SKPD 402.997.828
Il |Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah o e
1. Pengadaan Mebel 5.994.000
IV |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah 2.190.656.019
Dagrah === _ B - e
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
! Ardanlstik , Bl aiicnid
2. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.789.211.604
V |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah - 2?4'765'000
Penyediaan jasa Pemeliharaan, Biaya
1. Pemeliharaan,Pajak dan Perizinan Kendaraan 210.900.000
Dinas Operasional atau Lapangan
2. Pemeliharaan peralatan dan Mesin Lainnya 23.865.000

19700222499303 1 006

Pelaihari, 13 Oktober 2023

Kepala Sub Bagian
Umum d K@ awaian

&

Mierta Aprian3, SKM
NIP. 19850430 201101 2 00
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PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

DINAS KESEHATAN

JI. H. Boejasin No.9 Pelaihari Telp.(0512) 21098

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RETNA AFRYANI, S.Gz
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ARLIANI, SKM
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 13 Oktober 2023

Sekretaris Dinas Kesehatan Kepala Sub Bagian
o S Keuangan dan Aset

-__H. Artiani, SKM Retna *Afryani, S.Gz
NIP. 19700222 199303 1 006 NIP. 19830521 200501 2 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANAH LAUT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Pelayanan Pencatatan Jumlah Laporan Keuangan yang
Pelaporan Keuangan ! | disusun sesuai SOP 24 Lporan
5 Pelayanan Pencatatan dan 2 Jumlah Laporan Pencatatan dan
* |Pelaporan Aset Pelaporan Aset 20 Laporan
NO PROGRAM KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
| [PENUNJANG URUSAN 121.382.528.563
PEMERINTAHAN = s
DAERAH/KABUPATEN KOTA | ' S::'r::s"a"" AN SRS 121.382.528.563
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 121.312.528.834
ASN
Pelaksanaan Penatausahaan dan
2. Pengujian/Verifikasi Keuangan 69.999.729
SKPD
Pelaihari,13 Oktober 2023
. Sekretaris Kepala Sub Bagian
l (A 4Dinas Kesehgtan Keuangan dan Aset
_ ‘Kabupatén’ Laut
/ "\Vi 5
«u’, R |
\D NAS KESEHATANY,
T HOArliany, SKM RetnalAfryani, S.Gz

NIP 19700222 499303 1 006 NIP. 19830521 200501 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

DINAS KESEHATAN

JI. H. Boejasin No.9 Pelaihari Telp.(0512) 21098

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Fiteriyani, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ARLIANI, SKM
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 13 Oktober 2023

sehatan Kepala Sub Bagian
Perencanaan dan Pelaporan

B

N0 H. Arliaf, SKM Fiteriyani, S.S0s
NIP. 19700222 199303 1 006 NIP. 19790406 200801 2 025

Sekretaris Dinas

L T
el ¢ PN
P o’

3
o T
\
g



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANAH LAUT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. lFD’e?yedlaan Perencanaan dan 1 Jumlah Dokumen Perencanaan yang 4 Dokamen
Slaporan dibuat sesuai Standar
Jumlah Dokumen Pelaporan yang dibuat
2 |sesuai Standar Siokumen
NO PROGRAM KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
| |PENUNJANG URUSAN 69.938.387
PEMERINTAHAN I |Kegiatan Perencanaan
EAFEMEEABUPATEN KOTA Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 69.938.387
Perangkat Daerah ol
Penyusunan Dokumen
" Perencanaan Perangkat Daerah Ge.gal3ar

. \‘_,‘,___w.__

Sekretarls

Kabupaten Laut

IMAC KT CEH]
HNAY NLw kNt

N ;ah‘ SKM
NIP; 19'(00 22 199303 1 006

Pelaihari, 13 Oktober 2023
Kepala Sub Bagian
Perencanaan Program dan Pelaporan

N

Fiteriyani, S.Sos
NIP. 19790406 200801 2 025




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

DINAS KESEHATAN

JI. H. Boejasin No.9 Pelaihari Telp.(0512) 21098

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DASUKI, S.AP
Jabatan : Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Hj. Isna Farida, M. Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 13 Oktober 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas|Kesehatan _.——Kepala Bidang
" _KabupatefYanah Laut

\drHj, IsnaRltida, M.Kes NN
NIP. 19740612 200501 2 016 S{IPA 19231211 199203 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KESEHATAN

KABUPATEN TANAH LAUT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Meningkatkan Fasilitasi Persentase Fasilitasi Pelayanan 80%
Pelayanan Kesehatan Kesehatan sesuai standar ?
Persentase Puskesmas dengan alat 100%
Kesehatan yang standar ?
Persentase Obat dan BMHP yang sesuai 100%
Formularium Nasional ?
2. |Meningkatkan Sumber Daya Persentase Tenaga Kesehatan yang 100%
Manusia Kesehatan memiliki Kompetensi Sesuai Standar ?
NO PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN
DAN UPAYA KESEHATAN

46.871.515.582

Penyediaan Fasilitasi Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP

46.871.515.582

MASYARAKAT

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
Il |PENINGKATAN KAPASITAS 12.946.148.033

2:::5:1_2:‘”\ SEAN LI Perencanaan Kebutuhan dan
pendayagunaan Sumber Daya Manusia
Kesehatan untuk UKP dan UKM di 12.946.148.053
wilayah Kabupaten/Kota

Pelaihari, 13 Oktober 2023
‘;‘;_\»'* :Kép;-ia Din esehatan Kepala Bidang

/__Kabupaten |

Sumber Daya Kesehatan

Dasuki, S. AP
NIP. 19721211 199203 1003




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

DINAS KESEHATAN

JI. H. Boejasin No.9 Pelaihari Telp.(0512) 21098

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr. ARI PURNAWAN
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Hj. Isna Farida, M. Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 13 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kesehatan Kepala Bidang

. Kabupatém\Tanah Laut Pelayanan Kesepatan

droHi- Isa takida, M.Kes
NIP. 19740612'200501 2 016




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANAH LAUT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1. [Meningkatnya Mutu pelayanan Persentase fasilitasi Kesehatan yang 68%
Kesehatan Rujukan terakreditasi Utama ’

Persentase Pelayanan Kegawat

daruratan oleh Publik Service Center 100%
(PSC) yang sesuai standar

Persentase Fasilitasi Kesehatan yang 100%
berstatus BLUD ’

2. |Meningkatnya Mutu Pelayanan Persentase Desa dengan IKS Kategori 50%
Kesehatan Primer dan Sehat °
Tradisional Persentase Jumlah Kelompok Asuhan

Mandiri Tanam Obat Keluarga (Asman 56%
TOGA) di Desa

3. |Meningkatnya Mutu Pelayanan Persentase penduduk miskin yang 100%

Pembiaayaan Kesehatan menjadi peserta JKN ’
NO PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
I |PEMENUHAN UPAYA 58.166.304.439
KESEHATAN PERORANGAN .
DAN UPAYA KESEHATAN Penyediaan Layaqan Kesghatan untuk 57.732.609.767
MASYARAKAT UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Sistem Informasi 8.742.440
Kesehatan secara Terintegrasi
Penerbitan izin Rumah sakit kelas C, D dan 424 952.232
Fasilitasi Pelayanan Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Il |SEDIAAN FARMASI, ALAT 84.109.434

KESEHATAN DAN MAKANAN Pemberian izin Apotik, Toko obat alat 84.109.434

MINUMAN

kesehatan dan Optikal, usaha Mikro obat
Tradisional (UMOT

Pelaihari, 13 Oktober 2023

Kepala Bidang

Purnawan

3760913 200604 1 016




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

DINAS KESEHATAN

JI. H. Boejasin No.9 Pelaihari Telp.(0512) 21098

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANTONIUS JAKA RSH, SKM, M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Hj. Isna Farida, M. Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 13 Oktober 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Kesehatan Kepala Bidang
Pencegah eppendalian Penyakit

Antonius Jaka RSH,SKM, M.Kes
NIP. 19661206 199302 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANAH LAUT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. [Meningkatnya Pencegahan dan Persentase orang dengan Penyakit
Pengendalian Penyakit 1 |Tidak Menular yang dilayani sesuai 100%
Standar
5 Persentase Desa bebas KLB Penyakit 100%
Menular
Persentase Desa Universal Child
3 immunization (UCI) 100%
NO PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
I [PEMENUHAN UPAYA 2.306.826.489
KESEHATAN PERORANGAN
DAN UPAYA KESEHATAN 1 |Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
MASYARAKAT UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 2.306.826.489
Kabupaten/Kota
Pelaihari,13 Oktober 2023
Kepala Bidang
Pencegahar Pengendalian Penyakit

Antonius Jaka RSH,M.Kes
NIP. 19661206 199302 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

DINAS KESEHATAN

JI. H. Boejasin No.9 Pelaihari Telp.(0512) 21098

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Indra Wahyudi, SKM, M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Hj. Isna Farida, M. Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tanah Laut

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 13 Oktober 2023
Pihak Pertama

Pihak Kedua :
Kepala Dinas Kesehatan Kepala Bidang
Kabupat anah Laut Kesehatafh Masyarakat

L/

di, 5KM, M.Kes
: .{; 22010011012

NIP. 197406 27200501 2 016



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KESEHATAN

KABUPATEN TANAH LAUT
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Keselamatan Persentase Ibu Hamil yang dilayani 1008
ibu melahirkan dan anak serta sesuai Standar 00%
gizi masyarakat Persentase ibu bersalin yang dilayani .
sesuai standar ’
Persentase Bayi Baru lahir yang dilayani 100%
sesuai Standar .
Persentase Balita yang mendapat 100%
Pelayanan Gizi sesuai Standar &
2. [Meningkatnya Promosi Persentase Rumah Tangga ber PHBS 55%
Kesehatan, Pemberdayaan
Masyarakat Persentase Desa yang melaksanakan 100%
Gerakan Masyarakat Sehat
R Persentase Desa STBM 100%
Lingkungan A
Persentase TTU yang memenuhi syarat 80%
Kesehatan °
Persentase TPM yang memenuhi syarat 70%
Kesehatan °
4. |Meningkatnya Kesehatan Persentase Puskesmas yang
Kerja dan Olah Raga melaksanakan Kesehatan dan Olah 100%
Raga
NO PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
I [PEMENUHAN UPAYA 4.451.952.723
KESEHATAN PERORANGAN Penyediaan Layanan Kesehatan untuk 4.451.952.723
DAN UPAYA KESEHATAN UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
MASYARAKAT Kabupaten/Kota
Il |PROGRAM SEDIAAN 277.784.511
FARMASI, ALAT Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan 116.913.300
KESEHATAN DAN Industri Rumah Tangga dan Nomor P-
MAKANAN MINUMAN IRT sebagai Izin Produksi, untuk
Produk Makanan dan Minuman
Tertentu yang dapat diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga
Penerbitan Sertifikat Laik Higiene 10.100.000
Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan
(TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restauran dan Depot Air Minum
(PDAM)
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil 150.771.211

Pemeriksaan Post Market pada
Produksi dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah Tanggga




NO

PROGRAM

KEGIATAN

ANGGARAN (Rp)

PEMBERDAYAAN BIDANG
KESEHATAN

284.556.805

Advokasi,Pemberdayaan, Kemitraan,
Peningkatan Peran serta masyarakat
dan lintas sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

92.222.565

Pelaksanaan Sehat dalam rangka
Promotif Preventif Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

44.999.240

Pengembangan dan pelaksanaan
upaya kesehatan bersumber daya
masyarakat (UKBM)

147.335.000

PROGRAM SEDIAAN
FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN

277.784.511

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-
IRT sebagai Izin Produksi, untuk
Produk Makanan dan Minuman
Tertentu yang dapat diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

116.913.300

Penerbitan Sertifikat Laik Higiene
Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan
(TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restauran dan Depot Air Minum
(PDAM)

10.100.000

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post Market pada
Produksi dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah Tanggga

150.771.211

Pelaihari, 13 Oktober 2023




