PELAPORAN KINERJA TRIWULAN Il TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN RISET DAN INOVASI DAERAH

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

Akuntabilitas diartikan sebagai kemampuan untuk menjawab atas mandat
yang diberikan kepada pengemban amanat, sedangkan kinerja diartikan sebagai
prestasi kerja pengemban amanat atas pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya.
Sebagaimana dimaksud dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Presiden
Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP) bahwa kewajiban setiap instansi pemerintah untuk menyampaikan laporan
kinerja secara periodik sebagai wujud transparansi dan akuntabilitas.

Dengan berpedoman pada kedua regulasi tersebut, laporan kinerja triwulan
memiliki kedudukan yang strategis, bukan hanya sebagai kewajiban administrasi,
tetapi juga sebagai alat pengendalian, pemantauan, dan evaluasi kinerja
pemerintah daerah dalam mewujudkan tata kelola pemerintahan yang transparan,
akuntabel, efektif, dan berorientasi pada hasil.

Laporan Kinerja triwulan [l tahun 2025 ini merupakan ikhtisar yang
menggambarkan secara ringkas tentang capaian kinerja dalam kurun waktu tiga
bulan yang disusun berdasarkan rencana kerja yang ditetapkan dalam rangka
pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Perubahan (APBD-P).
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1. Meningkatnya Kinerja Perencanaan Pembangunan Daerah
a. Nilai SAKIP Kabupaten komponen Perencanaan

SAKIP merupakan hasil evaluasi atas penerapan Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) oleh Kementerian PANRB. Komponen
yang dinilai terdiri dari 4 komponen yaitu perencanaan kinerja, pengukuran
kinerja, pelaporan kinerja, dan evaluasi internal. Nilai SAKIP menunjukkan
tingkat akuntabilitas atau pertanggungjawaban atas hasil (outcome) terhadap
penggunaan anggaran dalam rangka terwujudnya pemerintahan yang
berorientasi pada hasil (result oriented program).

Nilai SAKIP komponen perencanaan merupakan Penilaian terhadap
sejauh mana instansi pemerintah telah menyusun rencana kinerja yang jelas,
terukur, dan selaras dengan tujuan organisasi. Dalam penilaian komponen
Perencanaan Kinerja terdapat beberapa aspek, seperti:

e Dokumen Perencanaan: Ketersediaan dan kualitas dokumen
perencanaan strategis (Renstra) dan dokumen perencanaan
tahunan (Renja, Perjanjian Kinerja).

e Kesesuaian Target dan Tujuan: Seberapa baik target dan tujuan
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan sejalan dengan
sasaran pembangunan yang lebih tinggi.

e Penggunaan Indikator Kinerja: Penggunaan indikator kinerja yang

tepat dan terukur untuk memantau pencapaian kinerja.

2. Meningkatnya Capaian Kinerja Perangkat Daerah
a. Persentase Sasaran Perangkat Daerah Yang Memenuhi Target
Sasaran Perangkat Daerah adalah target-target spesifik dan terukur
yang ingin dicapai oleh setiap unit kerja atau instansi pemerintah daerah
dalam kurun waktu tertentu, biasanya satu atau lima tahun. Sasaran ini
merupakan penjabaran dari visi dan misi kepala daerah yang dituangkan
dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan
Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah.
3. Meningkatnya Inovasi Daerah yang Mendukung Kinerja Pemerintah Daerah
a. Indeks Inovasi Daerah
Indeks Inovasi Daerah (lID) adalah sistem pengukuran dan penilaian

terhadap penerapan pembaharuan dalam penyelenggaraan pemerintahan
daerah. IID disusun oleh pemerintah pusat, dalam hal ini Kementerian Dalam



Negeri, sebagai alat untuk mengevaluasi dan memotivasi pemerintah daerah,
baik provinsi maupun kabupaten/kota, agar terus berinovasi.

Penilaian Indeks Inovasi Daerah mencakup beberapa aspek,
termasuk:

e Inovasi tata kelola pemerintahan: Meliputi inovasi dalam
manajemen internal, fungsi manajemen, dan pengelolaan unsur
manajemen.

e Inovasi pelayanan publik: Meliputi proses pemberian layanan
barang dan jasa kepada publik.

e Inovasi dalam bentuk lainnya: Meliputi inovasi yang terkait
dengan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
daerah

Bagi daerah yang berhasil menerapkan inovasi terbaik, Kemendagri
memberikan penghargaan yang dikenal sebagailnnovative Government
Award (IGA). Hasil penilaian IID dikelompokkan ke dalam beberapa kategori
predikat, seperti Sangat Inovatif, Inovatif, dan Kurang Inovatif. Hasil ini
bertujuan untuk mendorong daerah agar terus meningkatkan inovasi dalam

rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan daya saing daerah.

KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN (MENYAMPAIKAN KEGIATAN YANG
DILAKSANAKAN DALAM RANGKA MENCAPAI INDIKATOR KINERJA)

1.

Desk Pohon Kinerja SKPD

Bapperida melaksanakan Desk Pohon Kinerja SKPD yang bertujuan untuk
memastikan bahwa pohon kinerja hasil desk dengan Kemenpan RB telah
dijadikan dasar penyusunan Renstra PD 2025-2045 dan rancangan awal Renja
SKPD tahun 2026.

Verifikasi rancangan awal Renja SKPD tahun 2026

Bapperida Melaksanakan verifikasi terhadap rancangan awal Renja SKPD tahun
2026. Fokus verifikasi meliputi kesesuaian program, kegiatan, subkegiatan serta
keterkaitan program, kegiatan dan sub kegiatan dengan SPM, IKK dan prioritas
daerah / nasional.

Verifikasi penyusunan dokumen Renstra PD 2025-2045

Bapperida juga melaksanakan Verifikasi terhadap penyusunan dokumen



4.

Renstra PD 2025-2045 yang fokus verifikasinya meliputi :
e keselarasan Tujuan dan Sasaran Renstra SKPD dan mendukung Visi
dan Misi Bupati dan Wakil Bupati tahun 2025 — 2030
e Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang dilaksanakan oleh SKPD
untuk periode 2025 - 2030
e Indikator program, kegiatan dan sub kegiatan mengacu pada cascading
pohon kinerja hasil desk dengan Kemenpan RB

Pengumpulan data Inovasi Daerah

Pengumpulan data Inovasi Daerah yang terinput pada Aplikasi SIID dan
Kepmendagri yang nilai kematangannya minimal 100.

HAMBATAN (MENGGAMBARKAN TENTANG KENDALA-KENDALA YANG
DIHADAPI SELAMA PERIODE TRIWULAN)

Beberapa permasalahan yang masih dihadapi dalam pelaksanaan Kegiatan

periode ini adalah sebagai berikut:

1.

Tingginya intensitas penyusunan dokumen perencanaan pada tahun 2025 yaitu
ada beberapa dokumen perencanaan yang disusun secara hampir bersamaan
Perlunya informasi perencanaan sampai pada yang melaksanakan Program
karna Pemahaman terhadap perencanaan hanya terbatas pada ASN tertentu
(Kasubag Perencanaan)

Masih dalam proses merumuskan dan mencari cara mendapatkan indikator
"Persentase Kajian yang Dimanfaatkan"

Kegiatan lomba inovasi belum terlaksana karena masih menunggu regulasi

terbarukan dari Pemerintah Provinsi dan Pusat.

RENCANA AKSI (MENGGAMBARKAN RENCANA AKSI YANG AKAN
DILAKSANAKAN DALAM RANGKA MENGATASI HAMBATAN)

Beberapa langkah perbaikan yang akan dilakukan antara lain:

Peningkatan Kapasitas ASN Perencana dalam penyusunan dokumen
perencanaan.

Disampaikannya kepada Pemangku Kepentingan terhadap Program dan
Kegiatan yang dilaksanakan pada saat Monitoring dan Evaluasi.

Mencari aturan yang tepat baik dari Provinsi dan Pusat.



4. Membuat Telaahan Staf kepada Kepala Daerah terkait jadwal kegiatan Lomba

Inovasi Tingkat Kabupaten Tahun 2025.

B. REALISASI KEUANGAN

Tahun Anggaran 2025 Badan Perencanaan pembangunan, Riset dan Inovasi

Daerah Kabupaten Tanah Laut memperoleh anggaran yang dituangkan dalam

Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah
(DPPA-SKPD) sebesar Rp. 15.632.675.105,39

Tabel Laporan Realisasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah

Badan Perencanaan pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Tahun Anggaran
2025 TW I

1 BELANJA OPERASI

14.303.758.731,39

55,80

7.981.660.678
Belanja Pegawai 8.474.080.326 5.372.556.606 63,40
Belanja Barang dan Jasa 5.829.678.405,39 2.609.104.072 44,76
2 BELANJA MODAL 1.328.916.374 540.312.100 40,66
Belanja Modal Peralatan dan Mesin 708.916.374 230.618.500 32,53
Belanja Modal Aset Lainnya 620.000.000 309.693.600 49,95
Jumlah Belanja 15.632.675.105,39 8.521.972.778 54,51

*Sumber/PengoIah Data dari Bagian Perencanaan dan Keuangan Tahun 2025




C. PENUTUP

Laporan Kinerja Triwulan Il Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban berkaitan dengan
penyelenggaraan pemerintahan pada Triwulan Il tahun 2025. Dari laporan ini
dapat diketahui bahwa target Indikator Kinerja Utama (IKU) Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah (Bapperida) ditargetkan tercapai pada triwulan
IV tahun 2025 sehingga pada periode triwulan [l masih dalam proses penilaian.
Demikian beberapa hal yang dapat disajikan dalam penyusunan Laporan Kinerja
Triwulan Il ini, saran dan kritik selalu diharapkan untuk penyempurnaan penyusunan
laporan kinerja pada waktu mendatang dan dapat memberikan informasi yang tepat dan
akurat sebagai dasar dalam pengambilan keputusan.

Demikian laporan kinerja Triwulan Il Badan Perencanaan Pembangunan,
Riset dan Inovasi Daerah Kabupaten Tanah Laut ini dibuat, semoga dapat menjadi
salah satu bahan yang dapat memberikan data dan informasi untuk perbaikan
perencanaan dan pelaksanaan program/kegiatan pada periode triwulan yang akan

datang.

Pelaihari, 17 Oktober 2025

Badan Perencanaan Pembangunan,
Riset dan Inovasi Daerah
—Kabupaten Tanah Laut




LAPORAN CAPAIAN KINERJA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN

TRIWULAN Il TAHUN 2025

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

P

Indikator Kinerja Program

Realisasi Capaian Kinerja Renstra

Target kinerja dan anggaran

Realisasi Capaian Kinerja dan

Tingkat Capaian Kineria dan

Realisasi Kinerja dan Anggaran Renstra

Tingkat Capaian Kineria dan

No Sasaran Program/Kegiatan (outcome)/ Kegiatan |  Target Akhir Periode Renstra | sampai dengan Renja Tahun 2024 | - berjalan tahun 2025 (n-1) yang Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan Anggaran Renjayang | Realisasi Anggaran Renja Tahun [ s/d Tahun 2025(AKhir Tahun Realsasi Anggaran Renstra s/d | SKPD Penanggungiawab |~ Keterangan
(output) 2) dievaluasi dievaluasi (2025) 2025 (%) Pelaksanaan Renstra Tahun 2025) tahun 2025 (%)
I I i v
. ) 5 . 5 8 7 8 9 10 11 12 13=127x100% 14=6+12 15=1415 x100% 16 7
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K RO| K Ro K Ro K Rp K Ro
Semua Bidang
PROGRAM PENUNJANG Badan Perencanaan
DAERA KABUPATENIOTA |/ Kepssn Pembangunan,
D 10000 10000 100 , 0.00%) 0.00| Riset dan Inovasi
Internal Perangkat Daerah
(Persen) 64,337,612,486 10,984,592,63 12,550,505,543 2,052,145,651 2677213775 2,757,739,925 7,487,099,351 50.66%) 18.471,691,987] 71 |Daerah
Nilai SAKIP Perangkat - . 1] | 0.00% 0.00|
Daerah (Persen)
Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah persentase ketepatan waktul
penyusunan dokumen
perencanaan,
samevaas| 19090 85,562,831 35,107,100 100] 1999273 - 2165000 - . 3962.400 93 6127400 9290% 51.06%) 0.00| 41234500 0.00% 9767%
capaian kineria perangkat
daerah (%)
Penyusunan Dokumen Tidak Ada
Perencanaan Perangkat Daerah [Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat 700 43889277 6.00) 6404900 7] 6999531 2 1625000 2 . 2 2,208,400 o 3,833,400 85.71% 54.77%) 12,00 10238300 171.43% 2333%
Daerah tersusun’) ()
Evaluasi Kinerja Perangkat Tidak Ada
Daerah *Jumlah Laporan Evaluasi
Kinefia Perangkat Daerah 300 41693554 5.00) 28702200 3 4999742 1 540000 1 . . 1,754,000 9 2,294,000 66.67% 45.88% 7.00) 30996200  233.33% 74.34%
(Laporan)
‘Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah % layanan adminisrasi
keuangan Perangkat 10000 46,570,862,203 6846755132 100 8486220279 - 1662932813| - 2166683796 88 1,549,589,597 8g) 5,379,206,206| 88.10% 63.39% 0.00| 12225961338 0.00% 46.43%
Daerah (%)
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Tidak Ada
ASN *Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tinfangon AGN 44,00 46501953807 35.00 6830504632 44 8474080326 36 1660985213| 44 2,166,683,796 . 1,544,887,597 80) 5,372,556,606| 100.00% 63.40% 115.00) 12.212,061,238)  261.36% 26.26%
(Orang/bulan)
Pelaksanaan Penatausahaan Tidak Ada
dan PengujianiVerikasi - Jumiah Dokumen
Keuangan SKPD Penatausahaan dan
PengujianiVerifkasi 500 68908396  5.00) 7250500 12148953 3 1047600 2 . . 4702000 5 6,649,600 100.00% 54.73%) 10.00 13,900,100 200.00% 2047%
Keuangan SKPD
(Dokumen)
Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
Persentase Layanan
Q::e‘;:x:a‘:m‘"“ L) 10000 1,663,944,771 15910,000 10| 610575500 - - e 240,000,000 83 240,000,000) 83.30% 30.31% 000 355910000 0.00% 36.25%
Perangkat Daerah (%)
Pengadaan Pakaian Dinas Tidak Ada
Besorta Atiout Kelenghapanya |, o
Dinas beserta Atrbut 44,00 140,865,260 99.00) 20000000 44| 35,575,500 . . . . - 1 0.00% 0.00% 99.00 20000000 225.00% 14.20%
Kelengkapan (Paket)
Pendidikan dan Pelatian Tidak Ada
Pegawai Berdasarkan Tugas dan|*Jumiah Pegawai
Fungsi Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuli 99.00 1523079511 16.00 95910000 99| 575,000,000 . . . 240,000,000 - 240,000,000 0.00% 41.74% 16.00 3359100000  16.16% 2205%
Pendidikan dan Pelatinan
(Orang)
i Umum Perang
Daerah
Persentase Layanan
pninietss Sram e 100.00 10,134,715,751 3291907105 100 2442813085 - 2089466 - 356,760469| 83 834,353,129 83 1,432,010,064 83.30% 56.62% 0.0 4723917,169)  0.00% 216.12%
Kepegavaian Perangkat
Daerah (%)




Penyediaan Komponen Instalasi Tidak Ada
;\slr‘\k/Penevangan Bangunan |t paket Kompanen
antor e
g‘::'::;‘igﬁzs:z;"ga" 1.00 144,048,193 1.0 184132200 1 290342 - 4805980 1 4,947,500 1 3,551,000 1 13,304,480 100.00% 53.43% 200 31,747,700 200.00% 2202%
Disediakan (Pakel)
Penyediaan Peralatan dan Tidak Ada
Perlengkapan Kantor Jumlah Paket Peralatan
dan Perlengkapan Kantor | 10.00 2416063634 1300 743,786,198 10 733501965 1 18992500 - 34,460,200 . 235,031,500 1 288,484,200 10.00%) 30.32%) 14,00 1,032270398|  140.00% 273%
yang Disediakan (Paket)
Penyediaan Peralatan Rumah Tidak Ada
Tengga Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang 100 17944799 1.0 00 1 31426082 1 4629700| - 8,824,500 . . 1 13,454,200 100.00% 4281% 200) 31,011,300]  200.00% 17.28%
Disediakan (Pakel)
Penyediaan Barang Cetakan dan Tidak Ada
Penggandaan *Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan | 5,00 180631017 400 46625200 5 46854488 1 1765000| - 9,033,000 . 5012,200 1 25,810,200) 2000% 55.00%) 5.00) 72435.400]  100.00% 4010%
yang Disediakan (Paket)
Penyediaan Bahan Bacaan dan Tidak Ada
Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan
EZ:E:;E‘:‘;TUT;:‘;'::WW 1.00 20870374 1.00 3000000 1 3,000,000 750000) 1 750,000 . 750,000 1 2,250,000 100.00% 75.00%) 200) 5250000  200.00% 25.16%
Disediakan (Dokumen)
Penyediaan Bahan/Material Tidak Ada
*Jumlah Paket
Bahan/Material yang 300 928749 100 150000000 3 250 - Ao . . . | 1 0.00% 0.00% 1.00 15,000000(  33.33% 15.92%
Disediakan (Paket)
Penyelenggaraan Rapat Tidak Ada
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |*Jumlah Laporan
EZZ‘:;‘:::%Z:?OE’“Z‘S' 1200 6763427432 35000 24466093870 12 180,204,930 30, 199,953,286 30 207423269 30 590,008 429 30) 1,087,384,984 100.00% 68.81% 380.00) 3533994371  3166.67% 5225%
SKPD (Laporan)
Penalausahaan Arsip D ]
p::: ;‘(?D 2an ATSDINAMS 1. jymiah Dokumen Tidak Ada
Penatausahaan Arsip
D pada SKPD 100 335098359 1.00 916000 1 4998058 - Ao 1,322,000 . . | 1,322,000) 0.00% 26.45% 1.00 2238000 100.00% 067%
(Dokumen)
Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Persentase Layanan
mg:ﬁ;:’““m dan 10000 239,815,153 {109 92690581 - - e - 83 1 83.30% 0.00%) 0.00| 1 000% 0.00%
Perangkat Daerah (%)
Pengadaan Mebel Tidak Ada
Jumiah Paket Mebelyang | g 239815153 0.00 {9 92690581 - - - - - - 1 0.00%) 0.00%) 000 {1 ooo% 000%
Disediakan (Unit)
Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
Persentase Layanan
ﬁgggszi:m“m b 10000 2,617,104,203 378,666,585 100 490,068,065 - 95661772 - 12733,110) 83 93,005,199 83 301,400,081 83.30% 61.50% 0.00| 660,066,666  0.00% 49.40%
Perangkat Daerah (%)
Penyediaan Jasa Komunikasi, Tidak Ada
Sumber Daya Ai dan Listrk
*Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya | 12,00 162,149,124 12,00 66752042 12 200000000 1 22200388 6 41,013,670 9 23436407 9 86,740,465) 75.00%) 4337% 21.00 163493407|  175.00% 13.21%
Air dan Listrk yang
Disediakan (Laporan)
Penyediaan Jasa Pelayanan Tidak Ada
Umum Kantor *Jumiah Laporan
Penyediaan Jasa
btayanon Unm Kantor 1200 1454955078 12.00 31913648 12 200,068,065 1 7337138 6 71,719,440 9 69,568,792 9 214,659,616 75.00%) 74.00%) 21.00 526573250  175.00% 36.19%
yang Disediakan (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
intahan Daerah tase Layanan
QZ:;;::::;:NW e 10000 3,025,587,574 316,246,714 100 416,120,780 - 50489600 - 41036400 83 36,829,600 83 128,355,600 83.30% 30.85%) 0.00| 444502314 0.00% 12.17%

Perangkat Daerah (%)




Penyediaan Jasa Pemelinaraan, Tidak Ada
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas ~ |*Jumlah Kendaraan
atau Kendaraan Dinas Jabatan | Perorangan Dins atau

Kendaraan Dinas Jabatan 1.00 203876570 1.00 36,814,700) 1 375000000 1 747100 1 8,820,000 1 7,085,000 1 23,376,000) 100.00% 6234% 200 60,190,700  200.00% 2952%

yang Dipelihara dan

dibayarkan Pajaknya (Unit
Penyediaan Jasa Pemelinaraan, Tidak Ada
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas *Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan | Operasional atau Lapangan

yang Dipelinara dan 2000 652307424 22,00 89628050 20 114203640 20 15,268600| 20 25366400 20 22,594,600 20) 63,229,600) 100.00% 55.32% 42,00 152,857,650 210.00% 2343%

dibayarkan Pajak dan

Perizinannya (Unit)
Pemelinaraan Peralatan dan Tidak Ada
Mesin Lainnya *Jumlah Peralatan dan

Mesin Lainnya yang 8200 387,723,789 75.00) 563400000 82 703775000 20 27750000 30 6850000[ 30 7,150,000 30) 41,750,000 36.59% 59.32% 10.00 98090000  128.05% 2530%

Dipelihara (Uni)
Pemelinaraan/Renabiltasi Tidak Ada
Gedung Kantor dan Bangunan  [*Jumiah Gedung Kantor
Lainnya dan Bangunan Lainnya

yang 100 1388135799 0.00 1 1 137,200,189 - - - - - , - 0.00%) 0.00%) 0.0 4 0o0% 0.00%

Dipelihara/Direhabiltasi

(Unit
Pemelinaraan/Rehabiltasi Tidak Ada
garaﬂnakdan ETMZ *Jumlah Sarana dan
B::g:n::gLal:nl;:g nlor atau | prasarana Pendukung

Gedung Kantor atau 1.00 393543992 1.00 133,463,964 1 56659451 - - - - - i ] 0.00%) 0.00%) 1.00 133463964  100.00% 33.91%

Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi

(unit

Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 85.76%| 59.66%)
Predikat Kinerja| Tingg Rendah|

PERENCANAAN
PROGRAM PERENCANAAN, Badan Perencanaan
PENGENDALIAN DAN Pemb
EVALUASI PEMBANGUNAN |Persentase Kesesuaian embangunan,
DAERAH Program RKPD dengan 100.00) 99.20) 100 100 100.00% 0.00f Riset dan Inovasi

RPJMD (Persen) Daerah

Persentase Kesesuaian " "

Sasaran RKPD dengan — 3826474523 400 oo 839490070 0 1,170,418,672 136,437,757 126,482,010 278,078,660 540,998 427 000% 46.22% o 1,380,497 497 36.08%

RPIMD (Persen)

Persentase Indikator

Program Pembangunan 7500 0.00) 60) ] 0.00% 0.0

yang Memenuhi Target

(Persen)
Penyusunan Perencanaan dan
Bt Persentase Renja

Perangkat Daerah yang

selaras dengan RKPD 100.00 100 - - - k 0.00% 0.0 0.00%

(Program, Indikator dan

Target) (Persen)

2,832,602,364) 733,064,070 995,477,935 125,387,757 126,482,010 261,778,660 513,648,427 51.60% 1,246,712,497 44.01%

Persentase Dokumen

Perencanaan yang tersusun| 100,00 100 - - - k 0.00%) 0.0 0.00%

tepat wakiu (Persen )
Koordinasi Penyusunan dan Tidak Ada
Penetapan Dokumen *Jumiah Dokumen
Daerah Kabupaten/Kota Pembangunan Daerah

Kabupaten/Kota yang 200) 2832602364 3.0 733064070( 3 995477935 - 125387,757| 3 126,482,010 3 261,778,660 3 513,648,427 100.00% 51.60% 6.00 1246712497 300.00% 4.01%

Ditetapkan

(RPJPDIRPIMDIRKPD)

(Dokumen)
Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Bidang N
Perencanaan Pembangunan ::r?emn:’as: Rzkome"d“'
Daerah e 75.00 993,872,159 106435000 75 1749407371 - 11,050000| - - - 16,300,000 k 27,350,000) 0.00% 15.63% 0.00 133,785,000 0.00% 13.46%

ditindaklanjuti Perangkat

Daerah (Persen)
Monitoring, Evaluasi dan Tidak Ada
Penyusunan Laporan Berkala  |*Jumiah Laporan Hasi
Pelaksanaan Pembangunan | Evaluasi Kineria 400 993872,159]  9.00 106,435,000 § 1749407371 - 11,050000| 2 - 2 16,300,000 9 27,350,000 25,00 15.63% 11.00 133,785,000]  275.00% 13.46%
Daerah Pembangunan Daerah

(Laporan)




Rata-Rata Capaian Kinerja (%)

88.79%|

46.22%|

Predikat Kinerja|

Tingg]

Sangat Rendah|

PROGRAM KOORDINASI DAN
SINKRONISASI

PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator
Program Pembangunan
Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan yang
Memenuhi Target (Persen)

75.00

Persentase Indikator
Program Pembangunan
Bidang Perekonomian dan
SDA yang Memenuhi
Target (Persen)

75.00

Persentase Indikator
Program Pembangunan
Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
yang Memenuhi Target
(Persen)

75.00

Persentase Kesesuaian
Program RKPD dengan
RPUMD Bidang Infrastruktur
dan Kewilayahan (Persen)

100.00

Persentase Kesesuaian
Program RKPD dengan
RPJMD Bidang
Perekonomian dan SDA
(Persen)

100.00

Persentase Kesesuaian
Sasaran RKPD dengan
RPJMD Bidang Infrastruktur,
dan Kewilayahan (Persen)

100.00

Persentase Kesesuaian
Sasaran RKPD dengan
RPJMD Bidang
Perekonomian dan SDA
(Persen)

100.00

Persentase Kesesuaian
Program RKPD dengan
RPUMD Bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
(Persen)

100.00

Persentase Kesesuaian
Sasaran RKPD dengan
RPUMD Bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
(Persen)

100.00

2,073,930,964|

0.00

0.00

0.00

99.20)

99.20)

100.00

100.00

99.20)

100.00

739,680,466)

100}

100}

100}

100}

100}

100}

363,052,874

36,985,000

41,980,000

70,511,400

0.00%|

0.00}

0.00%|

0.00}

0.00%|

0.00}

149,476,400|

0.00%|

0.00}

0.00%|

41.17%|

0.00}

0.00%|

0.00}

0.00%|

0.00}

0.00%|

0.00}

0.00%|

0.00}

Badan Perencanaan
Pembangunan,
Riset dan Inovasi
Daerah

889,156,866)

42.87%

Koordinasi Perencanaan
Bidang Pemeri dan

Pembangunan Manusia

hasil Monev yang

juli Perangkat
Daerah bidang
Pemerintahan dan
pembangunan manusia
(Persen)

75.00

0.00%|

0.00}

0.00%




789,041,032 409,137,666 166,714,102 3,600,000 4,500,000 36,401,400 44,501,400 26.69% 453,639,066 189.29%
Persentase Renja
Perangkat Daerah yang
selaras dengan RKPD
bidang Pemerintahan dan | 100.00 100 . 0.00% 0.00| 0.00%
pembangunan manusia
(Program, Indikator dan
Target) (Persen)
Koordinasi Penyusunan Tidak Ada
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang |*Jumlah Dokumen
Pemerintahan (RPJPD, RPJMD  |Perencanaan
dan RKPD) Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahanyang | 2,00 168,905,140 200 7666980 2 16,149488 - - . . 16,135,320 16,135,320 0.00% 9991% 200) 23802300 100.00% 14.98%
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD, RPUMD dan
RKPD) (Dokumen)
Pelaksanaan Monitoring dan Tidak Ada
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang *Jumlah Laporan Monitoring
Pemerintahan dan Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan 100 166,647,762 200 12409142 1 6180652 - - - - 491,200 491,200 0.00%) 7.95% 200 12,900,342 200.00% 7.74%
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Pemerintahan (Laporan)
Koordinasi Penyusunan Tidak Ada
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang |"Jumiah Dokumen
Manusia (RPUPD,
RPJMD dan RKPD) Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan 200 2554012200 200 33007940 2 53271740 - 3600000 1 4500000 1 18,470,800 26,570,800) 50.00%) 49.88% 3.00) 379578740 150.00% 148.62%
Manusia yang Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
(Dokumen)
Pelaksanaan Monioring dan Tidak Ada
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan ’
Perangkat Daerah Bidang “Jumiah Laporan Hasil
Pembangunan Manusia Pelaksanaan Monitoring
dan Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan 1.00 208086910 200 36053604 1 91112224 - - - - 1,304,080 1,304,080 0.00%) 1.43% 200 37,357,684 200.00% 17.95%
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Pembangunan Manusia
(Laporan)
Koordinasi Perencanaan
Bidang ian dan
SDA (Sumber Daya Alam) hasi Monev yang
ditindakianjuti Perangkat — . i i i o] -~ o
Daerah Bidang
Perekonomian dan SDA
(Persen)
683,525,676 75000600 | 73042824 ] 27,010,000 ] 17680000 | 3510000 | 48,200,000 65.99% 123,290,600 60.59%
Persentase Renja
Perangkat Daerah yang
selaras dengan RKPD 10000 100 - - - 0.00%) 0.0 0.00%
Bidang Perekonomian dan
SDA (Program, Indikator
dan Target) (Persen)
Koordinasi Penyusunan Tidak Ada
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang |*Jumlah Dokumen
Perekonomian (RPJPD, RPUMD |Perencanaan
dan RKPD) Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomianyang | 2.00 313260738] 200 2988400 1 59451650 - 24310000 1 12,200,000 1 1,530,000 38,040,000) 100.00% 63.98% 3.00) 81,028400(  150.00% 2587%

Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPUMD dan
RKPD) (Dokumen)




Pelaksanaan Monitoring dan Tidak Ada
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang *Jumlah Laporan Hasil
Perekonomian Pelaksanaan Monitoring
an Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan 1.00) 162,140,000 1.00) 15,455,000 1 3,301,458 - 1,080,000 1,080,000 2,160,000] 100.00%| 65.43%| 3.00} 17,615,0000  300.00% 11.58%
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Perekonomian (Laporan)
Koordinasi Penyusunan Tidak Ada
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang ~ |*Jumlah Dokumen
SDA (RPJPD, RPJMD dan Perencanaan
RKPD) Pembangunan Daerah
Bidang SDA yang 2,00} 127,714,938 2,00} 5,650,000 1 7,528,258 2,700,000 4,400,000 - 7,100,000] 100.00%} 94.31%| 3.00} 12,750,000f  150.00% 9.98%
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan
RKPD) (Dokumen)
Pelaksanaan Monitoring dan Tidak Ada
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan «Jumah Laporan Hasil
Perangkat Daerah Bidang SDA
Pelaksanaan Monitoring
dan Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan 1.00 90,410,000f 1.00 10,997,200 1 2,761,458 - - 900,000 900,000 0.00%| 32.59%) 1.00 11,897,200 100.00% 13.16%
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang SDA
(Laporan)
Koordinasi Perencanaan
Bidang Infrastruktur dan Persentase capalan
Kewilayahan kegiatan Koordinasi
Perencanaan Bidang 100.00f 100] 0.00%| 0.00} 0.00%
Infrastruktur dan
Kewilayahan (%)
601,364,256 255,452,200} 123,295,948 6,375,000 19,800,000 30,600,000 56,775,000 46.05%| 312,227,200| 177.39%
Persentase Rekomendasi
hasil Monev yang
ditindaklanjuti Perangkat 75.00f 75§ 0.00%| 0.00) 0.00%
Daerah Bidang Infrastruktur
dan Kewilayahan (Persen)
Koordinasi Penyusunan Tidak Ada
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang  |*Jumlah Dokumen
Infrastruktur (RPJPD, RPIMD  |Perencanaan
dan RKPD) Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur yang 2,00} 116,203,606 1.00 20,274,000] 1 20,848,388 1,575,000 - 6,750,000 8,325,000 100.00%| 39.93%) 2,00} 28,599,000(  100.00% 24.61%
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan
RKPD) (Dokumen)
Pelaksanaan Monitoring dan Tidak Ada
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang *Jumlah Laporan Hasil
Infrastruktur Pelaksanaan Monitoring
an Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan 1.00 162,970,650 1.00 18,490,000 1 8,102,560 - - - R 0.00%| 0.00%| 1.00) 18,490,000/  100.00% 12.09%
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Infrastruktur
(Laporan)
Koordinasi Penyusunan Tidak Ada
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang  |*Jumlah Dokumen
Kewlayahan (RPJPD, RPIMD  |perencanaan
dan RKPD) Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan yang 2,00 193,490,000 1.00 198,728,200 1 86,745,000] 4,800,000 19,800,000 23,850,000 48,450,000} 0.00%| 55.85%) 1.00 247,178,200f  50.00% 127.75%
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan
RKPD) (Dokumen)




Pelaksanaan Monioring dan Tidak Ada
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang - Jumiah Laporan Hasi
Kewiayahan Pelaksanaan Monitoring
dan Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan 1.00 138700000 1.00 179600000 1 7,600,000 . . . | 1 0.00% 0.00% 1.00 17,960,000 100.00% 12.95%
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Kewiayahan (Laporan)
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 32.44%) 41.17%
Predikat Kinerja| Sangat Rendah| Sangat Rendah
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
PROGRAM PENELITIAN DAN Badan Perencanaan
PENGEMBANGAN DAERAH
Pembangunan,
RIS TFETY 100,00 75.00 74 - 0.00% 0.00 Riset dan Inovasi
Dimanfaatkan (Persen)
Daerah
] 649,565,500 1,548,698, 017 1,680,000 16,675,000 327,043,600 — 344,398,600 2224% 993,964,101 0.00%
Jumlah Inovasi Daerah
yang nilai kematangannya | 16.00 11.00 12 | 0.00% 0.00|
minimal 100 (Inovas)
Penelitian dan Pengembangan
Bidang Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pengkajian ;erse"'ai Kag:" ‘yang/
Peraturan enjawab 'su strategis 3750 375 2 2 - 0.00% 0.00 0.00%
Permasalahan Daerah
(Persen)
b 369,852,000 1,034,868,898 o 1,125,000 301,043,600 303,068,600 29.29% 672,920,600 0.00%
Persentase Hasil
elitbangan yang o . . | 0.00% 0.00| 0.00%
dipubliasikan (Persen)
- T CapoTaTT TS -
asiltasi, Pelaksanaan dan Solakeanaan Fasiiod, Tidak Ada
Evaluasi Penelitian dan
Pengombangen Bitong Pelaksanaan dan Evaluasi
K Peneltian dan 300 4 100 63837000 3 67503898 - - . . | 4 0.00% 0.00% 1.00 63,837,000  33.33% 0.00%
euangan dan Aset Daerah,
2 Pengembangan Bidang
eformasi Birokrasi
Keuangan dan Aset
Pengelolaan Data Kelitbangan - Tidak Ada
dan Peraturan *Jumlah Data Kelitbangan
dan Peraluran yang 300 {109 3060150000 3 967,365,000 - - 1,125,000 301,943,600 - 303,068,600) 0.00%) 31.38% 1.00 609,083,600 33.33% 000%
Terkelola dengan Baik
(Laporan)
Pengembangan Inovasi dan
Teknologi
el Jumlah Inovasi daerah yang|
{erdaftar dalam IGA 15.00 15 - - 0.00% 0.00| 0.00%
(Inovasi)
279,713,500 513,829,119—— 1,680, 14,550, 25,100, — 41,330 804 321,0435 0.00%
Persentase kebiakan yang
mendukung inovasi o - - 0.00% 0.00) 0.00%
(Persen)
Sosialisasi dan Diseminasi Hasil- Tidak Ada
Hasil Kelit
asil Felibangan -« Jumiah Laporan Hasil
Penyelenggaraan
Sosialisasi dan Diseminasi 200 4 100 2362640000 2 479429119 1 1680000 - 14,550,000 21,950,000 1 38,180,000) 50.00%) 7.96%) 200) 274,444,000 100.00% 0.00%
HasikHasi Kelitbangan
(Laporan)
Fasiltasi Hak Kekayaan Tidak Ada
Intelektual
*Jumlah Laporan
Pelaksanaan Fasiltasi Hak 1.00 4 100 43449500 1 34400000 - - . 3,150,000 | 3,150,000 0.00% 9.16% 1.00 46509500 100.00% 0.00%
Kekayaan Intelektual
(Laporan)
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 15.48% 22.24%
Predikat Kinerja Sangat Rendah| Sangat Rendah
15,632,675,106 TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 71.78% 54.51%
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM Tinggi] Rendah




Faktor keberhasilan p ian kinerja :
Faktor penghambat pencapaian kinerja :
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya®):

Tindak lanjut yang diperlukan dalam RKPD berikutnya*):

KINERJA
1 91% < 100% Sangat tinggi
2 76% < 90% Tinggi
3 66% < 75% Sedang
4 51% < 65% Rendah
5 <50% Sangat Rendah




