PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J & Syairani Komp Perkantoran Gagas Pelaiharn. Kabupaten Tanah Laul, Kalimantan Sefatan TOE14
Pos-al disnaxednd tale@gmalt com Laman disnakerind tanahlauthab, go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemarintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawsah ini |

Nama Ir. ULIL AMRI BAHTIAR, 5.T, M.P
Jabatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
KABUPATEN TANAH LAUT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama H. RAHMAT TRIANTO
Jabatan - BUPATI TANAH LAUT
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanj akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai iarget kinerna jangka menengah seperti yang
telah dietapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung awab kami

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihan, 20 Januar 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

AT '

H. RAHMAT TRIANTO Ir. ULIL AMR T.MP
NIP. 19791213 200604 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Ji, & Syairani Komp Perkantoran Gagas Pelaihan, Kabupaten Tanah Laut, Kalimantan Selatan T0814
Pos-al disnakannd talag@gmail com Laman: disnakernind tanahlawtkab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

NIP. 19791213 I}'EIEE41U1‘|

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Utama | Target
1. | Meningkainya Penyerapan Tenaga | Tingkat Partisipasi Angkatan | 73.75%
Herja Kerja | ‘
"2 | Meningkatnya Pertumbuhan Nilai | Persentase Pertumbuhan Nilal 4.7%
Usaha IKM Dalam Menyokong Produks: [KM
Parekonomian Daerah
EI - C—————— ..- — - = _|
No ' Program Anggaran (Rp) |
"1 | PROGRAM PERENCANAAN TENAGA KERJA B ©108.111.952,00
5 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS | 3.640.257.722,00
TENAGA KERJA B !
3 | PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA 811.584.725,00
"4 | PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL 5.229.169.945,00
5 | PROGRAM PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN | 4.538.327.528,34
| INDUSTRI I . -—d
& |PROGRAM PENGENDALIAN IZIN USAHA INDUSTRI 15.283.107,25
7 | PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM INFORMASI ) 117.256.221,33
| INDUSTRI NASIONAL pa— _ |
8 | PROGRAM URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN 9.409.012.320
. DAERAH . N S ———
TOTAL ' 23.871.03.521,75
Pelaihan, 20 Januari 2026
BUPATI TANAH LAUT, KEPALA DINAS,
H. RAHMAT TRIANTO



PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
! ; DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J & Syaran Komp Persantaran Gagas Pelaihan, Katupaign Tanah Laut, Kalimantan Selatan 70854

Pos—&| disngsaring Eﬂﬁ grogd oo Laman disracennd tAnahlauan go.d

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Daam rangka mewujudkan manajemean pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini |

Nama - YUSTINA, SKM, M.Ling
Jabatan SEKRETARIS
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama Ir. ULIL AMRI BAHTIAR 5T M.P
Jabatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pirak pertama berjanj akan mewujudkan target kinerna yang seharusnya sesual lampiran
parjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinarja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serfa akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Palaihar, 20 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

¢ NIER

Ir. ULIL AMRI YUSTI
NIP. 19791213 200604 1 011 NIP. 19790522 199803 2 002




DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

ﬁ PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

Ji, & Byairani Komp. Perantoran Gagas Pelaihari, Kabugaten Tanah Laut, Kalimantan Selstan TO314
Pos-ei: disnasernnd taafgmail com Laman: dissakennd tanahlautkab. g id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Ir. ULIL AMRI

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1. | Meningkatnya Kualtas Layanan  Persentase Kepuasan Pegawai pada 100
Infernal dan Akuniabiltas Kinerjg  Layanan Internal Perangkat Daerah
Parangkat Daseah | Nilai SAKIP Perangkat Daerah 841

PROGRAM DAN KEGIATAN
_Hn Program Kegiatan Anggaran (Rp)

1. Program Penunjang Urusan | 1) Perencanaan, Penganggaran, R R
Pemerintahan Daerah dan Evaluasi Kinerja Perangkat A
Kabupaten/Kota Dagrah |

2)  Administrasi Keuangan 7.087 168.408
. Perangkat Daerah
3) Administrasi Kepagawaian 5.000.000
Perangkat Dagrah |
4) Administras: Umum Perangkat 257 972.218
Daerah
5) Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemenniah aa el o
Daerah ol
&) Penyediaan Jasa Penunjang 659 678.400
Urusan Pemerintahan Daarah |
7} Pemeliharaan Barang Milik
Daersh Paninjang Linsan 490 344 309
. S - Pemerintahan Daerah |
TOTAL SELURUHNYA ! 9.086.310.729
Pelaihan, 20 Januarn 2026
KEPALA DINAS, SEKRETARIS,

97

: YUSTINA, SKM, M.Ling
NIP. 19770705 499612 1 004 NIP. 18790522 1998032 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JI, & Syairan: Homip Perantorsn Gages Pelaihan, Kabupaten Tanah Lawl, Kalimantan Selatan 70814
Pos-gl disnakannd ala@omsd com Laman disnakarnd ianahlautkab.go.d
- = =

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Dalam rangka mewuudkan mangjemen pemenntahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini |

Nama - AKHMAD AMARULLAH, ST, MT
Jabatan . KEPALA BIDANG PELATIHAN DAN PENEMPATAN
TENAGA KERJA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama * Ir. ULIL AMR| BAHTIAR ST M.P
Jabatan . KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanj akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai lampiran
perianjian ini. dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalian target
kinerja tersabut menjadi tanggung jawab kami

Fihak kedua akan mambenkan superasi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kineria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pelaihari, 20 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Ir. ULIL AMRI BA | AR ST M.P AKHMAD AMARULLAH, 5T, MT

MIP. 19791213 2 1011 NIP. 19701010 199203 1 012



. PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JI, & Syairani Eomp, Perantorss Gagaes Pelathar, Kabupaten Tanakh Laud, Kalimantan Selatan 70214
Pog-gl disnakannd alsfamal com Laman disnakerind.tenahlauthsb go id
—— e e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Kera Sama dengan Sekior
Swasta untuk Penyediaan
Instrukiur seria Sarana dan
Prasarana Lembaga Peiatinan
Kege
Pengadaan Sarana Pelatihan
Kerja Kabupatenota

No Sasaran Kinerja | Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Daya Saing Tenaga | Persentase Pencan Kerja Yang 250,
Hena | Kompeten
2 | Meningkatnya Kesempatan Kerja | Persentase Serapan Tenaga Kerja 18%,
¥ ang Terdafiar
PROGRAM DAN KEGIATAN
No Program Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp]
1. Program Perencanaan 1. Penyusunan Rencana Tenaga 108.111.952,00
Tenaga Kerja Kerja (RTK)
- Penyusunan Rencana Tenaga Kera | 13.863.862.00
Makro
F asilitasi Penyusu nan Rencana 95,147 590,00
| Tenaga Kena Mikro
2. | Program Pelatihan Kerja | 1. Pelaksanaan Palatihan 1.018.658.608,00
dan Produktivitas Tenaga Berdaarkan Unit Kompetensi
Kerja I . o
Proses Pelaksanaan Pendidikan 834 066.503,00
dan Pelatihan Keterampilan bagi
Pencari Kerja berdasarkan [
Kalster Kompetensi
" . Koordinasi Lintas Lembaga dan 67.972.260,00 |

116.615.845,00

Kera Swasta

2. Pembinaan Lembaga Pelatihan 107.863.044,00
Kerja Swasta
Pembinaan Lembaga Pelatihan 107.863.044,00

Perusahaan Kecil

J6.751.565,00




FEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J A Syairani Kormp. Pefeailoran Gagsas Palaiban, Kabupaten Tanah Law, Kalmantan Selatan 70814
Foe-el; dizsnakennd iala@agmal.com Laman disnakernd tenahlautksb go id

Pelaksanaan Konsultasi : 38,751.565,00 |
Produktivitas kepada
Pearusahaan Kecil

3. | Program Penempatan 1. Pelayanan Antar Kerja di Daerah 565.010.610,00 |
Tenaga Kerja Kabupaten/Kota _
[ Pela yanan Artar Kerja 113.192.675,00
Perluasan Kesempatan Kerja 5.452 400,00 |
Penyuluhan dan Bimbingan 445 385 535,00
Jabatan bag Pencan Kerja
‘2. Panerbitan Izin Lembaga 3.280.000,00

Penempatan Tenaga Kerja
| Swasta (LPTKS) dalam 1 (Satu)

Daerah Kabupaten/Kota - .
| - Pengawaaan dan Pengandahan 3.280.000,00
i LpTH'L: - YRl B P SR R Il |

3. Pengelolaan Informasi Pasar 133.280.000,00
| Kerja
: Job Faur-'Esta Karja 133.280.000,00 |
4. Pelindungan PMI (Pra dan Purna 110.314.115,00 |

Panempatan] di Daerah

| Kabupaten/Mota = T |
Penyediaan Lavanan Terpadu 29.096. 200,00
pada Calon Pekerja Migran
Femberdayaan Fekerja Migran 5.470.000,00

Indonesia Purma Penempatan

TOTAL SELURUHNYA 2.0684.269.694.00

Pelaihan, 20 Januan 2026

KEPALA BIDANG PELATIHAN DAN

KEPALA DINAS, PENEMPATAN TENAGA KERJA,
Ir. ULIL AMRI TIAR STM.P AKHMAD AMARULLAH, 5T. MT

NIP. 19791213 200604 1 011 NIP. 19701010 199303 1 012



s - PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
:- ; DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

| & Syaitan Komp Permantaran Gagas Palehan, Kabupaten Tanah Laut, Kelimantan Selstan TOE13
Pra-el: dignasennd mlsdomal com Laman: dissasernd tanahlaulikab go td

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini |

Nama WIYANTI MELANSARI, SH
Jabatan . KEPALA BIDANG HUBUNGAN INDUSTRIAL
DAN JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama . Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
Jabatan . KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN
PERINDUSTRIAN
Selaky atasan pinak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah dietapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasiian dan
kegagsian pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pinak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi termadap capaian kinera dan penanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihan, 20 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK MA,

Ir, ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
NIP. 19781213 i‘um 1011 NIF. 19760624 200501 2 017




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
E ; DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

& Bygrgnl Komp Pexasiorsn Gagas Pelahan Habupelsn Tanah Laut, Kalimantan Setetan TOB14
Fea-8i dianscafing RigfNamal com Leman: disnakennd tanansulas g g

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

No Sagaran Kinerja | Indﬂr.atn-r Kmar_u Target

Meningkainya Perlindungan Tenaga Parsertase F'an-E[-ElSEIElﬁ 50%
Karia Perselisihan Hubungan
Industrial Yang Diselesakan -
Persentase Tenags Kerja §0,10%

Yang Terlindurgi Jaminan
Ketenagakenaan

PROGRAM DAN KEGIATAN

Mo | Program Keglatan! Sub Kegiatan " Anggaran (Rp)
' 1 | Program Hubungan | 1. Pengesahan Peraturan Perusahaan dan 5.039,185.781,73
Industrial Pendaftaran Perjanjian Kerja Barsama

untuk Perusahaan yang hanya
Beroperasi dalam 1 {satu] Daerah

_ HKabupaten/Hom EEE——
Fengesahan Peraturan Perusahaan 24 751,715,005 |

_ bag Perusahasn I —

| 2, Pencegahan dan F'cn:.rihninn | 34,117.916,60

Perselisihan Hubungan Industrial,

Mogok Kerja dan Penutupan Perusahaan

_d'l Daerah Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Operasional Lembaga 45055 800,00
Eerjasama Triparid -
F'ar'gernbang.'an Pelaksanaan Jaminan 5155322 430 .00
Sosial Tenaga Kerja dan Fasiitas
Kesgshtersan Pekarja

EI&;UH NYA 5.229.169.945,00

Pelaihan, 20 Januan 2026

KEPALA BIDANG HUBUNGAN INDUSTRIAL
KEPALA DINAS, DAN JAMINAN S05I1 AGA KERJA,
|

\

Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P j
NIP. 1879121 3‘01}5&4 1 011 NIP. 19760624 200501 2 017




e PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
\E DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J & Syarani Komp. Perkanioran Cagas Pelaihar. Kabupatan Tansh Lawt, Kalimantan Selatan 70814
Pos-el- gisnakering lalaEgmail com Laman, disnakennd fanahlautkab go.d

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manaemen pemernntahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah in: |

Nama NURMAYA SAVITRI, 5T, MS
Jabatan . KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama Ir. ULIL AMRI BAHTIAR STM.P
Japatan - KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pernanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua skan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangks pembenan penghargaan dan sanksi,

Pelaihari, 20 Januar 2026

FIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

'-. t =

NURMAYA SAVITRL, ST, MS
MIP. 13820529 200803 2 007

Ir, ULIL AMRI BAHTIAR 5T M.P
NIP. 18791213 HE'DEEH- 1011

/




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J. A Svairanl Komp, Perkanloran Sagas Pelaharl, Kabupaten Tanah Laul, Kakmanlan Selatan T0814

FPERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

MNo I Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 | Meningkatkan IKM Yang Persentase IKM yang Menerapkan 13%
Menerapkan Standarisasi Indusin standarisasi Industn

2 | Meningkatkan Pengembangan Persentase Pengembangan Sentra 31%
| Perwilayahan Industn LA
' PEFEEHES:E-PEDQEFHWI‘IQEH I 255
Kawasan Industn
3 Meningkatkan Akses Pemasaran | Persentase Akses Pemasaran [KM 14,39%
[
2 | Meningkatnya Data Pelaku Industri | Persentase Kepatuhan Industri 345,
di SliNas Terhadap SilNas |

PROGRAM DAN KEGIATAN

No Program Kegiatan/Sub Kegiatan . Anggaran (Rp)
1. | Frogram Perencanaan 3 Penyusunan dan Evaluasi Rencana | 4.539.327.528,34
Dan Pembangunan Fembangunan Industri
Industri Kabupaten/Mota
- Penyusunan Rencana Fembangunan 89.422 890,00

Indusiri Kabupaten/Kota

Koordinasi dan sinkronasi dan 117 22026790 |
pelaksanaan kebijakan penwilayahan

industn

Koordinasi. Sinkronasi, dan 291045037108

Felaksanaan Pembangunan Sumber
Daya Industn

VN R |
Koordinasi, Sinkronasi dan 426647 155,16
Felaksanaan Pembangunan Sarana

dan Prasarana Industri [

Koordinasi, Sinkronasi dan | 974.616.244,20
FPelaksanaan Pemberdayaan Industri |
dan Peran Sarta Masyarakal

- Evaluas: terhadap Pelaksanaan 10.961.600,00
Rencana Pembangunan Industn




FEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TEHAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JI, A& Byaran Komp Perkantorsn Gagss Felaiharn, Habupsten Tanah Lawt, Kalimantan Selatan 70814
Pos-el gisngkeding talaamail com Lamean; disnakennd tanahlautkab.go id

2. | Program Pengelolaan 1. Penyediaan Informasi Industri 117.256.221,33
Sistem Informas| Industrl umtuk Informasi Industri untuk (LI,
Masional IPUL, IUK] dan IPKI Kewenangan
Kabupaten/Kota
o B Fasiitas | 117.256.221.33

Fengumpulan Fangolahan dan
AnalisisDats Indusin
Daskswassn Indusin seralata
Lain Lingkupkabupaten/kota
MalaluiSistem Informas
IndusinMNazional (SHMNas

3. | Program Pengendalian 1. Penerbitan lzin Usaha Industri {IU1), 15.283.107,25
[ Izin Usaha Industri Izin Perluasan Usaha Industri
: (IPUI}, Izin Usaha Kawasan Industri
[ Kabupaten/Kota (IUK]) dan izin Perluasan Kawasan

Industri (IFK]) Kewenangan

Kabupaten/Kota

Koordings: dan Sinkronsasi 7.251.150.00
Pengawasan Penzinan i Bidang

Industr Dralam Lingkup '._I- IFLI

IUK] dan IPKI| Keweanang

Kabupaten®ola

. Fasilitasi Pemenuhan Komtmen B.031.857.25
perclehan IUIL 1PUIL IUKE dan
IPKI Kewenangan abupaten/Fota

| dalamSistem Informas:

IndustriNasional (SliNas) yang

Terintegrasi dengan Sistem

Pelayanan Penzinan Berussha

Terintegrasi secara Elekironk

| TOTAL SELURUHNYA | | 4.671.866.856,92

Fetaihan, 20 Januan 2028

KEPALA DINAS, KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN,

HUHMA\‘{ sm(mi ST, MS
NIP. 198 zuszqﬂnﬂﬂﬂa 2 007

|'I




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Jdl A Syairanl Komp Perkanioras Gagas Pelaihan, Kabupaten Tanah Laut, Kalmantan Selatan 70814
Pos-l: disngkennd glai@gmalesn Laman: disnakennd tenahlautkab.go-id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manaemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel sera berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Mama - AKHMAD NOPRIADI, AP. M.Si
Jabatan KEPALA UPT BALAI LATIHAN KERJA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama - Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
Jabatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Finak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan membernkan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi,

Pelaihan, 20 Januarn 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTA

Ir. ULIL AMRI BANTIAR 5T M.P AKHMAD NOPRIADI, AP.M.5i
1011 NIP. 19741120 199412 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

1A Syatran Komp Paranioran Gagas Peiziharl, Kabupaien Tenah Laut, Kalimantan Selatan T84

Pos-al: disnaeanng 'ﬂla@gmml com Laman disnakennd tanahsdticab go.id
e e ———————— ]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

' No Sasaran Kinerja Indikator Hinarja ' Target .
| Parsentase Pencar K.arja ¥ang
Meningkatnya Daya Saing Kompetan g 229
Tenaga Kerja )

PROGRAM DAN KEGIATAN

Mo | Program Kugiatan.'ﬁ ub Kegiatan Anggaran (Rp)
| Program Pealatihan Kerja 1. Pelaksanaan Pelatihan 3.024.390.822.94
| dan Produktivitas Tenaga Berdaarkan Unit Kompatensi
Fuathe ' . Proses Pelsksanaan Pendidikan | 1.711.071.779.07

dan Peialihan Keterampilan bagi
Pencari Kena berdasarkan
Kalster Kompetens) )
Koordinasi Lintas Ltnﬂ-l:-aga dan 116.602.296 20
Kera Sama dengan Sektar

Swasta untuk Penyediaan

Instruktur sera Sarana dan

Prasarana Lembaga Pelatihan

Kera i
Pengadaan Sarana Pelatinan 648.520 430,00
- Kerna Kabupaten/Kota o
TOTAL SELURUHNYA _ 2.476. BEHLHE- 57

Palainan, 20 Januan 2026

KEPALA DINAS, PIHAK PERTAM

i

LULIL AMRI BAMTIAR ST M.P
NIP. 19791213 2 1011

~18741120 199412 1 001



g PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J A Syaran| Komp Perkantoran Gegas Pelainan, Kabioaten Tapsh Leut, Kalimanian Selatar TOE14
Pos-al: disnasennd Blaigmall com Lamdan. dEndxernd Bnahlauikab. go.
e e ————————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewuudkan manajemen pemernntahan yang efektif, transparan dan
akuntabel sera beronentasi pads hasil kami yang bertanda tangan dibawahb imi ;

MNama YULIANI ASTUTI, SE
Jabatan HEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selanjutnya gisebut Pihak Pertama

Nama YUSTINA, SKM, M_Ling
Jabatan SEKRETARIS

Selzku atasan pinak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak pertama berjanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
ampiran peraniian im, dalam rangka mencapal target kinena jangka menengah seperi
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pancapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasl terhadap capaian kinerja dan peranjan i dan mengambil tindakan yang

diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pelaihar 02 Januari 2026

KASUBBAG PERENCANAAN
SEKRETARIS, DAN KEUANGAN,
T
s IR
Y | a4 Lin ANI ASTUTI, SE

NIP. 19750522 199803 2 002 NIP. 18741029 200501 2 010



PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JI A, Syalrani Komp Perkantoran Gagas Pelaihan, Kebupatan Tensh Lsut, Kalimantan Selatan 70814
Pes-el: dignakering talafigmall com Leman, disnakennd tanahlautksb. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

No Sasaran Kinerja Kegiatan if Indikator Kinerja | Target |
1. | Maningkatnya Ketepatan Waktu Parsantase Ketepatan Wakiu Peryusdnan :
Penyusunan Dokumen Perencanaan, Dokumean Perencansan, Penganggaran 100

Penggaran Dan Evaluasi Capaian Kinarja Dan Evaluasi Capaian Kineja Perangkat
Parangkal Daerah Daeran
2 Meningkatnya Layanan Adminisirasi Persentase Leyanan Admmisirasi
Keuangan Perangkat Desrah Keuangan Parangkal Dasrah 100
No | Sasaran Kinerja Sub Kegiatan ~Indikator Kinerja Target
1 | Tersusunnya Dekumen Perencanaan Jumizh Dokumen Perencanaan Perangkat 2
Parangkst Daerah Dasran & Dakurmen
3 T’ﬁ-aksananya Evaluasi Kinana Peranghélt_- Jumiah Lelpn-re’rl Evaluasi le'l&dji.i;&{aﬂgﬁa'. =
Daarah Daerah Slaporan |
3 Tersedanya Gap dan Tumanﬁan ASN | Jumiah Orang yang Menerima Gaji dan 45
Tursangan ASN Orang/Bulan
4 | Teraksananya Penatausahaan dan | Jumiah Dokumen Panatausahasn dan '
F'Eln"J]-ar'.l"..l'Err"Hasl Keausngan SKPD F—‘Eﬂgm anfVardkas Keuaﬂgan SKPD 5 Dokumen [
PROGRAM DAN KEGIATAN
No _ Program  Kegiatan/Sub Kegiatan | Anggaran (Rp)
i Program Penunjang Urusan 1, Perencanaan, Penganggaran, dan 2 500,305.00
Pemerintahan Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah = |
Kabupaten/Kota Panyusuran Dokumen |
Pergncanasn Perangkat Daesrah | TarhoiRet 0 |
Evaluasi Kinena Perangkat | 1 733 885 00
|____Daemh _ I, LY it
2. Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah T.060,168.408,00
Penyediaan gsji dan Tunjangan 7 085 019 038,00
AEM —_— - — e
Pelaksanaan Penataceahaan
dan Pengujaniferfikas) 2.948.370,00
_ i Keuangan SKPD
Pelaiharl, 02 Januan 2026
KASUBBAG PERENCANAAN
SEKRETARIS, DAN KEUANGAN,

Lim
MIP. 19790522 199803 2 002

NIP. 19741029 200501 2 010



; PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J1 A, Syaran Kamp, Perkantoran Gagas Felalhan, Kebupsaten Tansh Laut, Kalimantan Selatan T0E14
Pos-al disnakerind talea@pmail com Laman disnakerind anaklautkab. god

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
sarta bercnentas| pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawsh ini ;

Namsz SULASTRI LATIF, 3.5TP
Jabatan KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya cisebut Pihak Pertama

Mama YUSTINA, SKM, M.Ling
Jabatan SEKRETARIS
Selaku atasan pihak periama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Finak periama beranji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian inl. dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang tedah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersabut menjadi tanggung jawab kami

Pikar kedua akan membenkan supervisi yang diperiukan serla akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksl

Pelaibar, 02 Januar 2026

PIHAK KEDUA,

NI R
YIISTIMNG, SHM, M.Lin
WNIP. 19790522 199803 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J1. A Syairani Komp. Perkanoran Gagas Pelaihan, Katupaten Tanah Laut, Kalmanian Seiatan TOB14
Pos-al: disnakerindAalsfgmail.com Laman: disnakerind tanahlautkab. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Mo Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Meningkatnya Layanan Fersentase Layanan
Administrasi Umum dan Administrasi Umum dan
Kepegawdian Perangkat Kepegawaian Perangkat ol [
Draerah Daerah
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya FPendidikan @ Jumiah Pegawai
dan Pelatihan Pegawai Eerdasarkan Tugas dan 1 Orang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti
| Fungsi _ Pandidikan dan Falatihan
2 | Tersedianya Komponan Jumiah Faket Komponen
instalasi Listrik/Feanarangan Instalasi Listrik/Penarangan 1 Pakat
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
_ Disedizkan - |
| 3 | Tersedianya Peralaian dan Jumlah Paket Peralatan dan
Perangkapan Kantor Perengkapan Kanior yang o Pakal
Disedigkan
| 4 | Tersedianya Peralatan Rumah = Jumiah Paket Peralatan
Tangga FRumah Tangga yvang 2 Pakat
| Disedigkan S
5 | Tersedianya Barang Cetakan | Jumiah Faket Barang
dan Penggandaan | Cetakan dan Penggandaan 1 Pakst
- | yang Disediakan
G Teraksananya Jumlah Laporan Fasilitas: i
Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Laporan
|| Kunjungan Tamu .
7 | Terlaksananya Jumiah Laparan
Penyelenggaraan Rapat Fenyalenggaraan Rapat 12 Laparan
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi
|| SKPD | SKPD
8 | Tedaksananya Jumiah Diokumen
FPenatausahaan Arsip Dinamis | Penatausahaan Arsip 1 Dokumen
pada SKPD Chnamis pada SsKPD I
9 | Tersedianya Mebel Jumiah Paket Mebel yang 37 Unit
mﬁdl&kan S WS W——
10 | Tersedianya Feralatan dan Jumiah Unit Feralatan dan
Measin Lainnya hdasin Lainnya yang 23 Unit
| Disediakan
11 | Tersedianya Gedung Kantor  Jumlah Unit Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya - atau Bangunan Lainnya 1 Unit
| vang Disediakan )




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Ji & Svalrani Komp.Perkenioran Gagas Pelathand, Kabupaten Tanah Law, Kalimantan Selatan T0814

Pos-el: disnakerind talaggmal.com Laman, disnakerind tanahlautkab, go.id

12 | Tersedianya Jasa Jumiah Laperan Penyadiaan
Komunikasi, Sumber Daya Air | Jasa Komunikasi, Sumber 12 Laporan
dan Listnk | Daya Airdan Listrik yang
| Disedigkan _ A
12 Tersedianya Jasa | Jumiah Laporan Penyediaan
Pelayanan Umum Kantor | Jasa Pelayanan Umum 12 Laporan
| | Kantor yang Disediakan
4 Tersedianya Jasa | Jumlah Kendaraan
Femeliharaan, Biaya | Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak | Kendaraan Dinas Jabatan ' Uniit
Kendaraan Perorangan | yang Dipelihara dan
Dirnas atau Kendaraan Dinas | dibayarkan Pajaknya
Jabatan
15 | Tersedianya Jasa | Jumiah Kendaraan Dinas
FPameliharaan, Biaya Operasional alau Lapangan I
Pameliharaan, Paak dan yang Dipekihara dan 16 Unit
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
| Operasional atau Lapangan | Fefizinannya _
16  Terlaksananya Pemeliharaan = Jumlah Peratatan dan Mesin | a4 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya  Lainnya yang Dipelinara il
PROGRAM DAN KEGIATAN
No Program - | Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
! Program Penunjang 1. Administrasi Kepegawaian 5.000.000,00
Urusan Pemerintahan Perangkat Dasrah
Daerah
Kabupaten/Mota N
Pendidikan dan Pelatihan 5,000.000,00
FPegawai Berdasarkan
~ Tugas dan Fungsi | 1
2. Administrasi Umum 29T 872.217,72
_ Paorangkat Daerah e
F"anyadr.aan -‘r{umpnnen 5447 75679 |
Instalasi ListrikiPenerangan
| Bangunan Kantor | !
Penyediaan Peralatan dan 17.676.142 83
PerlengkapanKantor | == |
- Penyediaan Peralatan 13.008 234 30
Rumah Tangga s r———
- Panyediaan Barang Cetak 8996 (83,80
dan Penggandaan
Fasiitasi Kunjungan Tamu 30.501.000,00
Penyelenggaraan Rapat 180,900.000,00
Koordinasi dan konsultasi
SKPD .




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JI A Syairani Komp.Perkantoran Gagas Pelaihan, Kabupaten Tanah Laut, Kalimantan Seiatan 70814
Pos-el. disnakerind fala@gmal.com Laman: dismakarind tanahlautkab. gouid

e N

.........

Penatausahaan Arsip = 1.443,000,00
Dinamis pada SKPD
| 3. Pengadaan Barang Milik 397.604.086,80
Daerah Penunjang Urusan .
Pemerintah Daerah |
| Pengadaan Mebel | E?’ 1':12'9 EII:H 50
. Pengadaan Peralatan dan | 112.632 787,50
Mesin Lainnya

Pengadaan Gedung Kantor 106 841 404,80
atau Bangunan Lainnya
iMushola)

4. Punya-:liaan Jasa Penunjang 699.678.400,00
~ Urusan Pemerintahan Daerah
Penyadiaan Jasa 151.598.400.00
Komunikasi, Sumber Diaya
Air dan Listrik 1
- Penyedizan Jasa 548.080.000,00
Palayanan Umum Kanlor
5. Pemaliharaan Barang Milik 149,245 500,00

Dasrah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah -
Penyediaan Jasa 37.500.000,00
Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, dan Pajak

Kendaraan Perorangan

Dinas atau Kendaraan

Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa 20,600.000,00
Pemelinaraan, Biaya
Femeliharaan, Fajak dan
F‘nrlzlnan Kendaraan Dinas

Psmelmaman Paralalan 21.145.500,00
dan Measin Lainnya
TOTAL SELURUHNYA | 3.019.000.409,04

Pelaiharn, 02 Januar 2026

SEKRETARIS, KASUBBAG UMUM DAN-KEFEGAWAIAN,

0714 ;'f})

YUSTIN KM, M.LI
MNIP. 19790522 199803 2 002




s FEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

,__;_ JL A Syairanl Komp.Pamkanioran Gagas Pslaihan, Kebupaten Tanah Laut, Kalimantan Selatan TOE14
Foe-2l disnakennd isla@gmail com Laman: disnskennd farahiautkab goad

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
axuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dicawah ini

Nama MUHDI, A. Md
Jabatan KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
UPT BALAI LATIHAN KERJA
Selanjuinya disebut Pihak Pertama

Nama YUSTINA, SKM, M.Ling
Jabatan SEKRETARIS
Selaky atazan phak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pirak pertama benani akan meawujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perianjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian arget

kinerja iersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberkan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinena dan perjanjan ini dan mengambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, 02 Januari 2026
PIHAK KEDL A PIHAK PERTAMA
972

M.Li
NIP. 19790522 199803 2 002 NIP.




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J & Syaran Komp Perkanioran Gagas Pelainan, Kabupaten Tanah Laut, Kalimantar Sefatan T0814

Fos«e| disnakennd. talaffamal com Laman’ Gisnakennd Bnshlautkab gad

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

MO Sasaran Kinerja indikator H‘.meqn Satuan | Target
' Meningkatnya Paelayanan Persentase Lay'anan Persentase 100
Administrasi Umum dan Administrasi Umum dan
Kepegawaian Perangkat | Kepegawaian FPerangkat
Laerah Caerah ;
Mo Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
~ + | Tersadianya Komponen instalasi | Jumiah Paket Komponan Instalas)
ListrikiPenerangan Bangunan Kantor | Listrik/Penerangan Bangunan & Paket
Kanior yang Disedigkan
2 Tersedianya Peraigtan dan Jumlah Paket Peratatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 15 Paket
Disediakan
3 | Tersadiarya Peralatan Rumah Jumizh Paket Peralatan Rumah 1 Pakat
Tangge | Tangga yang Disediakan | .
4 | Tersadiznya Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Celakan dan
Penggandaen Panggandaan yang Disediakan 2 Paket
2 | Terlaksananya Penyelenggeraan Jumish Laporan Panyalanggaraan
Repat Koordinasi dan KansuHas Rapat Koordinasi dan Konsultas: 12 Laporan
L, SKPD - SKFD |
E  Tersedanya Mebel Jumiah Pakei Mebal yang 33 Unit
) Digediakan
- Terssdanya Jesa Komunikasi, Jumiah Laparan Penyediaan Jasa
Sumber Daya Alr dan Lisirik Komuniasi, Sumber Daya Air dan 12 Laporan
Lestrik yang Chsediakan |
i Terssdanyas Jase Pemslharaan, Jumian Kendaraan Dinas '
Bizya Pameliaraan, Pajak dan Cperasional atau Lapangan yang 7 Unit
Barimnagn Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibavarkan Pajak
Cperasional atau Lapangan | dan Periziannya
5  Terlgksaranya Pemaliharaan Jum|zh Peralaten dan Mesin 22 Uit _l
| Peraiatan dan Mesin Lannys Lainrya yang Dipelihara :
10 Tasedianye Sarana dan Prasarana | Jumlah Paket Sarana dan
Gegung Kantor atau Bangunan Prasarana Gedung Kanfor atau
Laimnye Bangunan Lainnya yang 1 Pakat
| . Disedigkan _
11 | Terlzksanenys FasiMas! Kumjungan | Jumbah Laporan Fasilitasi 1 Paket
Tamu KLI'I]UI‘IIEEI"- Tamu [l
1Z | Taraksananya Jumiah Sarana dan Prasarana
Pamslharaen/Rensbiitas Sarana Gedung Kantor atau Bangunan 5 Paket |
gan Prasaransa Gedung Kantor atau | Lainnya
gangunen Lainnya =
13 | Terigksananya Jumiah Pemeliharaan/Rehabiltasi

Pemealiharaan'/Ranabllitas Gedung
Kantor dan Bangurnan Lainnya

Gadung Kanior dan Bangunan

Lainnya

T Uit ‘




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JI. A Syairani Komp. Perkanioran Gagas Palaihan, Kabupaten Tarah Laut Kafmanisn Selatlan 70814

Pos-el: disnakamng iala@gmail com Laman: disnakennd tanahisutkab go.id

PROGRAM DAN KEGIATAN

Mo Frgzam
1 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Higiltm.rsuh Kegiatan Anggaran (Rp)
1. Administrasi Umum Perangkat 155.607.087,94

Daerah c— o
Penyediaan Kompansn Instalasi 3.859,087 05
__ Listnk/Penerangan Kanlor ———

- Penyadiaan Peraiatan dan 52454 81475
Perianghapan Kentor — ) s
Penyediaan Pasalatan Rumah 4. B3B.558 &0
Tangge
Panyediaan Barang Cetak dan 2.552.877 50
Panggandaan i [ __|
Peryelenggeraan Rapat Koordinasi B7. 500,000
dan korsdiias SKPD
Fasilitas| Kunjungan Tamu_ 24.003.750,00

| Z. Fmga:han Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

129.261.103,10

| Pangadaan Mabsl _ 59.968 000,00
Pengadaan Sarana dan Prasarana 53,263.103,10
Gedung Kantor atau Bangunar Lainnya
3. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 75.000.000,00
Pemearintahan o
Penyediaen Jasa Komunkasi 15000000
_____ Sumber Daya Air dan Lisirk |
4, Pemeliharaan Barang Milik Daerah 249.454.335,96 |
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah .
Penyediaen Jesa Pamalinarsan, 27195000
Biayva Pamalinaraan, Pajak dan
Ferizinan Kandaraan Dinas
Oparasonal atau Lapangan
Pemeliharasn Fferalatan dan Mesin 44 7959 500

Lamnnyes

TOTAL SELURUHNYA

_i___
|
|
-

Pemaliharaan/Rehabilitas) Sarans
dan Prasarana Gadung Kantor atad

 Bangunan Lemnya

26.096.100,00

= Pemaliharaan/BEehabilitazi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

151.285,835,06

~ §09.322.527,00

SEKRETARIS,

IR

Y

LI
NIP. 19720522 199803 2 002

Pelaihan, 02 Januan 2028

KASUBBAG TATA USAHA
UPT BLK PELAIHARI,




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JL A Syairani Komp. Perkanioran Gagas Pelahar, Kabupaten Tanah Laut, Kalimantan Selaian T0814
Poz-gi dinskedind ala@gmail com Laman: disnakerind ianahlauikab.gqoid

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewuudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

MNama AKHMAD NASHAR, S.H.

Jabatan - MEDIATOR HUBUNGAN INDUSTRIAL AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P

Jabatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
Selaky atasan pihak pertama, selanjutnya dissbut Pihak Kedua

Pinax periama benan) akan mewuudkan target kinera yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superwsi yang diperliukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperdukan dalam rangka pembenan
penghargaan dan sanksi

Pelainan, 20 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

NASHAR, S.H.
NIP. 19901025 202012 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JL A Syairan Eoma Perkantoran Gagas Pelalhan, Kabupaten Tanah Laut, Kalimantan Selatan 70814
Pos-sl gisngkernnd tami@omal com Laman: disnakaefind tanahlautkab go.d

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 Membantu menganalisis Unjuk | Data Mogok Kerja / 1 Data
Rasa Mogok KenaPanutupan Penutupan Perusahaan
Farysanaan -
2 Membantu mengdentifikas Data Pemutusan 12 Data
Jan mendata FHK Hubungsn HEFJE
3 Membantu melayani konsealing Lau::lran I{unsallngf 12 Laporan
sosislisasi HI untulk Sosialisasi Hubungan
masyarakat |_Industrial —
4 Membantu melaksan ahan Dokumen Mediasi dan 4 Dokumen
Medias dan Perianjia FPerjanjian Bersama
Barsama )
5 | Melaksanakan tugas lain Laporan Tugas 12 Laporan

sesua kewenangan stas
penntah atasan

KEPALA DINAS,

Pelaihan, 20 Januarn 2026

MEDIATOR HUBUNGAN
INDUSTRIAL AHLI PERTAMA,

NIP. 19901025 202012 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

I A, Syairani Komp Pekantoran Gagas Peleihen, Kabupsten Tanah Laul, Kakmantan Selatan 70294
Poe-&! disnaxernd isladffogmail com Laman dissakennd lanahlautkab go.id

FERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2026

Calam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil kami yang berfanda tangan di bawah ini;

MNama - BUDI SUSILAWATI, SP
Jabatan CINSTRUKTUR MUDA
=elanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama ;e ULIL AMR] BAHTIAR ST M.P
Jabatan : KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
Selaku atasan pihak periama, sslanjutnya dizebut FIHAK KEDUA

Fihak pertema pada tahun 2026 ini berjan) akan mewuudkan target kinerja yang seharusnya
sesugl lempiran perjanjan ini, dalam rangks mencapai targei kinerja jangka mensngah sepert
yang ielah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

terget kinerna ersebut menjadi tanggungiwab kami
Finak kedua skan melakukan supenisi yang diperiukan serta akan melakukan avaluasi ternadap
capaian kinena dan per@anjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanks.
Pelaihari, 20 Januar 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
| ..-""""- "

: . BUDI SUSILAWATI, SP
NIP. 13791213 2096041 011 NIP. 18781022 200801 2 015




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

M. A, Bvairand Komp Perkantoran Gagas Pelaihar, Mabupsten Tanah Laut, Kalimantan Selatan 70R14

Posgl distaxennd e gmeil com Laman: disnakernd fanahiautkab goid

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

I"E. "tEr ja Utarna
" 1

1. | Menyusun program pelatihan pada
kejuruan prosessing

Indikator Kinerja Target
N | 2 g
Jumlah program pelatihan 1 Program
dalam satu tahun Pelatihan

3 | Menvusm rencana pelaisanaan
pelatihan setiap unit kompetensi pada
Kejuruan prosessing

Jumlah lesson plan dalam safu |
tahun

[3 Menyusun daftar kebutuhan fasilitas
kejuruan pr :seaﬁmg

4 MEN'U n daftar kebutuhan peralatan
KejLIruan .':nr:nsessmg

Jumlah daftar fasilitas yang |

digunakan dalam satu tahun

5 Lesson Plan

| 1 Daftar Fasilitas |

Jumiah daftar peralatan yang
digunakan dalam satu tahun

1 Daftar
FPeralatan

5. | Menyusun daftar kebuluhan bahan
ke,-naﬂ prosessing

| Jumlah daftar kebutuhan bahan
yang digunakan dalam satu

1 Daftar Bahan

yang di penntahkan pimpinan baik
tertubs atau higan

KEPALA DINAS,

dilaksanakan dalam satu tahun

Felaiharn, 20 Januan 2028

INSTRUKTUR MUDA,

tahun
6 Men yusun modul pelatihan kejuruan Jumiah modul pelatiahan 5 Maodul
_prosessing dalam satu tahun
7. | Melath dengan tatap muka kejuruan Jumlah peserta yang dilatih I_E-i Orang Paserta
| prosessing dalam satu tahun
8 Memelinars peralatan pelatihan kejuruan Jumlah alat yang dipelihara 48 Unit Alat
___ prosessing dalam satu tahun E
g Memperbaixi peralatan pelatihan Jumiah unit alat yang diﬁfhaihi ' 3 Unit Alat
_kejuruan prosasing dalam satu tahun
10 Membust job sheet mata palatihan Jumlzh job sheet pelatihan 5 Jcb Sheet
L Kejuruan prosesing dalam satu tahun
11 Menyusun media pembeiajaran pada Jumlah media pembelajaran 5 Unit Media
___kejuruan prosasing yang dibuat dalam satu tahun Pembelajaran
12 Mengevaluasi kemajuan peserta Jumlah evaluasi kegiatan 4 Dokumen
peatihan Keuruan prosesing kemajuan siswa dalam satu
— tahiun
13 Menyusun laporan pelatihan kejuruan Jumiah laporan yang di buat 4 L'apu'fa'n
_ prosessing selama satu tahun
14  Melakukan kegiatan }}ang rFénduIIung Juﬁaﬁlap_ar-an i:egial,.ar; yang @ 12 Laporan
pelzksanaan pelatihan dilakukan dalam satu tahun
15 Melaksanakan tugas kedinasan lain “Jumlah perintah yang 12 Laporan




3 PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
3 DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Jl. & Syawanl Lomp Parkanioren Gagas Petsinan, Kabupsten Tanah Lawt, Kalimanian Seletan 70814
Po-pl dignakering i i'é‘gmgl o Laman: desnakerind anahlavicas gog

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewLuudxan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel
s&fla beronentas: pada nasi kam yvang bertandatangan di bawah ini

Nama BUDIMAN SAPUTRA, 5.T.
Jabatan INETRUKTUR MUDA
Selanjutnys disebut PIHAK PERTAMA

MNama Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
Jabatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
Selanjutmya disebut PIHAK KEDLA

B hak penama pada iahun 2026 ini berjanji akan mewujudkean target kinerja tahunan sesuai lampiran
perianjan ini dalam rangka mencapai tanget kinena jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
daiam ockumen perencanaan.

Kabarhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak
perams

Pihak kedea akan memberikan supervise yang diperiukan sera akan mealakukan evaluss
skuntaoiitss wnena terhadap capaian kinena dar penanjian ini dan mengambil tndakan yang

diperiukan daiam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Felaihari, 20 Januarn 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK P A,
k

b

Ir. ULIL AMRI Eii':lTIAF! STMP
NIP. 18781213 ’\q;lﬁﬂl- 1011 NIP. 19830430 201001 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

dl. &, Byaranl Koms Perkantoran Gagss Pelaihen, Babupsten Tanah Laut, Malimantan Selalan 70814
Fos-gl dignakennd lslai@gmal.com Laman! cisnakenmd anahlavtkan goo

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Na Kinarja Litama Indikator Kinerja [ Target W
. ) = — 5 Z :
| 1. | Menyusun Program Pelatinan Kejuruan | Jumiah dokumen yang 3 Program
Bangunan disusun Felatinarn
R H'Iériﬁéun Rencana Pelaksanzan Pelatihan Jumiah dokumean yang 12 Session Plan
Setiap Unit Kompetensi pada Kejuruan . digusun
Bangunan '

3. | Menyusun Daftar Kebutuhan [ Jumiah dokumen yang 3 Daftar
Paralatan/Fasilitas Pelatihan Kejuruan disusun Peralatan/Fasiltas
Eangunan Felatihan

& | Menyusun Daftar Kebutuhan Bahan I Jumish dokumen yang 3 Daftar Bahan
Felstinan kejuruan Bangunan | disusun Felatinan

5 Membuat Job Sheet Kejuruan Listrk dan | Jumiah Job Sheet yang 3 Job Shest
Taknik Fendingin Tata Udara dibuat -

6. Membuat Media Pembelajaran Kejuruan | Jumiah media ' 3 Media
Bangunan | pembeiajaran yang dibuat Pembelajaran

7 Melatin dengan Tatap Muka pada pelatihan | Jumiah pesertayang | 48 Orang Peserta
berbasis kompetensi Kejuruan Bangunan | dilatih
'8 Melakukan Svaluasi Haéﬁ'l-:femhalajar_a-nm | Jumiah dokumen yang 3 Laporan Evaluasi
Feserta Pelatihan Kejuruan Bangunan [ disusun
3 Menyusun Lapnmn_ Pelatihan Kejuruan Jumiah dokumen yang 3 Laﬁfﬁ'ﬁ-
~ Bangunan _ sl = disusun Pelatihan

10.  Memelihara Peralatan Pelatihan Kejuruan | Jumiah Unit Alat yang 12 Laporan

Bangunan : dirawat Pemeliharaan
11,  Melaksanakan Tugas/ Kegiatan kedinasan |  Jumiah perintah yang 4B kali
lain yang Mendukung Pelaksanaan dilaksanakan

Felatinan yang diperntahkan pimpinan baik
tertuliz [ lisan

Petaihar, 20 Januan 2025

KEPALA DINAS, INSTRUK

r

ir, ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
NIP. 19781213 200604 1 011 NIP. 19830430 201001 1 009




) PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
:_ @ DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

¥ . A Bysiran Homp FPervantoran Sages Pelathan, Kabupaten Tanah Laut, Kalimantan Salatan 70514
“os-gl dengkenns miafomall com Lamen: disnakernd fmnahlautkab.ge.id

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintanan yang efektif transparan,
dan akuniabe! serta bercrientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama DITA AMARA, 5.Kom.
Japatan CINSTRUKTUR PERTAMA
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama :Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P.
Jabatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
salanutnya disabut PIHAK KEDUA

Fihak periama pada tahun 2026 ini berjan)i akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesual lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah difetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama

Pihak kedua akan memberkan supervisi yang diperlukan sera akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerga dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Pelaihar, 20 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

%

Ir, | BAHTI DITA AMARA. 5.Kom.
NIP. 15791213 200604 1 011 MIP. 19970914 202202 2 009




e PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

i
o ]

J. A Syaitan Remp Perkantoran Gagas Pelaihan, Kabupaten Tanah Lawl, Kalimantan Sefaten 70514

Pos-al danekannc lelafbgmail.com Lamen disnakennd fanahlautkab.ge.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Kinerja Utama

Indikator Kinerja

Target

Menyusun Rencana
Pelaksanaan Pelatinan Setap

| Unit Kempetensi Kejuruan TIK

. Menyusun Media Pembelajaran

" Jumiah Media Pembelajaran |

2

3

Jumlah Lesson Plan yang |

Disusun I

yang Disusun

10 Lesson Plan

10 Media
Pembelajaran

~Jumlah Daftar Kebutuhan
Fasilitas dan Peralatan yang
Disusun

Hasil Pembelajaran Kejuruan TIK

2,
: Kejuruan TIK
'3 | Menyusun Daftar Kebutuhan
Fasilitas dan Daftar Peralatan
Kejuruan TIK
4 | Melatih dengan Tatap Muka
Kejuruan TIK
5 | Memelihara Peralatan Pelatihan
&  Menyusun Perangkat Evaluasi
7 Melakukan Evaluasi Hasi|
Pembelajaran Kejuruan TIK
8 | Melakukan Kegiatan yang
Mendukung Pelaksanaan
Pelatihan
g

| Melaksanakan Tugas Kedinasan |

Lain yang Diperintahkan

| Pimpinan Baik Tertulis/Lisan

KEPALA DINAS,

Ir, RI BAHTIAR STM.P
NIP. 19791213 200604 1 011

- Jumlah Naskah Perangkat

| Fembelajaran yang Disusun

1 Daftar Kebutuhan |
Fasilitas dan
F’ergl_g’_@n

Jumlah Peserta yang Dilatih

Jumiah Laporan
Pemeaelinharzan Paraiatan
Felatihan

Evaluasi Hasil

32 Peserla

12 Laporan
Pemeliharaan
Peralatan Pelatihan

1 Naskah Perangkat |

Evaluasi Hasil
Pembelajaran

Jumlah Laporan Evaluasi
Hsls..l_ Pembelajaran

2 Laporan Evaluasi |
Hasil Pembelajaran

Jumlah Laparan Kegiatan

2 Laporan Kegiatan

Jumilah Tugas yang
Dilaksanakan

12 Kali

Pelathan, 20 Januan 2026

INSTRUKTUR PERTAMA,

%

DITA AMARA, S Kom.

NIP. 19870814 202203 2 009




3 DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

5 J &, Byairam Esmp Perkanioran Gages Pelaihen, Kabopater Tanah Laut, Kalimastan Salatan 70814
3 P
Pos-el gsnakennd talaiBemal com Laman: disnakennd fanahButkab.go.id

FTAMAI L PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Dalam rangks mewuudkan mansjemen pemerintghan yang efektif. transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hesil kam yang benandstangan i bawah ini:

MNama HASYIM ASY ARI YUSUF, 5.7

Jabatan INSTRUKTUR MUDA

Salanjutnya dizsebut PIHAK PERTAMA

Mama Ir. ULIL AMR| BAHTIAR STM.P

Jabsatan KEFALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Selanjutnys disebul PIHAK KEDUA

Fihak pedams pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
penanian ini daism rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperi yang telah ditetapkan
dalam cokumen perencanasn

Kebernasilan dan kegagalan pencapaian target kinena lersebut menjadi tanggungiawab pihak
pertama

Fihak kedus skan memberkan supenise yang diperiukan seria akan melakukan evaluasi
skunisbdtas winena terhadap capaian kinera dan penanpan i dan mengambil tndakan yang

diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksl.
Felaihar, 20 Januar 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Ir. ULIL AMRI ARSTM.P ASY !
NIP. 19791213 200604 1 011 MIP. 18830205 201001 1 008




=T

PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Jd & Syaran Bomo Perkantoran Gages Pelathan, Kabupaten Tensh Laut Kalimantan Salatan TOB14
sienakenng talafomal e Laman: disnakennd tanahlautkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20268

a"-’.xr'uan.'il Ltama Indikater Kinerja Target
No : > 3
1. | Menyusun Program Pelatihan Kejuruan TIK | Jumiah dokumen yang 2 Program
- disusun Pelatihan
| Manyusun Rencana Pelakeanaan Palatihan Jumiah dokurnan Yang 10 Session Plan
Setiap Unit Kompetenai pada Kejurasan TIK disusun [
| 3. | Menyusun Modul Pelatihan Kejuruan TIK Jumiah modul yang disusun | 2 Modul |
4 Menyusun Daftar Kebutuhan Fasilitas Jumilah dokumen yang 2 Daftar Fasiktas |
Felatihan Kejuruan TIK disusun Falathan
(5 | Men}u'su..r; Daftar Kebutuhan Bahan Jumilah dokumen }'ang' 2 Daftar Bahan
Felatinan kejuruan TIK disusun Felatihan
& Menyusun daftar peralatan pelatihan ~ Jumlah dokumen yang 2 Daftar Peralatan
kejuruan TIK disusun Pelatihan
7 Meanyusun Perangkat Penilaian (Instrumen) Jumlah dekumen yang 2 Maskah Perangkat '
pada Program Pelatihan disusun Evaluasi
g Membuat Media Pembelajaran Kejuruan Jumiah media pembelajaran | 2 Madia
TIK yang dibuat Pembelajaran
) Malatih dengan Tatap Muka pada pelatihan | Jumiah pesera yang dilatih 32 Orang Pesera
berbasis kompetensi Keiuruan TIK I
10 | Mefakukan Evaluasi Hasil F'-Eml::lﬂ-lajaran Jumilah dokumean yang 2 Laporan Evaluasi
| Peserta Pelatihan Kejuruan TIK disusun ) .
11 | Meanyusun Laporan Pelatihan Hﬂjuman TIK Jumlah dokumen yang ? Laporan Pelatihan
| disusun
12 | Memelihara Peralatan Pelatinan Kejuruan |  Jumiah laporan Alat yang 12 laporan |
TIK dirawat | perawatan
13 Mﬁmpert:aiki Kerusakan Peralatan ~Jumiah iam_ns_ln_hlal yang_ “|r 12 Iapc:ran |
pelatlhﬂn He_qun.lan TIK diperbaiki perbaikan
14 | Melakukan I'Eagla-tan "I"Eﬂ'lg Merﬂuhung I Jumlah dokumen y; 1_rar|-g 10 Cokumen
Pelaksanaan Pelatihan disusun
15 | Melaksanakan tugas kedinasan lain vang Jumilah parintah yang 200 kali

diperiniahkan pimpinan baik tertulis  lizan

dilaksanakan

KEPALA DINAS,

NIP. 18791213

Pelaihar, 20 Januar 2028

INSTRUKTUR MUDA,

IM ASY'ARIY

F.8T.

NIP. 19830205 201001 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
3. DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

o UL A Syawani Komp Perkantoran Gagas Pelaihar, Kabupaten Tanah Laul. Kalimantan Selatan 70874
Pos-al disnekennd fala@gmail com Laman: disnekerind tanahiautkab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Calam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel sera baronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inl ;

MNama MUHAMMAD QASTOLLANI, ST
Jabatan INSTRUKTUR AHLI MUDA
Eelanuinya disebut PIHAK PERTAMA

Mama Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
Jabatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Fihak pertama pada lahun 2026 ini bedanjl akan mewujudkan target kinerja lahunan
sesual lampiran perjanjian inl dalam rangka mencapai targel kinera jangka menengah seperh
yang telah ditstapkan dalam dokuman perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebul menjadi tanggung @wab
pihak pertama.

Pinak kedua akan memberikan supenvisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi

akuntabditas kinerja temadap capalan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palaihar, 20 Januan 2026
PiHAK KEDUA, PiHAK PERTAMA,
\.

It ULIL AMRI BAHTIAR 5T M.P.
NIP. 18781213 290804 1 011 NIP, 19840618 201001 1 012




_ PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
;i ﬂ DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JiL AL Syairian Komp Ferkanioran Gagas Felathart, Kabupaien Tanah Lauil, Kalimanian Selalan 70514

FPos-2 gispakernnd jaEiigmaeiloom Laman: disnakernnd tanahlaumtkan.go. id

FERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2026

dan melaksanakan perintah atasan

KEPALA DINAS,

NIP. 19791213 290604 1 IH'I

Pelaihan, 20 Januan 2026

No Kinerfa Utama Indikator Kinarja Target
K a 2 | & ]
| Menyusun program pelatihan kejuuan LAS | Jumiah Program 3 Program
Py LS rencana pEiHl-ihar'l satigp mata |
. lah E 3 k :
| pelatihan dalam satu paket kejuruan LAS P R R o ik
hMembuatl media pembeiajaran kajuuan LAS Jumiah Paket 3 Paket
Membual alat peraga pelatinan kejuran LAS | Jumiah Alat Peraga 18 Unil Alal
Membuat y:-t;sheet Kejurian LAS Jumlah Jobsheet 18 Jobshest
Menyusun kebutuhan fasilitas Kejuruan LAS Jumiah Daftar Fasilitas E:;T:::Er
: _ — == ki
Menyusun kebutuhan Peralatan Kejuruan LAS Jumiah Dokumen 3 Daticr
- = . Peralatan
B | Menyusun daftar kebutuhan bah latih
FEL LRI TN R R e Jumiah Daftar Bahan 3 Daftar Eahan
Hejuman LAE o — e e o e e -
8 | Melatih Pesera Pencarl I':ﬁqa Kejuruan LAS o 48 Orang /G620
Jumiah Peserta vang di lakih P
[ 10 i elatina |
MR I KT JitEs peiikiiag Jumiah Dokumean evaluasi 3 Dokumen
| Kejuruan LAS
11 Memrusun Iap-umn pelatinan Kejuran LAS Jumlah Laporan 3 Laporan
12 | Memelihara pwalman pelatihan Kejuruan LAS Jumiah Unit Alat di rawat 100 Unit Alat
' 13 | Memperbaiki peralatan pelatihan Kejuruan LAS | Jumiah Unit Alat diparbaiki 20 Unit Alat
e : i t !
Melaksanakan kegiatan pendukung instruktur, i Jumiah Kegiatan 12 Kegiatan

INSTRUKTUR AHLI MUDA,

NIP. 19840618 201001 1 012




4 PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
\ﬂ DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

A & Byaran Lomp Perkantoran Gagas Pelahan, Kabupates Taneh Lawd, KaSmantan Selaian TOB14
“osoe cisnakering alaFigmal com Laman! disnakerind. anahlautikab, ga.hd

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Calam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif fransparan
dan akunizbel sera beronentasi pada hasil kami yang bertandatangan di bawah ini.

Nama : NORSEHAT, S.KOM.
Jabatan : INSTRUKTUR PERTAMA

Selan utnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
Jabatan : KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Sslanjutnya disebut PIHAK KEDUA

ak pertama pada tahun 2026 ini beranj akan mewujudkan larget kinena tahunan
=g lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
s2pert yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

¥epermzsiian dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab pihak pertama,

Fiha« kedus akan membernkan supervise yang diperlukan sertas akan melakukan
evaluss akuntabiitas kinera terhadap capaian kKinera dan pernanjian nl dan

b e

engambil findakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanke
Pelaihari, 20 Januari 2026
FPIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ir. ULIL AMRI E&Hmﬂ STM.P NORSEHAT, S.KOM.

NIP, 19?51213\00&” 1011 NIP. 19910317 202203 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Jl A& Syairani Bomp Perkanioran Gagas Pelaihari, Kabupaten Tanah Lawl Kalmantan Selstan TOEN4
Fos-al glsnakernd talafomad com Laman: disnakeringd, anahlaokab.goid

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Mg Kinara Utama Indikator Kinarja , Target
1 o 2 3
1 | Menyusun Rencana Pelaksanaan Jurmikah lesson plan yang 5 Lesson Plan
Pelatinan Setiap Unit Kompetensi pada disusun
Kejuruan Fashion Technology | ,
2 Meanyusun Media Pembelajaran Kejuruan | Jurmiah madia yang 5 Media Pembelzjaran |
Fashion Tachnokogy disusun :
'3 | Menyusun Program Pelatihanpada | Jumiah program pelatiban 1 Naskah Program
Kejuruan Fashion fechnology _ yang disusun Palatihan
4 | Menyusun Daftar Kebutuhan Fasililas Jumlah daflar fasilitas dan 1 Daftar Fasiitas dan
dan peraiatan Pelatinan Keuruan peralatan pelatihan yang peralatan Pelatinan
Fashion Technology disusun
6 | Manyusun Daftar Kebutuhan Bahan Jumiah daftar bahan 1 Daftar Bahan Pelatihan
Peiatihan Kejuruan Fashion Technology !|.1-F-|H1eh..'—.|n yang drgugurl
B | Melatih Lenr-ar- tatap muka Fada | Jumiah peserta yang 48 Crang Peserta
Peiatihan Kejuruan Fashion Technology dilatib
7 | Memelihara Peralatan Pelatihan " Jumiahlaporan | 10 laporan pemaliharaan
Kejuruan Fashion Technology pemelinaraan peralatan pnralatan parallhan
B | F-jﬁ_r-ipei"héi'kl Kerusakan Rin E';aﬁ - Jumilah Unit alat g,.l:nn-j & Unit Alat ~
Peralatan Pelatihan Kajuruan Fashion diperbaiki [
Technology
g Melakukan evaluasi hasi pambelaaran Jumiah laporan evaas 3 laporan evaluasi hasil
pada Kejuruan Fashion Technology hasil pembelairan pembelajaran
_iE-_F."IF.*n'fusun perangkat evaluasihasi | Jumiah naskah peranghat 1 Naskah perangkat
pembefajaran Kejuruan Fashion evaluasiyang disusun | evaluasl hasil pembelajaran
Technalogy |
11 | Melakukan kegiatan yan;; rmesnd uhun_ dumiah dokumen ' 10 Dokumen 1
pelaksanaan pelatinan :
12 | Melaksanakan tugas kedinasan lain yang | Jumlah perintah yang 35 kal
diperintahkan pimpinan baik terdulis / | dilaksanakan ‘

lisari |

Pelaihari, 20 Januar 2026
KEPALA DINAS, INSTRUKTUR PERTAMA,

I

lr. ULIL AMRI BAMTIAR ST M. NORSEHAT, S.KOM.
NIF. 19781213 200604 1 014 MIP. 19910217 202203 2 006




) PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
t E DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

e A Syairanl Komp Parkanioran Gagas Peliban. Kabupaten Tanah Laul, Kalimantan S&alan TOET4
2ns-8 CiEfakenng La 3!EHI'I"‘\!|| COm LEamar II.'iE-Ri"iE'!'iﬁ:l.TEI'IEI'l‘Ii.I[HED.QEI Id
Hio SN e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif iransparan dan

akuntabel sena beroneniasi pada hasil kami yang bertandatangan di bawah ini:

hama FAUJI EAHMAN A.NMd
Jabatan INSTRUKTUR MAHIR
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
Japatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Belanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak perama pada tahun 20258 ini beranji akan mewujudkan target kinera tahunan sesuai
ampiran penanjian ini dalam rangks mencapal target kinera jangka menengah seperti yang
{elalh ditelapkan dalarm dokumen perencanaan

¥.eberhasian dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan membenkan supervise yang diperukan serta skan melakukan evaluasi
skuntabilitas kinerja terhadap capaian kinena dan peranjian ini dan mengambil indakan yang
diperdukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi

Pelaibhan, 20 Januan 2026

PIHAK KEDUA,

ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P

NIP. 19791213 1011




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

JIUAL Byainan Kompo Parkanioren Gages Pelainan, Mabupsten Tanah Laut, Kalimanian Salatan TO814
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

No. Kinena Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3
| 4 MEH,-L:E;JF!T.:":-EHI-E-".- Pokok Bahasan Pelatinan Dalam Jumlah Session Plan yang | 20 Session Plan
Selu Peket sesua dengan Kewenangannya pada clisuagien
Eajunsan Lisins dan kejuruan Teknik Pendingin Tala |
Lldzra | )
7 Maryusun Daftar Kebituhan Fasiiitas Pelatihan Jumiah daftar fasditas | 2 Daftar Fasilitas
Kejuruan Listrik dan kejuruan Teknik Pendingin Tata | pelafihan yang disusun | Pelatihan
Udars
A | r'.-'—rn.-_.:qr Daftar Kebiruhan Bahan Pelathan | Jumish daftar baban 12 Daftar Bahan
kejuruen Listrik dan kejuruan Teknik Pendingin Tata | pelalihan yang disusun Palatinzn
adera |
s Membuat Job Sheet Kejuruan Listnk dan kejuruan | Jumiah Job Sheet yang 20 Job Sheet
Teknik Pendingin Tala Udara | diouat
5 | Membuat Meda Pembe E||arar' Kejuruan Listrik dan | Jumiah naskah media | 20 Naskah Media
kejuruan Teknik Pendingn Tata Udera pembeiajaran pembelajaran
2] Msistih Pada Pelatthen Ksjunian Listrik dan I-:Eiumari | Jumiah Jam Pelatiban! J&0 Jam Palatihan/
Teknik Pendingin Tata Udara Jumiah peserta Latih 32 Peserta latih
Mangevaluas Kemajusn Pesarts Pelathan Kejuruan | Jumlah dokumen Evaluasi 2 Dokumen
Ligtrk gan kejuryan Teknik Pendingin Tata Udara peserta pelatihan
B Maryusun Program Pelatihan Kejuruan Lisirk dan Jumiah Program pelatinan 2 Program pelatihan
kejuruan Teknik Pendingan Tala Udara
| haryusun rencana pelatlharr satiap mata pelahhsrl Jumlah dokumen Silabus 2 Bilabus Pelathan
datam zatu paket Kejuruan Listrik dan kejuruan e lalinan
| Teknik Pendingin Tala Udara
10 | Menyusun Laporan Pelatinan Kejuruan Listrik dan | Jumiah laporan pelatihan | 2 Laporan pelatinan
kejuruan Teknik Pendingin Tata Udara
11 | Merawat Peralatan Pelatinan Kejuruan Listik dan | Jumiah Unit Alat yang " 480 Unit Alat
kejuruan Teknik Perdingin Tata Udara diraval
12 Memperbaiki Kerusakan nngan Peralatan pelatthan | Jumniah Unit Alatl yang 24 Unit Alat
Kajuruan Listrik dan kejurean Teknik Pendingin Tata | diparbaiki
: LUdara | N
[ 12 | Malskukan kegiaian kedingsan lain vang mendukung | Jurniah dokumen Kegiatan 12 Dokiamen
palaksanaan palalihan sesuai dengan bidang dan Feagatan
Kewenangannya yeng diparinishkan pimpinan baik
tertufisidisan

KEFALA DINAS,

97608222010011004




e PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
gruntsbel serts beronentasi pade hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ink |

3 RIZQI MUTAHARA, SE
Jabatan FENGANTAR KERJA PERTAMA

=aiznjutnya disebut pihak perama

= Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
Jabatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

eleky siasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihek kedue

Fihek perama benanj sxen wewujudkan target kinerja yang senarusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapksn dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperdukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capsian kinerja dar perjanfian ini dan mengambil findakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pelaihar, 20 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERJAMA,

Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P RIZQI MUTAHARA, SE

NIP. 15?51215%00504 1011 NIP. 18880402 202012 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

No Kinerja Utama Indikator Kinena Target
|1 | Menyusun statistk informasi pasar kerja Jumizh laporan statistik 12 Laporan
. - Jumiah laporan e |
2 | Menyusun data penempatan tenaga kerja 12 Laporan
penyusunan

Mengdentifizasi ketersediaan informasi ; :
Jumlah dokumen informasi
5 lowongan pekenaan untuk penempatan tenaga ) 60 Dokumen
: lowongan kerja

kena
 Melakukan pelayanan pembefi:an informasi 2
4 _ . Jumlah laporan pelayanan 60 Laporan
penempatan tenaga kernja kepada pencan kerja
5 Melakukan layanan pendaftaran pencan kerja Jumiah dokumen layanan | 250 Dokumen |

Menganalisis kelayakan dokumen pengajuan -
5 PR _ Jumlzh laporan analisis 3 Laporan
paspor calon Pekerja Migran Indonasia _
Melakukan kompilasi data yang akan diserahkan |
_ Jumlah laporan
kepada stakehoiderfpemangku kepentingan
pengumpulan atau 12 Laporan

=

untuk tindak lanjut hasil pemantauvan
pengolahan data

penggunaan THEA
Melaksanakan tugas kedinasan lain yang _ i
i — Jumliah kegiatan yang _
8 diperintahkan oleh pimpinan baik tertulis maupun 120 Kegiatan
diselesaikan
lizan
Palainan, 20 Januan 2028
KEPALA DINAS, PENGANTAR KE ERTAMA,
¥
Ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P RIZGE MU .ﬁ.HAFI:A., SE

NIP. 18791213 -WDEEM 1011 NIP. 19880402 202012 1 011




- PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
m DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

o & Byairard Komp Perkanicran Gagas Pelaihan, Kabupater Tanah Laul, Kalimantan Sslatan 70814
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientas: pada hasil kemi yang berandatangan di bawah ini;

Mama SUGIANTORO, 5.Kom.
Jabalan INSTRUKTUR PERTAMA
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Mama ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P
Jabatan KEPALA DINAS TEMAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Selanjuinya disebut PIHAK KEUDLIA

Pihak pefiama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinena tahunan sesuai lampiran
perianian in: dalam rangks mencapal target kinera jangka menengah seperi yang telah ditetapkan
dalsm dokumen perencanaan

Keberhaszilan dan kegagslan pencapaian target kinerja tersebut menjad tanggungjawab pihak
pertama

Pihak kedus aksn memberkan supervise yang diperdukan sera akan melakukan evaluasi
awuntsbiitss wnena terhadap cspaien kinens dan penanjian in dan mengambil tndakan yang

diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi
Pelaihari, 20 Januan 2026

PIHAK KEDUA, FIHAK PERTAMA,

ir. ULIL AMRI BAHTIAR ST M.P. SUGIANTORD, 5.Kom.
NIP. 19781213 300604 1 011 NIP. 19980505 202203 1 005
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PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

J. & Byairani Komp Perkanioran Gagas Pelahan, Kabupaten Tanah Laut, Kalimasnkan Ssiatan TO814
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PEHJA.MJIAH KINERJA TAHUN 2026

*‘E rlerja L.hama

' Menyusun Program Pelatihan I{Ejuﬁn TIK

Indikator Kinerja Target

. =} : _ -
Jumilah Program Palatihan 2 Program
vang Disusun Pelatihan

| Menyusun Rencana Pelaksanaan Pelatinan
Setiap Unit Kompetansi pada I-':ajuruan TIK
Menyusun

Modul Pelatihan Kejuruan TIK

Jumigh Session Plan yang
___ Disusuy
Jumiah Medul Pelatihan
yang Disusun

10 Session Plan

2 Modul

' Menyusun Dafiar Kebutuhan Fasilitas
Falathan Kejuruan TIK
Menyusun Daftar Kebutuhan Bahan Pelatihan
Kejuruan TIK

Jurmnlah Dattar Kebutuhan

Felatifan kejuruan TIK

ITs]

10 |

" Membuat Media Pembelajaran Kejuruzn TIK |

Menyusun Perangkat Penilaian (Instrumen)
pada Program Pelatihan Kajuruan TIK

2 Daftar Fasilitas

" Melatih dengan Tatap Muka pada Pelatihan |
Berbasis Kempetensi Kepuruan TIK

Melakukan Evaluas Hasil Fernhelajaran
Peserta Pelatihan Kejuruan TIK

Menyusun Laparan Pelatihan He;uruan TIK

Memelihara Peralatan Pelatihan H'Ej'uj-l uan TIK |

' Memperbaiki Kerusakan Ringan Feraiatan
Pelatihan Kejuruan TIK

Melakukan K&giai_m Yang Mend ukung
| FEaknanaon Feringn o
Melaksanakan Tugas Kedinasan Lain yang

Fasilitas Felatihan Felalihan
Jurnlah Daftar Kebutuhan | 2 Daftar Bahan
Bahan Pelatihan Pelatihan
Jumlah Daftar Kebutuhan 2 Daftar |
Feralatan Pelatinan Feralatan
o Pelatihan
Jumlah Ferangkat 2 Naskah
Penilaian yang Disusun Parangkat
Evaluasi
Jumiah Media 2 Media
| Pembelajaran yang Dibuat Pembelajaran
Jumiah Pesera Pelatinan | 320rang |
_yang Dilatih Paserta
~ Jumian Laporan Evaluasi Z Laporan
vang Disusun Evaluasi
| Jumish Laporan Pelatihan = 2 Laporan |
yang Disusun Pelatihan
Jurmiah Laporan Alat yang 12 Laporan |
Dirawat Parawatan Alal |
Jumiah Laporan Alat yang 12 Lapaoran
Diperhaki Perbaikan Alat |
Jumiah I{aglaian yang 10 Laporan
| Diaksanakan _ egan
I Jumlah Tugas vang 12 Kali |
_: Dllaksanzkan ]

| Diperintahkan Pimpinan E-ailc_Tertuli_ﬂ_.u'_Lisan

KEPALA DINAS,

FPelaiharn, 20 Januar 2026
INSTRUKTUR FERTAMA,

=

NIP. 19980505 202203 1 005




— PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
?— §| DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintshan yang efektif transparan dan
akuntabel sena berorientasi pade hasil kami yang bertandatangan di bawah ini:

MNama CZAINAL RAKHMAN. A .Md
Jabatan CINSTRUKTUR MAHIR

Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

MNama Ir. ULIL AMRI BAHTIAR STM.P
Japatan KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Selanjuinya dizsebut PiHAK KELDLIA

Pihak periama pada fahun 2026 inl berjani akan mewujudkan target kinerna tahunan sasuai
lampiran perjangan ini dalam rangka mencapal target kinera |angka menengah seperi yang
telah ditelapkan dalam dokumen perencanasn
Kaberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungiawab pihak
pertama.
Pinak kedua skan membenkan supervise yang diperiukan serta skan melaxukan evaluas
akuntabilitas kinena ternadap capaian kinera dan penanjian i dan mengambl tindakan
yvang diperdukan dalam rangka pemberian penghangaan dan sanksi,

Pelaihan, 20 Januan 2026

FIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

L

\»"l R

ir. ULIL AMRI ELH TIAR ST M.P ZAINAL RAKHMAN, A Md
NIP. 18791213 lﬁum: 1011 NIP. 198005212010011018




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Mo Kinarja Utama Im:hl:atnr Kinerna Tames
1 [ = . 3
1. | Menyusun Satuan Pokok Bahasan Pesatihan | Jumiah Session Plan yang | 4 Session Plan
Dalam Satu Paket sasuai dengan disusUn
| Kewenangannya psda kejuruan Bangunan
2. | Menyusun Daftar Kebutuhan Fasilitas Peiathan | Jumiah daftar fasiltas 2 Daftar Fasilitas
Kejunian Bangunar patatihan yang disusun Palatihan
3 Menyusun Daftar Kebutuhan Bahan Pelatihan * Jumiah daftar bahan |2 Daftar Bahan
L I-:Eiuruan Bmg__lr_m_lg _ p= gtifan yang dIE-hELII'I _ Ffe_IE!tlhan !
4 ‘Mambuat Job Shaat h’.& urLEsn Elanﬂ_n“a" Jumlah Jaob Sheet :,.'a"lg & Jobsheat
| dibuat
5  Meiatih Fada Pelatifan Kejuruan Bangunan Jumiah Jam Pelatinany 480 Jam Petatinan/
Jumlah pesaria Latih 24 Paserta atih
6 | Mengevaluas Kemajuan Peserta Pelathan | Jumiah dokumen Evaluasi | 2 Dokumen B
‘r'i:=' uruan Bangunan | peserta pelatihan _
7 | Menyusun Program Pelatihan Kejuruan Jumlah Program pelatinan | 2 Program pelatihan
Bangunan : E— |
B ".lér'-f.'iﬁq remzana |;‘-E-E*_I"'-EI" -.59'P|Ep'r;15|1- ~ Jumlah dokumen Silabus I 2 Silabus Pelatihan
peistinan dalam satu paket Kejuruan Bangunan | pelatinan
'y M‘HF} usun: Lagoran Pelathan r{ﬂqur-uaﬂ Jumiah laporan pelatiban 2 Laporan pelatiban
Bangunan [
10 | Merawat Peraiatan Peiatinan Kejuruan Jumiah Unit Alat yang 150 Uinit Alat
Bangunan dirawat
11 | Memperbas Kerusakan ringan Peralatan | Jumiah Unid Alat yang | 2 Unit Alat |
|::|E-IE|[|I"|.E|n I{ajl_ru.ﬂn E!-angunsn diperbaiki :
12 | Melakukan kagﬂ:nn kedinasan lain yang Jurnlah dokumen | 12 Dokumen Kegiatan !
mendukung pelaksansan pelaithan aesuai Hegiatan

dengan bidang dan kewenangannya yang
diperintahkan pimpinan baik terulis!isan

Peiaihan, 20 Januan 2026

KEPALA DINAS, INSTRUKTUR MAHIR,

AN

: ZAINAL RAKHMAMN, A.Md
NIP. 19791213 200604 1 011 NIP. 198005212010011018




