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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT sehingga penyusunan Laporan 

Kinerja (LK) Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut Tahun 2022 

dapat diselesaikan. Lapkin merupakan dokumen pertanggungjawaban SKPD tahun 

sebelumnya terhadap pelaksanaan capaian kinerja kegiatan yang sudah berjalan atau 

dikerjakan.  

Laporan Kinerja (LKj) Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut 

tahun 2022 dimaksudkan sebagai bahan pertanggungjawaban Dinas Kepemudaan dan 

Olah Raga Kabupaten Tanah Laut kepada Pemerintah Kabupaten Tanah Laut terhadap 

pelaksanaan capaian kinerja Tahun 2022 program dan kegiatan yang sudah dilaksanakan 

selama kurun waktu 1 tahun. Dalam Laporan Kinerja (LKj) berisikan target dan realisasi 

anggaran keuangan dan capaian kinerja dari kegiatan yang ada di Dinas Kepemudaan 

dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut. 

Kami menyadari Laporan Instansi (LKj) tahun 2022 ini masih banyak kekurangan. 

Oleh karena itu masukan dan saran perbaikan sangat diharapkan untuk penyempurnaan 

penyusunan Laporan Instansi (LKj) di masa yang akan datang.  

Akhirnya, kami berharap Laporan Instansi (LKj) tahun 2022 ini dapat menjadi 

bahan untuk memperbaiki kinerja SKPD khususnya Dinas Kepemudaan dan Olah Raga 

Kabupaten Tanah Laut pada tahun yang akan datang dan menjadi acuan dalam 

melaksanakan perencanaan dan keuangan pada tahun-tahun berikutnya. 

 

Pelaihari,    Februari 2023 
 Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga 

Kabupaten Tanah Laut, 
 

 

 

 

NAHRIN FAUZI, S.Sos 

Pembina IV/a 

NIP. 19690130 199002 1 002 
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BAB I 
  PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

           Laporan Kinerja (LKj) adalah wujud pertanggungjawaban Instansi Pemerintah 

dalam melaksanakan program kegiatan untuk mencapai visi dan misi Kabupaten 

Tanah Laut dan menetapkan target kinerja tahunan yang akan dilaksanakan. 

Laporan Kinerja (LKj) juga dipergunakan untuk mengukur tingkat keberhasilan 

kinerja dan evaluasi sebagai bahan dalam pengambilan kebijakan penentuan 

program kegiatan yang akan datang. 

   Laporan Kinerja (LKj) Dinas Kepemduaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah 

Laut memiliki dua fungsi utama. Pertama, Laporan Kinerja (LKj)  merupakan sarana 

bagi Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut untuk 

menyampaikan pertanggungjawaban kinerja kepada publik yang berisi informasi 

tentang keberhasilan dan kegagalan dalam pencapaian tujuan dan sasaran. Kedua, 

Laporan Kinerja (LKj) Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut 

merupakan sarana evaluasi atas pencapaian kinerja sebagai upaya untuk 

memperbaiki kinerja di masa yang akan datang atau dalam upaya peningkatan 

kinerja (performance improvement), baik dalam bentuk pelayanan, pembinaan dan 

pengawasan pada perusahaan – perusahaan maupun masyarakat yang ada di 

Kabupaten Tanah Laut. 

    Menurut Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999, asas-asas umum 

penyelenggaraan negara meliputi asas kepastian hukum, asas tertib 

penyelenggaraan negara, asas kepentingan umum, asas keterbukaan, asas 

proporsionalitas dan asas akuntabilitas. Asas Akuntabilitas berarti bahwa setiap 

kegiatan dan hasil akhir dari kegiatan penyelenggaraan negara harus dapat 

dipertanggungjawabkan kepada masyarakat atau rakyat sebagai pemegang 

kedaulatan tertinggi negara sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang 

berlaku. 

      Tuntutan reformasi yang telah bergulir menghendaki terselenggaranya 

pemerintahan yang bertanggungjawab dan bebas dari pengaruh korupsi, kolusi dan 
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nepotisme. Publik sebagai salah satu stakeholder akan semakin kritis, cerdas dan 

sadar akan hak - hak sebagai pihak yang sangat berkepentingan terhadap 

kelangsungan pembangunan. Menghadapi hal tersebut, maka organisasi publik 

harus mengubah paradigma pertanggungjawaban atas wewenang yang 

diembannya. Perubahan tersebut mengendaki agar sumber daya yang dikelola oleh 

organisasi publik dapat dipertanggungjawabkan secara tepat, jelas dan akuntabel.  

         Terwujudnya Pemerintahan yang bersih dalam sebuah organisasi akan 

menjadi hal yang sangat penting bagi penyelenggara dimata publik, yang dimulai dari 

adanya pertanggungjawaban sehingga muncul kepercayaan publik terhadap 

penyelenggaraan aktivitas organisasi pemerintah. 

 

B. Struktur Organisasi Tugas dan Fungsi 

1. Struktur Organisasi 

Berdasarkan Peraturan Bupati Tanah Laut Nomor 114 Tahun 2021 

Tentang Kedudukan, Susunan, Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja, 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut merupakan unsur 

pelaksana otonomi daerah dibidang kepemudaan dan olahraga yang dipimpin 

oleh kepala dinas yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada 

bupati melalui sekretaris daerah. 

Adapun susunan struktur organisasi Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten 

Tanah Laut adalah sebagai berikut : 

1. Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kab. Tanah Laut 

2. Sekretariat terdiri dari : 

a. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan; dan 

b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

3. Bidang Kepemudaan terdiri dari : 

a.  Analis Kebijakan Muda 

b. Analis Kebijakan Muda 

c. Analis Kebijakan Muda 
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4. Bidang Olahraga terdiri dari : 

a. Analis Kebijakan Muda 

b. Analis Kebijakan Muda 

c. Analis Kebijakan Muda 

5. UPT Dinas; dan 

6. Kelompok Jabatan Fungsional 

Struktur Organisasi Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut 

dapat di lihat pada bagan 1.1 dibawah ini : 
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Bagan 1.1. Bagan Susunan Organisasi 
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2.Tugas dan Fungsi 

         Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut mempunyai tugas 

melaksanakan urusan pemerintah daerah di bidang kepemudaan dan olahraga 

berdasarkan azas otonomi dan tugas pembantuan. 

Untuk melaksanakan tugas – tugas tersebut Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga mempunyai fungsi sebagai berikut : 

a. Perumusan kebijakan Teknis bidang Kepemudaan dan Olahraga dengan 

kebijakan umum yang ditetapkan oleh Bupati berdasarkan Peraturan 

perundang-undangan yang berlaku; 

b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum dibidang 

Kepemudaan dan Olahraga; 

c. Perumusan kebijakan operasional pembinaan dan fasilitasi penyelenggaraan 

kepemudaan dan keolahragaan; 

d.   Pengelolaan urusan kesekretariatan; 

e. Pembinaan UPT Dinas; dan 

f. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan Bupati terkait dengan tugas dan 

fungsinya 

 Sekretariat 

    Mempunyai tugas menyelenggarakan urusan kesekretariatan, 

mengkoordinasikan pelaksanaan kegiatan perencanaan program dan 

anggaran, administrasi umum dan kepegawaian, serta ketatausahaan.Untuk 

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, sekretariat mempunyai fungsi : 

a. Pengkoordinasian penyelenggaraan tugas Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga; 

b. Pemberian pelayanan administrasi kepada bidang – bidang lain di 

lingkungan Dinas Kepemudaan dan Olahraga; 

c. Pengkoordinasian penyusunan renana program kerja dan anggaran 

belanja Dinas Kepemudaan dan Olahraga; 
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d. Penyiapan Peratura Perundang-undangan di bidang Kepemudaan dan 

Olahraga sesuai norma, standar dan prosedur yang ditetapkan oleh 

Pemerintah; 

e. Penyelenggaraan urusan tata usaha, rumah tangga/perlengkapan; 

f. Pelaksanaan urusan kepegawaian, pengelolaan keuangan serta 

penataan barang; 

g. Penyelenggaraan kehumasan dan keprotokolan 

h. Pengkoordinasian pelaksanaan, pengumpulan dan penyusunan data, 

penilaian, pemantauan evaluasi dan analisa data hasil pelaksanaan 

tugas, penyiapan dan penyusunan laporan pelaksanaan program kerja 

dan penyusunan statistik dan dokumentasi di lingkungan Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga; 

i. Pengkoordinasian urusan kedinasan yang menyangkut tata persuratan 

dinas, pendataan dan pengumpulan bahan pelaporan kedinasan; 

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas Kepemudaan 

dan Olahraga sesuai tugas dan fungsiny; dan 

j. Pemberian saran – saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga tentang langkah – langkah dan tindakan yang 

perlu diambil dalam bidang tugasnya. 

Sekretariat membawahi dari : 

a. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 

Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan mempunyai tugas melakukan 

penyiapan bahan penyusunan renana program dan anggaran serta 

pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan Dinas. 

b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

Sub Bagian Umum dan Kepegawaianmempunyai tugas melakukan 

penyiapan bahan penyusunan rencana, pelaksanaan, evaluasi dan 

pelaporan urusan umum kepegawaian. 

 Kepemudaan 

Bidang kepemudaan mempunyai tugas melaksanakan perumusan dan 

pelaksanaan kebijakan, penyusunan norma, standar, prosedur dan kriteria, 

pembinaan, pemantauan, evaluasi dan pelaporan bidang kepemudaan. 
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Untuk menyelenggarakan tugas dimaksud, bidang kepemudaan 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyusunan rencana kerja bidang kepemudaan; 

b. Perumusan kebijakan bidang kepemudaan; 

c. Pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan bidang 

kepemudaan; 

d. Penyiapan bahan penyusunan norma, standar, prosedur dan kriteria di 

bidang kepemudaan; 

e. Pelaksanaan kebijakan pemberdayaan pemuda; 

f. Pelaksanaan kebijakan pengembangan pemuda; 

g. Pelaksanaan kebijakan infrastruktur dan kemitraan pemuda; 

h. Pemantauan, pengendalian, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan bidang 

kepemudaan; 

i. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan 

peraturan perundang – undangan; dan 

j. Pemberian saran – saran dan pertimbangan kepada atasan tentang 

langkah – langkah dan tindakan yang perlu di ambil dalam bidang 

tugasnya. 

 Bidang Keolahragaan 

Bidang keolahragaan mempunyai tugas melaksanakan perumusan dan 

pelaksanaan kebijakan, penyusunan norma, standar, prosedur dan 

kriteria, pembinaan, pemantauan, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan 

peningkatan prestasi, sarana dan prasarana dan kemitraan. 

Untuk menyelenggarakan tugas dimaksud, bidang keolahragaan 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyusunan rencana kerja bidang keolahragaan; 

b. Perumusan kebijakan bidang keolahragaan; 

c. Pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan bidang 

keolahragaan; 

d. Pelaksanaan kebijakan pembudayaan olahraga; 

e. Pelaksanaan kebijakan peningkatan prestasi olahraga; 

f. Pelaksanaan kebijakan infrastruktur dan kemitraan pemuda; 
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g. Pemantauan, pengendalian, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan 

bidang keolahragaan; 

h. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan 

peraturan perundang – undangan; dan 

i. Pemberian saran – saran dan pertimbangan kepada atasan tentang 

langkah – langkah dan tindakan yang perlu diambil dalam bidang 

tugasnya. 

3. Sumber Daya Dinas Kepemudaan dan Olahraga 

1. Susunan Kepegawaian dan Kelengkapan 
 

                   Untuk menjalankan tugas pokok dan fungsi Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga Kabupaten Tanah Laut didukung oleh Sumberdaya Manusia 

Aparatur sebanyak 66 orang yang terdiri dari 21 orang PNS dan 45 Pegawai 

Tidak tetap (PTT). 

Sedangkan untuk Jumlah Pegawai Berdasarkan Pendidikan, Pangkat dan 

Eselon, dapat  dilihat pada tabel dibawah ini : 

Tabel 1.1  
Jumlah Pegawai berdasarkan Kualifikasi Pendidikan 

 

No Kualifikasi Pendidikan Jumlah Satuan 

1. SD/MI -  

2. SMP/MTs -  

3. SMA/MA/SMK 4 Orang 

4. Diploma III 1 Orang 

5. Sarjana (S1) /D.IV 13 Orang 

6. Pasca Sarjana (S2) 3 Orang 

 Jumlah 21 Orang 

 
Tabel 1.2 

Jumlah Pegawai berdasarkan Pangkat/Golongan 
 

No Pangkat/Golongan Jumlah Satuan 

1. Golongan I - - 

2. Golongan II 5 Orang 

3. Golongan III 13 Orang 

4. Golongan IV 3 Orang 

 Jumlah 21 Orang 
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Tabel 1.3 
Jumlah Pegawai berdasarkan Pangkat Struktural/Fungsional 

 

No Pangkat Struktural/Fungsional Jumlah Satuan 

1. Eselon II 1 Orang 

2. Eselon III 3 Orang 

3. Eselon IV 2 Orang 

4. Fungsional (analis Kebijakan) 6  

5. Fungsional Umum 9 Orang 

 Jumlah 21 Orang 

 
Tabel 1.4 

Jumlah Pegawai berdasarkan Status Pegawai Tidak Tetap 
 

No Status  Pegawai Jumlah Satuan 

1. Pegawai Tidak Tetap ( PTT) 45 Orang 

 Jumlah 45 Orang 

 

Kantor Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut terletak 

di Jalan A. Syairani Komplek Perkantoran Gagas Pelaihari (Stadion Pertasi 

Kencana) Nomor Telepon 0512 – 2021601. 

Untuk menunjang kelancaran pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut sementara menempati 

sarana dan prasarana perkantoran lainnya (Stadion Pertasi Kencana) 

4. Kinerja Pelayanan Dinas Kepemudaan dan Olahraga 

Jenis pelayanan yang diselenggarakan Dinas Kepemudaan dan Olahraga 

Kabupaten Tanah Laut meliputi : 

 

No 

 

Jenis Pelayanan 

 

Obyek Pelayanan 

Kelompok 

Sasaran 

 

Pendanaan 

1 Bidang kepemudaan 

 Pembinaan 

 Pelatihan/orientasi 

 Pendampingan 

 Magang 

 Bimbingan 

 

 Pelajar 

 Pemuda 

 Lembaga 
Kepemudaan 

 

Kelompok 

pemuda 

produktif 

 

APBD 

2 Bidang Keolahragaan    
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 Rekruitmen Atlet 

 Pembibitan Atlet 

 Pembinaan Atlet 

 Pelatihan Atlet 

 Perlombaan 

 Pelajar  

 Masyarakat 

Pelatih, 

asisten 

dan atlet 

APBD 

 

5. Isu Strategis Organisasi 

Isu dari strategis berkaitan dengan tugas dan fungsi Dinas  Kepemudaan 

dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut antara lain: 

1. Masih minimnya Sumber Daya Manusia yang profesional di bidang 

kepemudaan dan olahraga. 

2. Sarana dan prasarana olahraga dan pemuda belum memadai, kondisi 

lapangan dan arena olahraga masih perlu perhatian, sementara pemeliharaan 

dan perbaikan belum maksimal. 

3. Atlet–atlet berprestasi yang lolos seleksi PON untuk mewakili Kalimantan 

Selatan sangat sedikit, dikarenakan kurangnya pembinaan yang terprogram. 

4. Olahraga tradisional semakin dilupakan oleh masyarakat, banyak fasilitasi 

yang menyebabkan hal ini, pengaruh globalisasi dan modernisasi 

menyebabkan orang semakin sulit menemukan waktu untuk bermain dan 

melakukan olahraga tradisional. 

5. Kurangnya pemahaman masyarakat/pelaku usaha  terhadap pembangunan 

bidang kepemudaan dan olahraga. 

6. Belum terpenuhinya unsur fasilitas utama kepemudaan dan olahraga yang 

representative. 

7. Masih kurang terpenuhinya fasilitas pendukung kepemudaan dan olahraga 

8. Belum optimalnya upaya pembinaan dan pengembangan kepemudaan serta 

semakin berkurangnya tokoh–tokoh kepemudaan daerah, di sisi lain ancaman 

masuknya nilai-nilai dan kesenian pop/kontemporer semakin gencar merasuki 

kalangan generasi muda. 

9. Belum lengkapnya sarana prasarana kepemudaan dan olahraga 

10. Jumlah personil/sumber daya manusia secara kualitas dan kuantitas belum 

memadai. 
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C. Produk dan Layanan 

         Pelayanan Internal Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah 

Laut yaitu terkait pelayanan yang bersifat teknis administratif  kepada seluruh 

pegawai/perangkat  Dinas Kepemudaan dan Olah Raga meliputi administrasi 

umum, kepegawaian, keuangan, perlengkapan dan sarana prasarana.  

         Pelayanan eksternal Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah 

Laut yang dari tahun 2017 sampai akhir 2022, pada intinya terdiri dari pelayanan 

yang terkait dengan: 

 Memberikan edukasi kepada pemuda melalui pemilihan pemuda pelopor, 

kemah bakti pemuda nusantara dan wirausaha muda yang berbakat. 

 Memfasilitasi seleski dan pendidikan paskibraka 

 Mengotimalkan lembaga kepemudaan 

 Mengoptimalkan kelompok olahraga masyarakat 

 Meningkatkan pembinaan olahraga bagi masyarakat 

 Meningkatkan pembinaan olahraga prestasi termasuk kaum disabilitas 

 Mengoptimalkan lembaga kepemudaan dan keolahragaan. 

 

D.Sistematika Penyajian 

Sistematika Penyajian Laporan Kinerja (LKj) Dinas Kepemudaan dan Olah 

Raga Kabupaten Tanah Laut Tahun 2023 sebagai berikut : 

BAB I. : PENDAHULUAN 
  A. Latar Belakang 

B. Struktur Organisasi, Tugas dan Fungsi 

C. Produk dan Layanan 

D. Sistematika Penyajian 

BAB II. : PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA 

  A. Visi RPJMD 

B. Misi RPJMD 

C. Tujuan Sesuai Renstra 

D. Indikator Kinerja Utama 

E. Perjanjian Kinerja 

F. Program dan Kegiatan 
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BAB III. : AKUNTABILITAS KINERJA 

  A. Akuntabilitas Kinerja Organisasi 

1. Sasaran RPJMD 

2. Eselon II   

3. Eselon III 

B. Akuntabilitas Keuangan 

1. Anggaran dan Realisasi APBD 2022 

2. Anggaran dan Realisasi Menurut Sasaran dan Program 

3. Perbandingan Program dan Kegiatan Tahun 2021 dan 

2022 

BAB IV. : PENUTUP 

 
 
 
 
Lampiran 

 
 
 
 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

A. Kesimpulan 

B. Strategi Peningkatan Kinerja 

 

IKU 

Pernyataan Hasil Reviu  

Pernyataan Perjanjian Kinerja Tahun 2022 bertanda tangan 

Cascading /Pohon Kinerja 

Capaian Pertriwulan (1-4) 

Monev Renstra 

Matrik Keselarasan 
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BAB II 
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA 

 

A. Visi RPJMD 

        Visi Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) Kabupaten 

Tanah Laut sebagai berikut : 

 

Terwujudnya Tanah Laut yang ”BERINTERAKSI ( Berkarya, 

Inovatif, Tertata, Religius, Aktual, Sinergi)” 

 

Penjabaran makna dari Visi Daerah Kabupaten Tanah Laut Tahun 2018-

2023 adalah sebagai berikut : 

 BERKARYA : Makna kata “berkarya” lebih tinggi daripada kata “bekerja”; 

yaitu merujuk pada hasil kerja. Maknanya adalah bahwa selama periode 

2018-2023, para pelaku pembangunan di Daerah Kabupaten Tanah Laut, 

secara bersama-sama, berkarya mewujudkan tujuan dasar dari 

pembangunan daerah, yaitu peningkatan taraf kesejahteraan rakyat.    

Secara makro, indikasi dari adanya karya dalam peningkatan taraf 

kesejahteraan rakyat adalah meningkatnya laju pertumbuhan PDRB 

perkapita, yang diiringi dengan laju inflasi di Daerah yang semakin 

terkendali; tingkat ketimpangan pendapatan dan ketimpangan regional yang 

semakin menurun; rasio kesenjangan kemiskinan serta jumlah Keluarga 

Sejahtera I yang semakin menurun; pembangunan manusia yang samakin 

baik; dan meningkatnya daya saing daerah. 

INOVASI : Inovasi adalah solusi logis terhadap adanya tekanan 

keterbatasan keuangan daerah dan meningkatnya harapan dan tuntutan 

masyarakat terhadap pelayanan publik yang berkualitas. Karena itu, inovasi 

dalam penyelenggaraan pelayanan publik, yang dilaksanakan seluruh 

perangkat Daerah Kabupaten Tanah Laut, harus semakin ditingkatkan 

dalam rangka percepatan peningkatan taraf kesejahteraan rakyat.   Inovasi 

Pelayanan Publik adalah terobosan jenis pelayanan, baik yang merupakan 



  

 II- 2 

LAPORAN  KINERJA (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

  

gagasan / ide kreatif orisinal dan/atau adaptasi / modifikasi, yang 

memberikan manfaat bagi masyarakat, baik secara langsung maupun tidak 

langsung.   Dalam rangka inovasi tersebut, maka percepatan pembangunan 

inovasi pelayanan publik perlu ditingkatkan melalui penjaringan dan 

penumbuhan pengetahuan serta terobosan dalam rangka percepatan 

peningkatan kualitas pelayanan publik.   Selain itu, inovasi di tingkat 

kelompok-kelompok masyarakat, khususnya di industri kreatif, juga harus 

kembangkan sehingga lebih mampu mandiri dalam upaya peningkatan taraf 

kesejahteraannya.  

TERTATA : Secara umum, makna “tertata” adalah tertib administrasi dan 

tertib substansi. Artinya, aspek administrasi dan aspek substansi diatur 

secara tertib dalam sebuah siklus atau proses perencanaan yang semakin 

berkualitas. Dengan demikian, kualitas perencanaan di perangkat daerah, 

terutama yang berkaitan dengan akuntabilitas kinerja harus semakin 

ditingkatkan secara berkesinambungan.  

RELIGIUS : Pada aspek religius ini, peran sektor keagamaan harus 

semakin ditingkatkan untuk peningkatan produktivitas aparatur dan 

masyarakat. Aparatur sipil di tiap perangkat daerah harus menjadi teladan 

dan menginspirasi upaya peningkatan produktivitas pada semua lini 

kehidupan kemasyarakatan.   

AKTUAL : Penekanan pada aspek aktual ini adalah bahwa pilihan 

kebijakan serta program dan kegiatan dari perangkat daerah harus 

relevansecara waktu, relevan secara lokasi, dan relevan dengan pihak yang 

dilayani, yaitu masyarakat di Daerah Kabupaten Tanah Laut.   

SINERGI : Sinergi dimaksudkan untuk penguatan prinsip kegotong-

royongan dalam upaya peningkatan kesejahteraan rakyat. Ego sektoral dan 

ego bidang harus dihapus dan digantikan dengan integrasi, sinkronisasi, 

dan sinergi baik antardaerah, antarruang, antarwaktu, antarfungsi 

pemerintah maupun antara pusat dan daerah.    Upaya integrasi, 

sinkronisasi, dan sinergi di tingkat perangkat daerah juga harus ditingkatkan 
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melalui penjenjangan akuntabilitas kinerja sehingga dapat memberi 

kontribusi yang nyata pada percepatan peningkatan kesejahteraan 

masyarakat, baik secara langsung maupun secara tidak langsung. 

B. Misi RPJMD 

        Misi pembangunan Daerah Kabupaten Tanah Laut pada periode 

2018–2023 untuk Dinas kepemudaan dan Olehraga Kabupaten Tanah Laut 

termasuk dalam Misi ke 1,2 dan 3 adalah sebagai berikut:  

1. Berkarya meningkatkan kualitas sumber daya manusia dan pelayanan 

masyarakat yang berbasis teknologi untuk meningkatkan pembangunan 

ekonomi, sosial dan budaya.  

2.   Menciptakan inovasi di segala sendi kehidupan masyarakat dan 

pengembangan industri kreatif.  

3.  Membangun tata kelola pemerintahan yang baik (Good Governance).  

 

C. TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS 

 TUJUAN 

          Dalam kerangka untuk mewujudkan setiap Misi  pembangunan 

Kabupaten Tanah Laut Tahun 2018-2023, Dinas Kepemudaan dan Olah 

raga Kabupaten Tanah Laut termasuk dalam yaitu :  

 Misi ke 1 “Berkarya meningkatkan kualitas sumber daya manusia dan 

pelayanan masyarakat yang berbasis teknologi untuk meningkatkan 

pembangunan ekonomi, sosial dan budaya”, dengan tujuan sebagai 

berikut :  

Tujuan 3       Peningkatan kualitas layanan masyarakat lainnya secara 

merata dan terjangkau untuk mendukung pembangunan 

ekonomi, sosial dan budaya.    

 Misi ke 2 “ Menciptakan inovasi di segala sendi kehidupan masyarakat 

dan pengembangan industri kreatif dengan tujuan sebagai berikut : 

Tujuan 1     Peningkatan Inovasi dalam pelayanan publik   

 Misi ke 3 “ Membangun tata kelola pemerintahan yang baik (Good 

Governance)” 
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     Tujuan 1.1     Meningkatkan  tata kelola pemerintah yang baik dan 

bersih serta layanan publik yang berkualitas berbasis 

teknologi informasi 

Sedangkan Tujuan yang ingin dicapai selama kurun waktu 5 (lima) 

tahun Dinas Kepemudaan dan Olahraga adalah : 

1. Meningkatkan Pemuda yang Mandiri serta Partisipasi Masyarakat 

Dalam Berolahraga.  

2. Meningkatkan inovasi dalam pelayanan publik 

3. Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih serta 

layanan publik yang berkualitas berbasis teknologi informasi 

 

 Sasaran Strategis 

             Sasaran merupakan bagian integral  dari proses perencanaan 

organisasi. Penjabaran dari tujuan secara lebih spesifik  dan terukur  

dirumuskan lebih lanjut ke dalam sasaran. Oleh karena itu sasaran 

haruslah terinci dan dapat diukur. Uraian dari Tujuan dan Sasaran jangka 

panjang yang akan di capai oleh Dispora Kabupaten Tanah Laut 

sehubungan dengan visi dan misi Bupati Tanah Laut . Berdasarkan tujuan 

dan sasaran RPJMD Kabupaten Tanah Laut, maka ditetapkan  3 (tiga) 

sasaran pembangunan daerah, yaitu:  

 Tujuan 3 Peningkatan kualitas layanan masyarakat lainnya secara 

merata dan terjangkau untuk mendukung pembangunan ekonomi, 

sosial dan budaya dengan sasaran sebagai berikut : 

Sasaran ke.3.2 : Meningkatnya Pelestraian /Pengembangan budaya 

dan prestasi generasi muda dan olahraga 

 Tujuan 1  Peningkatan Inovasi dalam pelayanan publik   

Sasaran 1.1 : Meningkatnya inovasi pelayanan publik 

 Tujuan 1 Meningkatkan  tata kelola pemerintah yang baik dan bersih 

serta layanan publik yang berkualitas berbasis teknologi informasi. 

Sasaran 1.1 : Meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah dan 

reformasi pelayanan publik 

Sasaran 1.2 Meningkatnya transparansi penyelenggaraan publik 
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      Adapun sasaran yang ingin dicapai selama kurun waktu 5 (lima) 

tahun adalah : 

1. Meningkatnya Pemuda yang Mandiri serta Partisipasi Masyarakat 

Dalam Berolahraga.  

2. Meningkatnya penyebarluasan informasi melalui pameran 

pembangunan 

3. Meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah dan reformasi 

pelayanan publik. 

4. Meningkatnya transprasi penyelenggaraan pelayanan publik. 

 

D. INDIKATOR KINERJA UTAMA  

       Secara lebih detail, keterkaitan Tujuan, Indikator dan Sasarannya 

selama 5 ( tahun ) adalah seperti yang ditunjukkan pada tabel di bawah 

ini. 

Tabel 2.1 
INDIKATOR KINERJA UTAMA 

 
 

No 

 
 

Tujuan 

 
 
Indikator 
 Tujuan 

 
 

Target 

 
 

Sasaran 

 
Indikator 
Sasaran 

Terget Kinerja Tujuan/Sasaran Pada 
Tahun Ke- 

  Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 
2022 

Tahun 
2023 

1. Meningkatk
an pemuda 
yang 
mandiri 
serta 
partisipasi 
masyarakat 
dalam 
berolahrag
a 

 

 
Presentase  
Wirausaha 
Muda yang 
Mandiri 

 
 
 
 

60% 

Meningkatny
a pemuda 
yang mandiri 
serta 
partisipasi 
masyarakat 
dalam 
berolahraga 

 

1. Presentase  

Wirausaha 

Muda yang 

Mandiri 

 

 

50% 

 

 

60% 

 

 

70% 

 

 

80% 

 

 

90% 

  Presentase 

Atlet 

Berprestasi 

 

60%  1. Presentase 

Atlet 

Berprestasi 

 

 

50% 

 

60% 

 

70% 

 

80% 

 

90% 
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2. Meningkatk

an inovasi 

dalam 

pelayanan 

publik 

 

Jumlah 

Inovasi 

pelayanan 

public yang 

didaftarkan  

 

 

 

1 

Meningkatnya 

penyebarluas

an informasi 

melalui 

pameran 

pembangunan 

 

2.Jumlah 

Inovasi 

pelayanan 

public yang 

didaftarkan  

 

 
 

1 

 
 

1 

 
 

1 

 
 

1 

 
 

1 

3. Meningkatk
an tata 
kelola 
pemerintah
an yang 
baik dan 
bersih serta 
layanan 
public yang 
berkualitas 
berbasis 
teknlogi 
informasi 

 
Nilai 
SAKIP 

 
75 

Meningkatny
a 
akuntabilitas 
kinerja 
pemerintah 
reformasi 
pelayanan 
publik 

 
4. Nilai 
SAKIP 

 
75 

 
78 

 
80 

 
85 

 
90 

 IKM  
80 

Meningkatny
a transprasi 
penyelengga
raan 
pelayanan 
publik 

 
5. IKM 

 
80 

 
85 

 
85 

 
90 

 
95 

 

E. Perjanjian Kinerja 2022 

          Perjanjian Kinerja merupakan salah satu tahapan dalam Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Intansi Pemerintah yang termuat dalam Peraturan 

Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah. Menurut petunjuk teknis perjanjian kinerja, pelaporan 

kinerja dan tata cara reviu instansi pemerintah yang termuat dalam 

PERMENPAN No. 53 Tahun 2014, Perjanjian kinerja merupakan 

lembar/dokumen yang berisikan penugasan dari Bupati/Walikota sebagai 

pemberi amanah kepada Pimpinan SKPD sebagai penerima amanah 

untuk melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator 

kinerja. Melalui perjanjian ini maka terwujudlah komitmen dan 

kesepakatan antara Bupati/Walikota sebagai pemberi amanah dan 

Pimpinan SKPD sebagai penerima amanah atas kinerja terukur tertentu 

berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta sumber daya yang 

tersedia.  

http://pemerintah.net/sistem-akuntabilitas-kinerja-instansi-pemerintah/
http://pemerintah.net/sistem-akuntabilitas-kinerja-instansi-pemerintah/
https://drive.google.com/file/d/0B2vvBcx-oAyeSnBUQ09HSUtnZWc/view?usp=sharing
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Kinerja yang akan dicapai untuk satu tahun anggaran 2022 yang telah 

tergambar dalam DPA-SKPD Dspora itulah ditetapkan menjadi Perjanjian 

Kinerja SKPD Dispora Tahun 2022 sebagaimana tabel 2.3 berikut ini: 
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TABEL 2.2 
FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA KABUPATEN TANAH LAUT 

No Sasaran Strategis 
Indikator 
Sasaran 
Strategis 

Target 

Program 
Program 

Terkait 
dg 

Sasaran 

(Y/T) 

Kegiatan Kegiatan 

Terkait dg 
Sasaran 

(Y/T) 
Uraian 

Program 

Sasaran 

Program 

Indikator 

Program 

Uraian 

Kegiatan 

Sasaran 

Kegiatan 

Indikator 
Sasaran 

Kegiatan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 
 

Esselon II ( Kepala Dinas) 

1 

Meningkatnya 

Pemuda yang 
Mandiri serta 
Partisipasi 

Masyarakat Dalam 
Berolahraga 

Presentase 
Atlet 

Berprestasi 

80% 

Program 

Pengemban

gan 

Kapasitas 

Daya Saing 

Keolahragaa

n 

 

Meningkatnya 
Pemuda / 
Organisasi 
Masyarakat yang 

Aktif dalam Olah 
Raga 
 

Presentase 
Perolehan 

medali 

Y 

Kegiatan 

Penyelenggra
aan Kejuaraan 
Olahraga 

Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kot

a 

Pelajar, 
Mahasiswa 

dan 
Masyarakat 

Presentase 
Perolehan 

Medali 

Y 

       

Y 

 

Kegiatan 
Pembinaan 

dan 
Pengembanga
n Olahraga 

Prestasi 
Tingkat 
Daerah 

provinsi 

Pelajar, 
Mahasiswa 

dan 

Masyarakat 

Presentase 
Perolehan 

Medali 

Y 

       T 

Kegiatan 
Pembinaan 
dan 

Pengembanga
n Olahraga 
Rekreasi  

Pelajar, 
Mahasiswa 
dan 

Masyarakat 

Jumlah 
kegiatan 

olahraga 
yang 
diselenggrak

an 
masyarakat 
dan 

organisasi 

T 

       Y 

Kegiatan 

Pembinaan 

dan 

Pelatih 
Presentase 
Pelatih Olah 
Raga Yang 

Y 
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Pengembanga

n Olahraga 

Pendidikan 

pada Jenjang 

Pendidikan 

yang menjadi 

Kewenangan 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Bersertifikat 

  

 
 
2. 

  

Presentase 

wirausaha 
muda yang 
mandiri 80% 

 Program 
Peningkatan 

Peran serta 
Kepemudaa
n 

Meningkatnya 
kapasitas 

kepemimpinan, 
kepeloporan dan 
kewirausahaan  

Jumlah 
Organisasi 
Pemuda 
Aktif T 

Kegiatan 

Pemberdayaa
n dan 
Pengembanga

n Organisasi  
Kepemudaan 
Tingkat 

Daerah 
Kabupaten/Kot
a 

Melaksanakan 
Seleksi 
Paskibraka 

Jumlah  
Anggota 
Paskibraka 

T 

    

    

 
 
 

 

Y 

 

 

 

Kegiatan 
Penyadaaran, 

Pemberdayaa
n, dan 
Pengembanga

n Pemuda dan 
Kepemudaan 
Terhadap 
Pemuda 

Pelapor 
Kabupaten/Kot
a, Wirausaha 

Muda Pemula, 
dan Pemuda 
Kader 

Kabupaten/Ko 

Terlaksananya 
upacara hari 

sumpah 
pemuda 

Jumlah 
pemuda/org

anisasi dan 
pelajar yang 
mengikuti 

hari sumpah 
pemuda 

Y 

    

   

 

Kegiatan 

Pembinaan 
dan 
Pengembanga

n Organisasi 

Terlaksanakan 

pembinaan 
dan 
pengembanga

n organisasi 

Jumlah 

Organisasi 
Kepramukaa
n 

T 
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Kepramukaan kepramukaan 
di tanah laut 

 

3 

Melaksanakan 

Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 

100% 

Program 
Pelayanan  

Administrasi 
Perkantoran 

Meningkatnya 
kualitas 

pelayanan 
administrasi 
perkantoran IKM 

Y 

Keg. 
Administrasi 

Umum 
Perangkat 
Daerah 

Tersedianya  
Administrasi 

Umum 
Perangkat 
Umum 

 

Y 

    

  

  

    

  

T  

Keg.Pengadaa
n Barang Milik 
Daerah 

Penunjang 
Urusan 
pemerintah 

Daerah 

Tersedianya 
Milik Daerah 

Jumlah 
Jenis 

T 

               T 

Keg. 

Penyediaan 
Jasa 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintah 
daerah 

Tersedianya 

Jasa 
Penunjang 
Urusan 

Pemerintah 
Daerah 

Jumlah 

Jenis 

T 

            T 

Keg. 
Pemeliharaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 
Urusan 

pemerintah 
daerah 

Terpeliharany

a Barang Milik 
Daerag 

 
Jumlah 
Jenis 

T 

       Y 

Keg. 

Perencanaan, 
Penganggaraa
n dan Evaluasi 

Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Tersedianya 

Dokumen 
Renja, RKA, 
DPA dan 

Laporan 
Kinerja 

Jumlah 
Dokumen 

Y 

              T 

Keg. 
Administrasi 
Keuangan 

Perangkat 
Daerah 

Tersedianya 
Laporan 
Bulanan/Triwul

an/Semestera
n/Progronosis 
dan Akhir 

Tahun 

Jumlah 
Laporan 

T 
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Esselon III (Sekretaris) 

 

1 

Meningkatan 
Kualitas Pelayanan 

Administrasi 
Perkantoran 

Presentase 

Pemenuhan 
Kebutuhan 
Administrasi 

Saran dan 
Prasarana 
dan Disiplin 

Aparatus 

100% 

Program 

Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 

Daerah 
Kabupaten/
Kota 

Meningkatnya 

kualitas 
pelayanan 
administrasi 

perkantoran 

       

Presentase 
Pemenuhan 
Kebutuhan 

Administrasi, 
Sarana 
Prasarana dan 

Disiplin 
Aparatur 

Y 

Keg. 

Administrasi 
Umum 
Perangkat 

Daerah 

Tersedianya  

Administrasi 
Umum 
Perangkat 

Umum 

 

Y 

    

   

T 

Keg.Pengadaa

n Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 

Urusan 
pemerintah 
Daerah 

Tersedianya 

Milik Daerah 

Jumlah 

Jenis 

T 

    

   

 

Keg. 
Penyediaan 
Jasa 

Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 

daerah 

Tersedianya 
Jasa 

Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 

Daerah 

Jumlah 
Jenis 

T 

    

   

 

Keg. 
Pemeliharaan 

Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 

Urusan 
pemerintah 
daerah 

Terpeliharany
a Barang Milik 

Daerag 

 
Jumlah 

Jenis 

T 

    

   

 

Keg. 
Administrasi 

Umum 
Perangkat 
Daerah 

Tersedianya  
Administrasi 

Umum 
Perangkat 
Umum 

 

Y 

    

   

 

Keg.Pengadaa
n Barang Milik 
Daerah 

Penunjang 
Urusan 

Tersedianya 
Milik Daerah 

Jumlah 
Jenis 

T 
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pemerintah 
Daerah 

2 
Meningkatnya 
Akuntabilitas Kinerja 

Keuangan 

Nilai SAKIP BB 

Peningkatan 

Pengemban
gan Siistem 
pelaporan 

capaian 
Kinerja dan 
Keuangan 

Meningkatnya 

pengembangan 
siistem 
pelaporan 

capaian kinerja 
keuangan 

Nilai SAKIP 

Y 

Kegiatan 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 

Daerah  

Jumlah 

Dokumen 
LAKIP dan 
LKPJ/LPPD  

Jumlah 
Laporan 

Y 

    

   

T 

Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran 

dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 

Daerah 

Jumlah 

Dokumen Renja 
dan RKA/DPA 
SKPD yang 

disusun 

Jumlah 

Dokumen 

T 

 
Esselon IV (Kasubbag Umum dan Kepegawaian) 

 

 

 
 
 

1 

Melaksanakan 
Pelayanan 
administrasi 

Perkantoran 

Jumlah 
Administrasi 
Pelayanan 

Perkantoran 

60 
Jenis 

   

Y 

Keg. 

Administrasi 
Umum 
Perangkat 

Daerah 

Tersedianya  

Administrasi 
Umum 
Perangkat 

Umum 

 

Y 

2 

Melaksanakan 
Pemenuhan sarana 
dan prasarana 

kantor 

Jumlah 

pemenuhan 
sarana dan 
prasarana 

kantor 

7 
Jenis 

   

T 

Keg.Pengadaa
n Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 
Urusan 

pemerintah 
Daerah 

Tersedianya 
Milik Daerah 

Jumlah 
Jenis 

T 

3 
Melaksanakan 
peningkatan 

Kapasitas SDM ASN 

Jumlah ASN 
yang 
mengikuti 
peningkatan 

kapasitas 
SDM 

19 
ASN 

   

T 

Keg. 
Administrasi 
Umum 
Perangkat 

Daerah 

Tersedianya  
Administrasi 
Umum 
Perangkat 

Umum 

Jumlah 
Jenis 

T 

 
Esselon IV (Kasubbag Perencanaan dan Keuangan) 
 

 

1 
Menyusun Pelaporan 
Kinerja yang 

akuntabel dan 

Jumlah 
Dokumen 

Kinerja yang 

4 Lap 
   

Y Y 
Kegiatan 
Administrasi 

Keuangan 

Jumlah 
Dokumen 

LAKIP dan 

Jumlah 

Laporan 
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Administrasi 
Keuangan 

disusun 
sesuai 

ketentuan 
dan tepat 
waktu 

Perangkat 
Daerah  

LKPJ/LPPD  

2 

Menyusun Dokumen 

Perencanaan dan 
Keuangan 

Jumlah 
Dokumen 

Laporan 
Keuangan 
Secara 

Berkala 

8 Dok 

   

 T 

Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran 

dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 

Daerah 

Jumlah 
Dokumen 

Renja dan 
RKA/DPA 
SKPD yang 

disusun 

Jumlah 

Dokumen 

 
Esselon III (Kabid Olahraga) 
 

1 

 Meningkatnya 
Pemuda/Organisasi 

Masyarakat Yang 
Aktif Dalam 
Berolahraga 

Presentase 

Perolehan 
Medali 

70% 

Program 

Pengemban
gan 
Kapasitas 

Daya Saing 
Keolahragaa
n 

Presentase 

Cabang 
Olahraga dan 
Atlet Berprestasi 

30 Cabor 
 
 
8 Atlet 
Berprestasi 

Y 

Kegiatan 

Pembinaan 
dan 
Pengembanga

n Olahraga 
Pendidikan 
dan Olahraga 

Prestasi 

Melakukan 

Pembinaan 
atlet olahraga 

Jumlah 

Cabor 
Y 

2 
 

 
 
 

 
 
3 

Meningkatnya 

Tenaga Olahrga 
 
 

 
 
 

Meningkatnya 
Sarana dan 
Prasarana Olahraga 

Presentase 

Pelatih 
Olahraga 
Yang 

bersertifikat 
 
Presentase 

Sarana dan 
Prasarana 
Olahraga 

 

 

70 % 

 
 
 
 

 
70% 

Program 

Pengemban
gan 
Kapasitas 

Daya Saing 
Keolahragaa 
Program 
Pengemban

gan 
Kapasitas 
Daya Saing 

Keolahragaa
n 

Presentase 

Cabang 
Olahraga dan 
Atlet Berprestasi 

30 Cabor 
 
 
8 Atlet 

Berprestasi 

T 

Kegiatan 

Pembinaan 
dan 
Pengembanga

n Olahraga 
Rekreasi 

Terlaksananya 
Even-Even 
Olahraga 

Masyarakat 

Jumlah 

Even 
Olahraga 
yang 

dilaksanaka
n 

T 

  
   

 
    

 
 

4 

Melaksanakan 
Permassalan 

Olahraga 
Masyarakat 

Jumlah  Cabang 
olahraga yang 

dilaksanaka 

1 

cabor 

   

 

Kegiatan 
pembinaan 
dan 

Pengembanga
Olahraga 
Rekreasi 

Terlaksananya 

Olahraga 

masyarakat 

Jumlah 

cabor  
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5. 

Melaksanakan 
Pusat dan 

Pelatihan Pelajar 
Daerah (PPLD) 
dan Kelas 

Olahraga 

Jumlah Atlet dan 
Cabor 

8 
Cabor 

   

 

Kegiatan 
pembinaan 

dan 
Pengembanga
n Olahraga 

Pendidikan 
pada Jenjang 
Pendidikan 

yang Menjadi 
Kewenangan 
Daerah 

Kabkota 

Terlaksananya 

PPLD 

Jumlah 

cabor  

6 

Mengikuti Event 
Olahraga 

Masyarakat 
Tingkat Daerah, 
Nasional dan 

Internasional 

Jumlah Event 

Olahraga 
Masyarakat 
yang diikuti 

8 
Cabor 

   

 

Kegiatan 
pembinaan 

dan 
Pengembanga
Olahraga 

Rekreasi 

Melaksanakan 

event olahraga 

masyarakat 

tingkat daerah 

Jumlah 

event 

olahraga 
 

 
Esselon III (Kabid Pemuda) 

 

Matrik perjanjian kinerja tahun 2021 seperti tergambar diatas telah sesuai dan telah tersaji pada dokumen perjanjian kinerja yang 

telah ditandatangani oleh Pejabat Struktural dilingkungan Dispora Kabupaten Tanah Laut yang dilaksanakan pada awal tahun 

sebelum pelaksanaan DPA Perubahan dan  setelah PERDA APBD Tahun 2022 ditetapkan. Sehingga terdapat kesesuaian antara 

matrik perjanjian kinerja secara keseluruhan dengan dokumen perjanjian kinerja seluruh Pejabat Struktural dilingkungan Dispora 

KabupatenTanah Laut Tahun 2022 dengan disesuaikan dengan target sasaran strategis yang telah disajikan pada dokumen Renstra 

SKPD 
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F. Program ,Kegiatan dan Sub Kegiatan 

 

Program,kegiatan dan Sub Kegiatan yang terdapat pada Renstra Dinas 

Kepemudaan dan Olaharga Kabupaten Tanah Laut pada tabel dibawah ini  

sebagai berikut : 

Tabel 2.3 
Program, Kegiatan Sub Kegiatan 

No Program/Kegiatan/Sub kegiatan Anggaran (Rp) 

   

A. 
Program Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

5.344.657.281 

I 
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

15.684.492 

1. 
Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

6.371.906 

2. 
Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

9.312.586 

II 
Kegiatan Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

3.580.855.341 

4. 
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

3.571.072.660 

5. 
Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

9.782.681 

III 
Program Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

296.066.076 

6. 
Sub Kegiatan Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

2.588.217 

7. 
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

72.412.837 

8. 
Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

8.585.022 

9. 
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-undangan 

3.480.000 
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10. Sub Kegiatan Penyediaan Bahan/Material 13.000.000 

11. 
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

196.000.000 

IV 
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

82.276.146 

12. 
Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

82.276.146 

V 
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintan Daerah 

1.292.275.226 

13 
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 
157.579.765 

14. 
Sub Kegiatan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 
23.526.894 

15. 
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 
1.111.168.567 

VI 

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

77.500.000 

16. 

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau  

Kendaraan Dinas Jabatan 

50.000.000 

17. 

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Pajak, 

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan  

8.000.000 

18. 
Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 
19.500.000 

B. 
Program Pengembangan Kapasitas Daya  
Kepemudaan 

1.559.026.019 

VII 
Penyadaran, Pemberdayaan dan 
Pengembangan Pemuda dan 

764.072.808 
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Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor 
Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda 
Pemula, dan Pemuda Kader 
Kabupaten/Kota 

19. 
Sub Kegiatan Peningkatan 
Kepemimpinan,Kepeloporan dan 
Kesukarelawan Pemuda 

764.072.808 

VIII 
Pemberdayaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

794.953.211 

20. 

Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan Pemuda atau 
Organisasi Kepemudaan melalui Kemitraan 
dengan Dunia Usaha 

74.999.913 

21. 
Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas 
Pemuda dan Organisasi Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

719.953.298 

C. 
Program Pengembangan Kapasitas Daya 
Saing Keolaharagaan 

12.142.932.655 

IX 

Pembinaan dan Pengembangan Olahraga 
Pendidikan pada Jenjang Pendidikan 
Yang Menjadi Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

1.034.834.067 

22. 
Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota 

1.034.834.067 

X 
Penyelenggaraan kejuaraan Olahraga 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

599.875.234 

23. 
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan 
dan Pekan Olahraga Tingkat 
Kabupaten/Kota 

599.875.234 

XI 
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga 
Prestasi Tingkat Provinsi 

2.198.223.354 

24. Sub Kegiatan Seleksi Atlet Daerah 153.496.874 

25. 
Sub Kegiatan Pembinanaan dan 
Pengembangan Altet Berprestasi 
Kabupaten/kota 

2.044.726.480 

XII 
Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

8.310.000.000 

26. 
Sub Kegiatan Pengembangan Organisasi 
Keolahragaan 

8.310.000.000 
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D. 
Program Pengembangan Kapasitas 
Kepramukaan  

675.000.000 

XIII 
Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepramukaan  

675.000.000 

27. 
Sub Kegiatan Pengembangan Kapasitas 
SDM Kepramukaan Tingkat Daerah 

675.000.000 
 

 JUMLAH 19.721.615.955 
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BAB III 
AKUNTABILITAS KINERJA 

 
A. Akuntabilitas Kinerja Organisasi 
 

           Akuntabilitas diartikan  sebagai kemampuan untuk menjawab atas 

mandate yang diberikan kepada pengemban amanat,sedangkan kinerja 

diartikan sebagai prestasi kerja pengemban amanat atas pelaksanaan 

tugas pokok dan fungsinya. Sebagaimana  dimaksud dalam Peraturan 

Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan Keuangan  dan Kinerja Instansi Pemerintah, Laporan ini 

mengungkapkan capaian kinerja sasaran dan hasil (Outcome) yang dicapai 

dalam tahun 2021 Kabupaten Tanah Laut. 

             Laporan kinerja tahun 2022 ini merupakan  laporan kinerja keempat 

2018- 2023 RPJMD dan meyajikan pengukuran capaian indikator kinerja 

sasaran, output dan hasil sebagaimana yang dituangkan dalam dokumen 

penetapan kinerja, penetapan indikator  kinerja dan targetnya merupakan 

prasyarat mutlak agar mekanisme suatu pengukuran kinerja dapat 

diharapkan sehingga capaian kinerja suatu instansi dapat diketahui tingkat 

keberhasilannya. 

             Metode pengukuran kinerja yang digunakan adalah 

membandingkan antara rencana kinerja (performance plan) yang diinginkan  

dengan realisasi kinerja (performance result) yang telah  dicapai. Dalam hal 

ini pembandingan tersebut dilakukan terhadap indikator kinerja, baik 

indikator kinerja hasil dari indikator kinerja sasaran sebagaimana ditetapkan 

dalam tahun sebelumnya, terhadap terjadinya celah kinerja (performance 

gap) dilakukan analisa penyebab terjadinya celah kinerja tersebut, serta 

tindakan – tindakan perbaikan apa yang diperlukan untuk meningkatkan 

kinerja masa mendatang. 

 
1.  Sasaran RPJMD 

      Berdasarkan Indikator Sasaran yang ada di Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga sesuai dengan  Indikator di RPJMD sebagai Berikut : 



  

 III- 2 

LAPORAN  KINERJA (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

 

  

1. Presentase Wirausaha Muda (%) 

2. Jumlah Atlet Berprestasi di Tingkat Propinsi dan Nasional (%) 

          Dari beberapa Indikator sasaran yang ada di RPJMD Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut terdapat 2 (dua ) 

Indikator Sasaran yaitu : 

1. Presentase Wirausaha Muda 

2. Presentase Atlet Berprestasi 

                 Berdasarkan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan 

Aparatur Negara Nomor : PER/20/M.PAN/II/2008 tentang Pedoman 

Penyusunan Indikator Kinerja Utama bahwa IKU disusun dan ditetapkan 

sendiri oleh setiap organisasi dalam rangka mengukur keberhasilan 

secara menyeluruh dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi 

organisasi. 

           Target Indikator Kinerja Utama (IKU) pada Dinas Kepemudaan 

dan Olahraga  Kabupaten Tanah Laut disajikan disesuaikan dengan  

target indikator yang telah disajikan pada dokumen Renstra SKPD, dan 

pada Pohon Kinerja dilingkungan Dispora Kabupaten Tanah Laut dan 

target ini dilaksanakan oleh Kepala Dinas Kepemudaan dan Olah Raga 

Kabupaten Tanah Laut sebagai Pimpinan SKPD. 

    Capaian / realisasi Indikator Kinerja Utama (IKU)  Dinas 

Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut pada tahun 2022 

dapat dilihat pada tabel 3.1 dibawah ini : 

Tabel 3.1 
 Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2022 

 
   2022   

No 
Sasaran 

Strategis 

Indikator Kinerja 

Utama 

Satuan Target Reali

sasi 

Penjelasan Rumus Penanggung 

jawab 

1 

Meningkatnya 

pemuda yang 

mandiri serta 

partisipasi 

masyarakat 

dalam 

berolahraga 

Presentase 

Wirausaha Muda 

Yang Mandiri 

 

 

% 

 

 

80,00 

 

 61,59% 

 

  ∑ Wirausaha Muda Mandiri  X 

100 

∑ Seluruh wirausaha 

 

 

Bidang 

Pemuda 
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Presentase Atlet 

Berprestasi 

 

% 

 

 

80,00 

 

 72,25 % 

 

∑ Atlet yang Memenangi 

Kejuraan tingkat propinsi dan 

nasional      x 100  

∑ Atlet yang mengikuti lomba 

 

Bidang 

Olah Raga 

 

Tabel 3.2 
Realisasi Capaian Sasaran Strategis  

Tahun 2022 

 
 

 
  Tahun  

2021 
                Tahun 
                 2022 

No 
Tujuan Sasaran 

Strategis 
Indikator Target 

Realisasi 
Capaian Target 

Realisasi 
Capaian 

 

 

1. 

 
 
Meningkat
kan 
pemuda 
yang 
mandiri 
serta 
partisipasi 
masyaraka
t dalam 
berolahrag
a 
 

 
 
Meningka
tnya 
pemuda 
yang 
mandiri 
serta 
partisipasi 
masyarak
at dalam 
berolahra
ga 
 

 

1. Presentase  

Wirausaha 

Muda yang 

Mandiri 

70,00% 43,48% 62,11 % 80,00% 61,59%  76,98% 

   2. Presentase 
Atlet 
Berprestasi 

 

70% 

 

83,14% 

 

118,77 % 

 

80,00% 

 

72,25 

 

90,31% 

 

  Eselon II ( Kepala Dinas ) 

                      Berdasarkan Target dan Realisasi Sasaran Strategis 

Indikator Kinerja Utama Eselon II yang ditetapkan pada tahun 2022 telah 

terealisasi sesuai yang diinginkan, sehingga dengan demikian apa yang 

menjadi Visi, Misi dan  Bupati  Kabupaten Tanah Laut sesuai dengan 

dokumen Renstra SKPD yang telah targetkan. Penjelasan analisa capaian 

IKU dapat di lihat di bawah ini : 

Tabel 3.3 
Target dan Realisasi Indikator Sasaran Strategis  

 Tahun 2022 
 Misi I : 

Berkarya  Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Masyarakat yang Berbasis 
Teknologi untuk Meningkatkan Pembangunan Ekonomi, Sosial dan Budaya 

No 

Sasaran Strategis 

Indikator Kinerja Utama 

Target Realisasi Capaian Capaian 2022 

terhadap target 

Renstra 
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1 

Meningkatnya 

pemuda yang 

mandiri serta 

partisipasi 

masyarakat 

dalam 

berolahraga 

Presentase 

Wirausaha Muda 

Yang Mandiri 

 

80,00% 61,59%  76,98% 68,43% 

 
Presentase Atlet 

Berprestasi 

 

80,00% 

 

72,25 % 

 

90,31% 

 

80,27% 

 
Tabel 3.4 

Data Capaian TerhadapTahun 2021-2022 
 

No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Tahun 2021 Tahun 2022 

Target 
Realis

asi 
Capa
ian 

Targ
et 

Reali
sasi 

Capai
an 

1 

Meningkatnya 
pemuda yang 
mandiri serta 
partisipasi 
masyarakat 
dalam 
berolahraga 

Presentase 
Wirausaha Muda 

70% 
43,48

% 
62,11 

% 
80,00
% 

61,59
% 

 76,98% 

  

Presentase Atlet 

Berprestasi 70% 

 

83,14

% 

 

118,7

7 % 

 

80,00

% 

 

72,25 

% 

 

90,31% 

 
Rata-Rata Capaian Kinerja 

 

83,65% 

 

 
Berikut data Wirausaha muda mandiri  yang ada di Kabupaten Tanah Laut 

Tahun 2022 sebagai berikut : 

Data Wirausaha Muda  Mandiri di Kabupaten Tanah Laut 

Tahun 2022 

NO KECAMATAN JUMLAH 

1 Pelaihari 30 

2 Bajuin 4 

3 Panyipatan 4 

4 Batu Ampar 10 

5 Kurau 4 

6 Jorong 5 

7 Tambang Ulang 6 
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8 Kintap  9 

9 Bati-Bati 4 

10 Bumi Makmur 3 

11 Takisung 6 

  TOTAL 85 

 

Data Wirausaha Muda di Seluruh  Kabupaten Tanah Laut 

Tahun 2022 

NO KECAMATAN JUMLAH 

1 Pelaihari 30 

2 Bajuin 9 

3 Panyipatan 16 

4 Batu Ampar 8 

5 Kurau 10 

6 Bumi Makmur 9 

7 Jorong 13 

8 Tambang Ulang 10 

9 Kintap  11 

10 Bati-Bati 11 

11 Takisung 11 

  TOTAL 138 

 

Formulasi Jumlah Wirausaha Mandiri dibagi Seluruh Wirausaha 

: 85 x100 = 61,59  % 

                   138 

Daftar Jumlah Atlet berprestasi mengikuti Kejuaraan Tingkat Provinsi dan Medali 
yang diperoleh Tahun 2022 

 
    

NO NAMA 
KEJUARAAN 

DAERAH 
CABOR MENDALI 

1 ABDUL KHAIR RAMADANA POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

2 ABDULLAH FORDA 
SILAT 
BUDAYA 

EMAS 



  

 III- 6 

LAPORAN  KINERJA (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

 

3 ACCHYDIA JAGAT PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

EMAS 

4 
ACHMAD BAGAS RIDHO 
RAMADHAN 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

5 ADELIA INDRI SURYANI POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

6 ADI SURYANTO  PORPROV VOLI PERAK 

7 ADIANSYAH PORPROV ATLETIK PERAK 

8 AGUS SAPUTRA 

PORPROV IODI EMAS 

FORDA BIGBOYS EMAS 

PORPROV IODI EMAS 

PORPROV IODI EMAS 

9 AGUS SETIA BUDI PORPROV GULAT EMAS 

10 AGUS WAHYUDI PORPROV BILLIARD PERUNGGU 

11 AHLAN KOIRRUDIN POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

12 AHMAD  RAIHAN PESONAS VOLI EMAS 

13 AHMAD ABDUL AZIZ PORPROV VOLI PERAK 

14 AHMAD ALVIN NIZAR 
PORPROV 

SEPAK 
BOLA 

EMAS 

PESONAS FUTSAL EMAS 

15 AHMAD INSANI POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

16 AHMAD LUTHFI MADYANI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

17 AHMAD MALIKI PRAMUJA POPDA BASKET - 

18 AHMAD NASRULLOH YUSUF PORPROV KARATE PERUNGGU 

19 AHMAD RIFAI PORPROV TINJU PERAK 

20 AHMAD SAYFII POPDA VOLI EMAS 

21 AHMAD SUPIYADI 
PORPROV TINJU PERAK 

POPDA TINJU PERUNGGU 

22 AISYA 
PORPROV BRIDGE EMAS 

PORPROV BRIDGE PERAK 

23 AKHMAD NAJIB KHAIRI PORPROV KEMPO PERAK 

24 AKHMAD RAMADHAN PESONAS VOLI EMAS 

25 AKHMAD RIYADI 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

26 ALADIN PORPROV MUAYTHAI EMAS 

27 ALDI RANGGA PORPROV KEMPO EMAS 

28 ALDIAN PRABOWO PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

PERAK 

29 ALDY PORPROV IODI PERAK 

30 ALDYA MUSOUFI PORPROV IODI PERAK 

31 ALEXANDRIANUS RISKI POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

32 ALIEF BINTANG RAMADHAN POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 
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33 ALIFAH NABILAH PORPROV KEMPO EMAS 

34 ALPIANOR 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

35 ANDIKA BAGUS PEBRIANTO PORPROV KEMPO PERUNGGU 

36 ANDINI DENO PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

EMAS 

37 ANNISA AYU ADIBAH PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

38 ANNISA PORPROV BRIDGE EMAS 

39 ARBAINAH PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

40 ARISTA KURNIA DEWI PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

41 ARJUNA ALDILLAH PRIAMBODHO POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

42 ARMANI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

43 ARUM MUSTIKA DEWI PORPROV JUDO EMAS 

44 ASDIYASAH 
PORPROV IODI PERAK 

PORPROV IODI PERAK 

45 ASMAUL HUSNATI PORPROV MUAYTHAI EMAS 

46 AULIA PESONAS BASKET EMAS 

47 AZIZAHTUL IQNA PORPROV ATLETIK PERAK 

48 BAGUS SETIAWAN PORPROV VOLI PERAK 

49 BARIYAH 
PEPARPROV ATLETIK EMAS,PERAK,PERUNGGU 

PESONAS ATLETIK PERAK 

50 BAYU SAPUTRA PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

51 BELLA PUSPITA PESONAS ATLETIK EMAS 

52 BERLIAN LAFITRI FANY PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

53 
BISMA ZULFIAN PUTRA 
RAMADHAN 

PORPROV SAMBO PERUNGGU 

54 BONIFASIUS TANDI 
PORPROV FPTI  PERUNGGU 

PORPROV FPTI  PERUNGGU 

55 BUDI SANTOSO PORPROV ATLETIK PERAK 

56 CITRA CHELSY OLIVIA PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

57 DAFFA BAGASKARA PORPROV IODI EMAS 

58 DARSIAH PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

59 DEDY SETIAWAN PEPARPROV JUDO EMAS 

60 DELA LUTFIAH 

PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE PERAK 

61 DESI PUSPITA SARI PORPROV SILAT EMAS 

62 DIANDRA PARAMITHA 
PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 
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PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

63 DIMAS ARI SUDARIANTO POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

64 DIMAS DAN HENDRA PORPROV ESPORT EMAS 

65 DIMAS FERDINAN PORPROV ESPORT EMAS 

66 dr. FADILLAH ALMA PUTRA PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

67 DWI ANGGRAINI  PEPARPROV ATLETIK PERUNGGU 

68 DWI ANGGREANI SAPUTRI PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

69 DWI FERDYAN SAPUTRA POPDA VOLI EMAS 

70 DWI SUCI RAMADHANI 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

71 DZAKI FATTURAHMAN 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

72 EDO ALFIANTO WIJAYA PORPROV TAKRAW PERUNGGU 

73 EDWIN MARTHA PRADANA PORPROV VOLI PERAK 

74 EDY RAHMADI PORPROV MUAYTHAI PERAK 

75 EKA PRASANTI PORPROV SILAT PERAK 

76 ELFINA NURSANTI PORPROV GULAT PERUNGGU 

77 ENDANG PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

78 ERI ASTUTI 
PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

79 ERVINA 

PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

80 ERVINA DAMAYANTI PORPROV SILAT EMAS 

81 FAATIH MUHAMMAD AKMAL PORPROV RENANG PERUNGGU 

82 FADILLAH ALMA PUTRA PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

83 FAHRIANSYAH PESONAS FUTSAL EMAS 

84 FAKHRI HIDAYATULLAH PORPROV HAPKIDO EMAS 
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85 FAKHRUDIN 

PORPROV BILLIARD EMAS 

PORPROV BILLIARD PERUNGGU 

PORPROV BILLIARD PERUNGGU 

86 FATIKAH PORPROV MUAYTHAI EMAS 

87 FEBRIAN ALFA REZA PORPROV 
BALAP 
MOTOR 

PERAK 

88 FEMAS ADI PRAMANA 
POPDA VOLI EMAS 

PORPROV VOLI PERAK 

89 FERDIAN FATHUR ROHMAN PESONAS VOLI EMAS 

90 FIRMANSYAH POPDA 
PENCAK 
SILAT 

EMAS 

91 FITRI RAHMAYANTI PESONAS FUTSAL PERAK 

92 FITRIA RAMADANI 
PEPARPROV CATUR PERAK 

POPDA TINJU EMAS 

93 FITRIANOOR 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

94 FITRIATI PORPROV CATUR PERUNGGU 

95 GHOFUR SETIAWANTO PORPROV IODI PERUNGGU 

96 GILANG 
PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

PORPROV ATLETIK PERAK 

97 GITA AMALIA WARDANI 
POPDA TINJU EMAS 

PORPROV TINJU PERAK 

98 H. MUSTAFA 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

99 HADI PUTRO SETIAWAN PORPROV VOLI PERAK 

100 HADIYANOOR 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

101 HAJIMI YANNOOR PORPROV ATLETIK PERAK 

102 HANISA MAYRANI  PESONAS FUTSAL PERAK 

103 HASAN PEPARPROV ATLETIK PERUNGGU 

104 HEFNI 
PORPROV KEMPO PERAK 

PORPROV KEMPO PERAK 

105 HELMINA SALWA 
PORPROV BRIDGE EMAS 

PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

106 ANNISA PORPROV VOLI PERAK 

107 HENDRA RUSADI PORPROV 
BALAP 
MOTOR 

PERUNGGU 

108 HERI MAULANA PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

109 HUDIYA LAILAN PORPROV FPTI  PERUNGGU 

110 I MADE PRABAWA DEVA POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

111 IBERAHIM PEPARPROV CATUR PERUNNGU 

112 IBRA AL MADINA POPDA VOLI EMAS 
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113 ILHAM FADILA PORPROV VOLI PERAK 

114 IRAYATI NORIWANI PORPROV IODI PERUNGGU 

115 IRMA ARANA ZAHRA PORPROV MUAYTHAI EMAS 

116 IRVAN ADITIYA 
PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

117 IRWANSYAH ABDI PORPROV MUAYTHAI PERAK 

118 ISNAINI NOR PORPROV HAPKIDO PERUNGGU 

119 JULIAN FARICA PORPROV IODI EMAS 

120 KHAIRIAN IKBAL PORPROV SILAT PERAK 

121 KHAIRIL FADILLAH PORPROV GULAT PERUNGGU 

122 KHAIRUL FADLAN LUBIS 
PORPROV KARATE PERAK 

PORPROV KARATE PERUNGGU 

123 KHARISMA NUR HIDAYAH POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

124 LAILA RUSADY PORPROV HAPKIDO EMAS 

125 LAILAN NAJAH 

PORPROV SAMBO PERUNGGU 

PORPROV SAMBO PERUNGGU 

PORPROV SAMBO PERAK 

126 LAILI DWI PORPROV FPTI  PERUNGGU 

127 LIA HIDAYAH PORPROV GULAT PERUNGGU 

128 LILIS INDRIANI PORPROV SILAT PERUNGGU 

129 LISA NUR HIDAYAH PORPROV SAMBO PERAK 

130 LISDA YUSVIANTI 
PORPROV BRIDGE PERAK 

PORPROV BRIDGE EMAS 

131 LUKMAN HAKIM PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

132 LUKMAN HANAFI PORPROV SILAT PERAK 

133 LUKMAN NOOR HAKIM 
PORPROV IODI PERAK 

PORPROV IODI PERAK 

134 LUSIANA ANDINKA POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

135 LUTFI GAZALI RAHMAN PEPARPROV JUDO EMAS,PERUNGGU 

136 M. ADITYA RAHMAN PORPROV MUAYTHAI EMAS 

137 M. ADRIANSYAH 

PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

PORPROV ATLETIK PERAK 

138 M. AMIRULLAH ABDUL AZIZ PORPROV TINJU PERAK 

139 M. ANUGRAH PORPROV SILAT PERUNGGU 

140 M. ARDY PORPROV GULAT PERUNGGU 

141 M. BINTANG SURYA PRATAMA PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

142 M. FAHMI HIDAYAT POPDA TINJU PERUNGGU 
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143 M. FERDYAN NOOR HADI PORPROV HAPKIDO EMAS 

144 M. GILANG RAMADHAN PESONAS BADMINTON EMAS 

145 M. HAFIZI PORPROV SILAT EMAS 

146 M. HELMY AZHARI PEPARPROV ATLETIK EMAS,PERUNGGU 

147 M. HONGKI PORPROV KEMPO EMAS 

148 M. IHSAN PEPARPROV ATLETIK EMAS 

149 M. IHZA AKBARIATNA PORPROV IODI PERUNGGU 

150 M. IRFAN 
PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

151 M. KURNIAWAN PESONAS BASKET PERUNGGU 

152 M. NABIL BACHLEVI PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

PERUNGGU 

153 M. PEBRIYANOR ALI PORPROV VOLI PERAK 

154 M. RAFII PORPROV ATLETIK PERAK 

155 M. RAMLY PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

156 M. RASYIDI PESONAS FUTSAL EMAS 

157 M. REFENDI 
PORPROV KEMPO PERUNGGU 

PORPROV KEMPO PERAK 

158 M. REZA FAHLEVI 
PORPROV KEMPO PERUNGGU 

PORPROV KEMPO PERAK 

159 M. RIFQI ULIL IKHBAL 

PORPROV ATLETIK PERAK 

PORPROV ATLETIK PERAK 

PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

160 M. RISKI SAFARI PORPROV TINJU PERUNGGU 

161 M. SAFUANI PORPROV MUAYTHAI EMAS 

162 M. SALIHIN PORPROV TENIS MEJA PERUNGGU 

163 M. SARI BUDI  PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

164 M. SURYADI SAPUTRA PORPROV HAPKIDO EMAS 

165 M. SYAFWAN PORPROV HAPKIDO PERUNGGU 

166 M. YAHYA PORPROV KEMPO PERAK 

167 M. ZAKI 
PORPROV KEMPO PERAK 

PORPROV KEMPO PERAK 

168 M.ALFARADU SUMIRAT PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

169 M.FAZRIAN ARRAFIE 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

170 M.GILANG RAMADHAN PEPARPROV 
BULU 
TANGKIS 

EMAS,PERAK 

171 M.RAFII PORPROV ATLETIK PERAK 

172 M.REHAN POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

173 M.RIFQI POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 
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174 MAHENDRA PESONAS FUTSAL EMAS 

175 MAHRETA INDAYANI S PORPROV MUAYTHAI PERAK 

176 MALASARI 

PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

PEPARPROV 
ANGKAT 
BBERAT 

EMAS 

177 MALIK ABDUL AZIZ YULIANTO POPDA VOLI EMAS 

178 MARIAM PORPROV TENIS MEJA PERUNGGU 

179 MARSUDI SETIYAWAN PORPROV TINJU EMAS 

180 MAULANA MALIK IBRAHIM PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

181 MAULIA SABILA PORPROV SAMBO PERUNGGU 

182 MAULIDA RAHMAH PORPROV BRIDGE EMAS 

183 MAURA AMALINA NAYLA 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

184 MELITA YOGI PRATAMA PORPROV GULAT PERAK 

185 MIRWAN ALIYANI 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

186 MN. YUSDI MUSALIN 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

187 MOHAMAT APRIYANTO PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

188 MOHAMMAD ZAKY HABIBI POPDA 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

189 MP. HASMI NORBANA 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

190 MUDIANTO PEPARPROV 
ANGKAT 
BBERAT 

EMAS,PERAK 

191 MUHAMAD SIBAWAIHI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

192 MUHAMAD SYARWANI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

193 MUHAMMAD PORPROV HAPKIDO PERAK 

194 MUHAMMAD ADITYA RAHMAN PORPROV KARATE PERUNGGU 

195 MUHAMMAD AFIF LUBIS 

PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE PERAK 

PORPROV KARATE PERUNGGU 

196 MUHAMMAD ALAMULHUDA PORPROV PANAHAN PERUNGGU 

197 MUHAMMAD ALFA RIZI POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

198 
MUHAMMAD ALFARADU 
SUMIRAT 

POPDA 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

199 MUHAMMAD ALWIN GHOFARI POPDA VOLI EMAS 

200 MUHAMMAD AMIRUDIN PORPROV PETANQUE EMAS 

201 MUHAMMAD HALILLURAHMAN POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

202 MUHAMMAD HONGKI ADI PUTRA PORPROV KEMPO PERAK 
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203 MUHAMMAD IHSAN 
PORPROV ATLETIK PERAK 

PESONAS FUTSAL EMAS 

204 MUHAMMAD IRWANDANA 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

205 MUHAMMAD JAILANI PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

206 MUHAMMAD NAVAN SETIAWAN 
PORPROV VOLI PERAK 

POPDA VOLI EMAS 

207 MUHAMMAD NOOR IQWAN PORPROV VOLI PERAK 

208 MUHAMMAD NUR YANDA RIFANI POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

209 MUHAMMAD RAHMATULLAH PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

210 MUHAMMAD RAMADHAN PORPROV TAKRAW PERUNGGU 

211 MUHAMMAD RAULNAL VANESTY PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

212 MUHAMMAD RIDUAN PORPROV 
BALAP 
MOTOR 

PERAK 

213 MUHAMMAD RIZKY RAMADANI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

214 MUHAMMAD YAHYA PORPROV KEMPO EMAS 

215 MUHAMMADSYAH AL HABSY POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

216 MUJI LESTARI 

PEPARPROV CATUR PERAK 

PEPARPROV ATLETIK PERAK 

PEPARPROV 
ANGKAT 
BBERAT 

EMAS 

217 NABILA AATIFA 
PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

218 NADIA LISMAYA PUTRI 

PORPROV SAMBO EMAS 

PORPROV SAMBO PERAK 

PORPROV SAMBO PERAK 

219 NAFSIAH PORPROV MUAYTHAI EMAS 

220 NAJLA SALSABILLA PORPROV MUAYTHAI EMAS 

221 NANDA PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

222 NASARUDDIN PORPROV SAMBO PERUNGGU 

223 NAYLA NAKEISYA 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

224 NAZWA D PORPROV KEMPO PERUNGGU 

225 NITA APRILIYANTI PESONAS TENIS MEJA PERUNGGU 

226 NLISANUL HIDAYAH PORPROV SAMBO PERAK 

227 NOOR HAPIPAH PORPROV KARATE PERAK 

228 NOR AINAH PESONAS FUTSAL PERAK 

229 NOR AZIMA PORPROV KEMPO EMAS 
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230 NOR CHASANAH PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

231 NOR RAINI SYARIFAH PORPROV HAPKIDO PERAK 

232 NORHAPIPAH PORPROV KARATE PERAK 

233 NORLAILI, S.Pd 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

234 NORMIA PORPROV TINJU PERAK 

235 NORMINA 
PORPROV SAMBO PERUNGGU 

PORPROV SAMBO PERAK 

236 NUARY MAULANA 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

237 NUGROHO RAMADHANU PORPROV IODI EMAS 

238 NUR HAVIJA PESONAS FUTSAL PERAK 

239 NUR KHOLIK PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

240 NUR LUKMAN PORPROV SAMBO PERUNGGU 

241 NURDIN 

PEPARPROV ATLETIK EMAS 

PEPARPROV 
BULU 
TANGKIS 

PERAK 

242 NURROHIM SIDIK PORPROV JUDO PERAK 

243 NURUL HIKMAH 
PORPROV FPTI  PERUNGGU 

PORPROV FPTI  PERUNGGU 

244 PANJI RIFKI PORPROV HAPKIDO PERAK 

245 PHARAS GUNTUR NASTIAR PORPROV VOLI PERAK 

246 PINNEHAS JULIANO PORPROV VOLI PERAK 

247 PRIYO SANTOSO PEPARPROV ATLETIK EMAS,PERUNGGU 

248 PUTU ARI ARNIKA 
PORPROV KARATE PERUNGGU 

PORPROV KARATE PERAK 

249 RAHMAD HIDAYAT POPDA VOLI EMAS 

250 RAHMADANI PORPROV SAMBO PERAK 

251 RAHMANNUL HAKIM PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

252 RAHMAT PORPROV TINJU PERUNGGU 

253 RAHMAYANTI 

PORPROV KEMPO PERAK 

PORPROV KEMPO PERAK 

PORPROV KEMPO PERAK 
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254 RAHMI ASHFIA 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

255 RAHMIDI PORPROV ATLETIK PERAK 

256 RAMADANI PORPROV GULAT PERUNGGU 

  RAMADANI POPDA VOLI EMAS 

257 RAMADHAN 
PORPROV GULAT PERUNGGU 

PORPROV SILAT PERAK 

258 RAMANDA PORPROV JUDO PERAK 

259 RATIH INDAH PERTIWI 

PORPROV IODI PERAK 

PORPROV IODI PERUNGGU 

PORPROV IODI PERUNGGU 

PORPROV IODI PERUNGGU 

PORPROV IODI PERUNGGU 

260 RAYMOND HARIYONO PORPROV KARATE PERUNGGU 

261 RENDY FAHRIZAL PORPROV SAMBO PERUNGGU 

262 REVIANI POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

263 RIDHO APIBRI PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

EMAS 

264 RIKO ARDIANTO PORPROV VOLI PERAK 

265 RISKA ANISA PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

PERAK 

266 RISKY AL-FARISI PESONAS 
BOCCE 
PUTRA 

PERUNGGU 

267 RISKY HIDAYAT PESONAS FUTSAL EMAS 

268 RISWAN PORPROV GULAT PERUNGGU 

269 RIZKY ALVINA PORPROV HAPKIDO PERUNGGU 

270 ROBBY SURRAHMAN POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

271 ROVAN RAKHA ADINATA 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

272 SAFA NURHALISYA PORPROV FPTI  PERUNGGU 

273 
SAFFILA ADANTA PUTRA 
SANTOSO 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

274 SAIBUL BAHRI PESONAS VOLI EMAS 

275 SAID AKBAR 
PORPROV SAMBO PERAK 

PORPROV SAMBO PERUNGGU 

276 SALAMIAH PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

277 SAM'ANI PORPROV BILLIARD PERUNGGU 

278 SANTUSU PEPARPROV JUDO PERAK,PERUNGGU 

279 SARAH NABILA SIMANJUNTAK 
PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE PERAK 
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280 SATRIA WIRA DEWANTO POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

281 SATRIO MULYADI POPDA VOLI EMAS 

282 SELAMET APRIYANTO PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

283 SHOLIKIN PEPARPROV ATLETIK PERUNGGU 

284 SITI AISYAH PORPROV HAPKIDO PERUNGGU 

285 SITI LESTARI PORPROV GULAT EMAS 

286 SITI MONALISA POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

287 SITI RAHAYU POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

288 SONI MARKUS POPDA VOLI EMAS 

289 STEVANI VANESIA DARMAWAN 
POPDA TINJU PERUNGGU 

PORPROV TINJU PERUNGGU 

290 SUPIANOR PESONAS VOLI EMAS 

291 SURYA HADI SAPUTRA 
PORPROV SILAT PERUNGGU 

PESONAS BADMINTON EMAS 

292 SUWANDI PEPARPROV ATLETIK EMAS,PERAK 

293 SYAHRUL RAMADHAN PORPROV GULAT PERUNGGU 

294 SYAIFUL BAHRI PEPARPROV ATLETIK EMAS 

295 TAIBAH PORPROV KEMPO PERAK 

296 TAQDIR HERO WASKITO PORPROV HAPKIDO PERAK 

297 TAUFIK RAHMAN PORPROV HAPKIDO PERAK 

298 TAUPIKURAHMAN PORPROV SAMBO PERUNGGU 

299 TEDDY PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

300 TEJA HANDOKO PORPROV TAKRAW PERUNGGU 

301 THOYYIBAH 
PORPROV KEMPO EMAS 

PORPROV KEMPO EMAS 

302 TIGOR ROBERT PORPROV KARATE PERUNGGU 

303 TIYA JULIANA PORPROV JUDO PERAK 

304 TONY KUNCAHYOHADI PORPROV MUAYTHAI EMAS 

305 TRI UNTARI PEPARPROV 
BULU 
TANGKIS 

PERUNGGU 

306 TRIO TONDO PRASETYO POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

307 TUTUT HASTUTI 
PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE PERAK 

308 VINA 
PORPROV IODI PERUNGGU 

PORPROV IODI PERAK 

309 WAHYUDI NUR PORPROV HAPKIDO EMAS 

310 WINDA SAPUTRI PORPROV KARATE PERAK 

311 WULAN DESTIYA FITRI PORPROV PETANQUE EMAS 

312 ZAINAL AKLI PORPROV VOLI PERAK 
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313 FEBRIANDY RANGGA PORPROV MUAYTHAI EMAS 

314 SUPRIYANTO PEPARPROV 
ANGKAT 
BBERAT 

EMAS 

315 NAYLA SAFINA 
PORPROV BRIDGE EMAS 

PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

  Jumlah Atlet Berprestasi 315 

 

Formulasi Jumlah Atlet yang memenangi kejuaraan tingkat 

propinsi dan Nasional dibagi Jumlah Atlet yang mengikuti lomba 

di kali 100  :   315    x 100 = 72,25% 

                             436 

1) Perbandingan realisasi dengan target 

a. Persentase Wirausaha Muda 

        Pencapaian indikator presentase wirausaha muda terealisasi  

sebesar 61,59%  dari target 80,00% . sehingga dapat dilihat 

bahwa capaian kinerja presentase wirausaha muda adalah  76,98%  

jika dibandingkan dengan dengan Capaian 2022 terhadap target 

Renstra belum  tercapai target yang diinginkan  

b. Persentase Atlet Berprestasi 

           Pencapaian indikator presentase atlet berpretasi terealisasi  

sebesar 72,25 % dari target 80,00%, sehingga dapat dilihat 

bahwa capaian kinerja presentase atlet berprestasi adalah 90,31 

% jika dibandingkan dengan Capaian 2022 terhadap target Renstra 

belum  tercapai target yang diinginkan 

Rata-rata capaian kinerja Meningkatnya pemuda yang mandiri 

serta partisipasi masyarakat dalam berolahraga tahun 2022 

adalah sebesar 83,65%. 

2) Perbandingan Realisasi dengan Realisasi Terkait 

a. Persentase Wirausaha Muda 

        Presentase wirausaha muda Tahun 2022 terealisasi  sebesar 

61,59%, mengalami Peningkatan sebesar 18,11%, jika 

dibandingkan dengan realisasi tahun 2021 yaitu 43,48 % 

b. Presentase Atlet  Berprestasi 
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        Presentase atlet berprestasi Tahun 2022 terealisasi  sebesar 

72,25%, mengalami peningkatan sebesar 10,89, jika 

dibandingkan dengan realisasi  tahun 2021 yaitu 83,14% 

3) Analisis Peningkatan dan Penurunan Kinerja 

a. Berdasarkan keberhasilan pencapaian bahwa sasaran strategis 

“Meningkatnya pemuda yang mandiri serta partisipasi masyarakat 

dalam berolahraga”, indikator kinerja “Presentase Wirausaha 

Muda yang Mandiri”, Hal ini adanya peningkatan dikarenakan 

sebagai berikut : 

1. Melalui Program PSP3 yang harus untuk melatih 

kewirausahaan pemuda diwilayah di desa menempatkan sesuai 

dengan potensi desanya. 

2. Kerjasama dengan HIPMI ( Himpunan Pengusaha Muda 

Indonesia ) kabupaten Tanah Laut 

3. Melakukan perhimpunan peningkatan kualitas produk usaha 

muda di kabupaten tanah laut 

Sedangkan rencana aksi kedepannya bidang pemuda sebagai 

berikut : 

 Koordinasi dengan DISPORA Provinsi untuk melaksanakan 

kegiatan pelatiihan kewirausahaan dan di agendakan dua kali 

pelatihan kewirausahaan di tahun 2023  

 Meningkatkan kemitraan di bidang kewirausahaan. 

b. Berdasarkan keberhasilan pencapaian bahwa sasaran strategis  

“Meningkatnya pemuda yang mandiri serta partisipasi masyarakat 

dalam berolahraga“ indikator kinerja “Presentase Atlet 

Berprestasi”, Hal ini adanya peningkatan dikarenakan sebagai 

berikut : 

1. Dukungan pembiayaan yang memadai untuk kegiatan seleksi, 

pemusatan latihan dan operasional kegiatan serta sarana 

motivasi atlet berupa bonus dan honorarium pelatih serta 

official.  
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2. Penjaringan atlet memiliki rentang waktu yang panjang 

sehingga atlet yang terpilih untuk mengikuti kejuaraan melalui 

pemusatan latihan lebih siap 

3.  Memberikan sosialisasi/pelatihan dalam rangka pembinaan 

pengurus cabor agar lebih professional. 

   Keberhasilan Tahun 2022 sudah dianggap optimal karena 

jika dilihat melalui pekan olahraga yang diikuti rata-rata semua 

cabor menghasilkan medali emas, perak dan perunggu, . Ada 

beberapa hambatan yaitu sebagai berikut : 

1. Tidak diberinya kesempatan para atlet untuk terlebih dahulu 

beradaptasi dengan venue yang di sediakan dikarenakan 

waktu pengiriman atlet di undang 1 hari, sebelum 

pertandingan berdasarkan surat udangan dari Disppora 

Provinsi Kalimantan Selatan, 

2. Terdapat kelas tanding yang tidak bisa diikuti dikarenakan 

ketersediaan atlet kabupaten Tanah Laut . 

4) Analisis  dan Penggunaan SDM Program/Kegiatan Penunjang 

Kinerja 

       Program/Kegiatan yang menunjang keberhasilan dan Kegagalan 

pencapaian semua sasaran strategis ini sebanyak 4 (empat) program  

dalam mencapai sasaran strategis di dukung oleh sumber daya 

manusia sebanyak 20 SDM ,adapun pencapaian  dari setiap program 

tersebut diuraikan sebagai berikut : 

1) Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

       Mewujudkan pelaksanaan program ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 5.344.657.281,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp. 4.883.481.888,00 dengan reasliasi 

Keuangan 91,37% yang diarah untuk Meningkatnya transprasi 

penyelenggraan pelayanan publik dengan Nilai IKM (Indeks 

Kepuasan Masyarakat) dengan realisasi 85,26% indikator Nilai 

SAKIP dengan realisasi 72,84%. 

2) Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan 
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         Mewujudkan pelaksanaan program ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp.1.559.026.019,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp. 1,414.903.353,00 dengan reasliasi 

Keuangan 90,76% yang diarah untuk Meningkatnya pemuda yang 

mandiri partisipasi masyarakat dalam berolahraga, indikator 

presentase wirausaha muda yang mandiri dengan realisasi 

43,48%   

3) Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 

         Mewujudkan pelaksanaan program ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 12.142.932.655,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp.11.623.508.,00 dengan reasliasi 

Keuangan 95,72% yang diarah untuk Meningkatnya pemuda yang 

mandiri partisipasi masyarakat dalam berolahraga, indikator 

presentase atlet berprestasi dengan realisasi 86,97%. 

4) Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan 

         Mewujudkan pelaksanaan program ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 675.000.000,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp. 675.000.000,00 dengan reasliasi 

Keuangan 100%  

 

A. Esselon III ( Sekretaris )  

           Berdasarkan target dan realisasi sasaran strategis dan Indikator 

Kinerja Utama (IKU) Esselon III Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olah 

Raga Kabupaten Tanah Laut pada tahun 2022 dapat dilihat pada tabel 

dibawah ini: 

Tabel 3.7 
Target dan Realisasi Indikator Sasaran Strategis Tahun 2022 

 

No 

 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja 

Utama 

 

Target 

 

Realisasi 

Presentase 

Capaian 

Capaian 

2022 

terhadap 

target akhir 

renstra 
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1 
Meningkatkan 
kualitas pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Presentase 
pemenuhan 
kebutuhan 
administrasi, 
sarana dan 
prasarana 
aparatur 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 
Meningkatkan 
Akuntabilitas Kinerja 
Keuangan 

Nilai SAKIP 

 
 

85,00 

 
 

72,84% 
 

 
 

85,69% 

 
 

80,93% 

 

Indikator untuk esselon III yang ditetapkan pada tahun 2022 telah 

terealisasi sesuai data-data capaian tahun sebelumnya dapat di lihat di 

tabel bawah ini : 

Analisa pencapaian sasaran Tabel 3.8 
Data Capaian TerhadapTahun 2021-2022 

 

No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Tahun 2021 Tahun 2022 

Target 
Real
isasi 

Cap
aian 

Target 
Real
isasi 

Capai
an 

1. 

Meningkatka
n kualitas 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Presentase 
pemenuhan 
kebutuhan 
administrasi
, sarana 
dan 
prasarana 
aparatur 

 

 

100

% 

 

 

100

% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100

% 

 

 

100% 

2. 

Meningkatkan 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Keuangan 

Nilai SAKIP 80 67,23 
97,35

% 
85,00 

 
 

72,84
% 

 

 
 
85,69

% 

 
Rata-Rata Capaian Kinerja 

 

92,85% 

 

1) Perbandingan realisasi dengan target 

b. Persentase Pemenuhan Kebutuhan Administrasi, Sarana dan 

Prasarana Perkantoran 

         Pencapaian indikator persentase pemenuhan kebutuhan 

administrasi, sarana dan prasarana perkantoran teralisasi  

sebesar 100%  dari target 100% . sehingga dapat dilihat bahwa 

capaian kinerja persentase pemenuhan kebutuhan administrasi, 

sarana dan prasarana perkantoran adalah 100% 
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c. Nilai SAKIP 

       Pencapaian Nilai SAKIP teralisasi  sebesar 67,35 dari target  

80,00  sehingga dapat dilihat bahwa capaian kinerja Nilai SAKIP 

adalah 97,35% 

2) Perbandingan Realisasi dengan Realisasi Terkait 

a. Persentase Pemenuhan Kebutuhan Administrasi, Sarana dan 

Prasarana Perkantoran 

        persentase pemenuhan kebutuhan administrasi, sarana dan 

prasarana perkantoran Tahun 2022 teralisasi  sebesar 100%, 

sesuai dengan tahun sebelumnya tetap mengalami peningkatan 

sebesar 100 %. 

b. Nilai SAKIP 

        Nilai SAKIP Tahun 2022 teralisasi  sebesar 72,84% dengan 

ini mengalami peningkatan sebesar 5,49 %, jika dibandingkan 

dengan tahun 2021 yaitu 67,35% 

3) Analisis Peningkatan dan Penurunan Kinerja 

   Berdasarkan analisis tabel diatas diketahui bahwa sasaran 

strategis  Esselon III (Sekretaris)  adalalah sebagai berikut : 

a. Sasaran Strategis Meningkatkan kualitas pelayanan administrasi 

perkantoran dengan Indikator Presentase pemenuhan kebutuhan 

administrasi, sarana dan prasarana aparatur pada tahun 2022 

Target 100% dan realisasi 100%  

b. Sasaran Strategis Meningkatkan Akuntabiltas Kinerja 

Keuangan dengan Indikator Nilai Sakip ditahun 2022 target 

85,00% dengan realisasi hasil reviue Inspektorat 72,84%, 

dengan capaian 85,69% dengan perbandingan tahun 2021  

target 80,00% dengan realisasi 67,23 %. Nilai Sakip Dispora 

capaian 97,35% dengan penurunan ini dikarenakan pengukuran 

esselon IV tidak dibuat dalam pengukurannya. 

4) Analisis Penggunaan SDM dan Program/Kegiatan Penunjang 

Kinerja 

       Program/Kegiatan yang menunjang keberhasilan dan Kegagalan 

pencapaian semua sasaran strategis ini sebanyak 1 (satu) program  
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dan 6 (enam) kegiatan dalam mencapai sasaran strategis di dukung 

oleh sumber daya manusia (SDM) sebanyak 6 PNS dan 10 PTT 

Kegiatan Adapun pencapaian  dari setiap program/Kegiatan  tersebut 

diuraikan sebagai berikut : 

a. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 

       Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 296.006.076 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp. 270.676.213,00 dengan  presentase 

keuangan 91,42% yang diarah untuk Meningkatnya transprasi 

penyelenggraan pelayanan publik dengan Nilai IKM (Indeks 

Kepuasan Masyarakat) dengan realisasi 82,28%, dengan 

kegiatan sebagai berikut : 

 Sub Kegiatan Penyediaan komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor anggaran Rp. 

2.588.217,00 realisasi Rp. 1.857.000,00 (71,75%) 

 Sub Kegiatan Peralatan dan Perlengkapan Kantor anggaran 

Rp. 72.412.837,00 realisasi Rp. 60.498.000,00 (83,55%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Barang Cetakan dan 

Penggandaan anggaran Rp. 8.585.022,00 realisasi Rp. 

4.347.800,00 (50,64%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan anggaran Rp. 3.480.000,00 realisasi 

Rp. 2.510.000,00 (72,13%) 

 Sub Kegiatan Penyelenggaraan  Rapat koordinasi dan 

konsultasi SKPD anggaran Rp. 196.000.000,00 realisasi Rp. 

188.463.413,00 (96,15%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan/Material anggaran Rp. 

13.000.000,00 realisasi Rp. 13.000.000,00 (100,00%) 

b. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

         Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 95.882.894,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp. 87.460.069,00 dengan reasliasi 
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Keuangan 91,22% yang diarah untuk Meningkatnya transprasi 

penyelenggraan pelayanan publik dengan Nilai IKM (Indeks 

Kepuasan Masyarakat) dengan realisasi 82,28%.dengan 

kegaiatan sebagai berikut : 

 Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan lainnya anggaran Rp. 82.276.146,00 

realisasi Rp 73.301.750,00 (89,09%) 

c. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

         Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp.,00 dan realisasi keuangan 

sebesar Rp. 338.288.353,00 dengan reasliasi Keuangan 76,20% 

yang diarah untuk Meningkatnya transprasi penyelenggraan 

pelayanan publik dengan Nilai IKM (Indeks Kepuasan 

Masyarakat) dengan realisasi 82,28%.dengan kegaiatan sebagai 

berikut : 

 Sub Kegiatan Penyediaan jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik anggaran Rp. 157.579.765,00 realisasi Rp. 

131.196.875,00 (83,26%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor anggaran Rp. 23.526.894,00 realisasi Rp. 

20.265.000,00 (86,14%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

anggaran Rp. 1.111.168.567,00 realisasi Rp. 

1.086.526.400,00 (97,78%) 

d. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

pemerintah Daerah 

         Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 247.909.600,00 dan realisasi 

keuangan sebesar Rp. 243.450.670,00 dengan reasliasi 

Keuangan 98,20% yang diarah untuk Meningkatnya transprasi 

penyelenggraan pelayanan publik dengan Nilai IKM (Indeks 

Kepuasan Masyarakat) dengan realisasi 82,28%.dengan 

kegaiatan sebagai berikut : 
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 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan anggaran Rp. 8.000.000,00  

realisasi Rp. 6.014.800,00 (75,19%) 

 Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

anggaran Rp. 19.500.000,00 realisasi Rp. 16.210.000,00 

(83,13%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan anggaran Rp. 50.000.000,00 

realiasai Rp. 46.325.400,00 (92,65%) 

e. Kegiatan Perencanaan , Penganggaran  dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

         Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 33.413.707,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp.19.624.300 dengan reasliasi Keuangan 

58,73% yang diarah untuk Meningkatnya akuntabilitas kinerja 

pemerintah reformasi pelayanan publik, indikator Nilai SAKIP 

dengan realisasi 67,35%.dengan kegiatan sebagai berikut : 

 Sub Kegiatan penyusunan dokumen perencanaan Perangkat 

daerah anggaran Rp. 2.595.030,00 realisasi Rp. 2.146.200,00 

(58,73%) 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA 

SKPD anggaran Rp. 1.814.900,00 realisasi Rp. 1.237.400,00 

(68,18 %) 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 

Pereubahan RKA SKPD anggaran Rp. 1.536.700,00 realisasi 

Rp, 892.800 (58,10%) 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA 

SKPD anggaran Rp. 1.623.200,00 realisasi Rp.728.200,00 

(44,86%) 
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 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 

Perubahan DPA SKPD anggaran Rp. 1.086.800,00 realisasi 

Rp.1.032.300,00 (94,99%) 

 Sub Kegaiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD anggaran Rp. 

15.335.447,00 realisasi Rp.8.435.500,00 (55,01%) 

f. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

         Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 3.629.819.000,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp.2.770.097.131,00 dengan  76,32% yang 

diarah untuk Meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah 

reformasi pelayanan publik, indikator Nilai SAKIP dengan 

realisasi 67,35%.dengan kegiatan sebagai berikut : 

 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN anggaran 

Rp. 3.612.495.470,00 realisasi Rp. 2.760.648,231,00 

(76,42%) 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun anggaran Rp. 4.383.010 realisasi 

Rp.1.865.900,00 (42,57%) 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD anggaran Rp. 

8.183.920,00 realisasi Rp.4.612.100,00 (56.36%) 

 Sub Kegiatan Penysusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis 

Realisasi angaran dengan pagu anggaran Rp. 4.756.680,00 

realisasi Rp.2.970.900,00 (62.46%) 

5) Analisis Kendala dan Rencana Aksi 

         Berdasar analisis kendala atau permasalahan yang ditemui 

pada Tahun 2022, maka hal-hal yang perlu diprioritaskan untuk 

rencana berikutnya adalah : 

1. Memprioritaskan peningkatan efektivitas dan efisiensi anggaran 

serta pembangunan budaya kerja dan penyelenggaraan 

pemerintahan yang berorientasi pada hasil agar dapat 



  

 III- 27 

LAPORAN  KINERJA (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

 

meningkatkan Capaian Kinerja di Dinas Kepemudaan dan 

Olaharaga  Kabupaten Tanah Laut 

2. Meningkatkan fungsi pembinaan aparatur dan kelembagaan 

terhadap pada Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten 

Tanah Laut 

3. Memprioritaskan fungsi koordinasi dalam penyelesaian Masalah 

dan perumusan kebijakan pelayanan.  

           Rencana aksi program dan Kegiatan pembangunan yang 

diselaraskan menjadi tonggak dalam mengimplementasikan 

kebijakan, sehingga apa yang telah direncanakan dapat 

diimplementasikan selanjutnya bisa dimonitoring dan pada akhirnya 

ada evaluasi yang menjadi rekomendasi ketika merumuskan 

kebijakan yang akan datang. Dengan demikian dapat dimaknai 

bahwa rencana aksi merupakan tindakan konkrit yang mesti 

dilakukan dan dipedomani oleh seluruh ASN. Untuk itu dibutuhkan 

semangat kerjayang tinggi, soliditas dan kepekaan agar secara 

administrasi ada peningkatan kinerja yang dituangkan 

dalamdokumen tertulis dan secara faktual sistem perencanaan yang 

diimplementasikan memberikan dampak positif dan bermanfaat. 

Rencana aksi ini menjadi momentum awal mengekseskusi program 

kegiatan yang telah direncanakan dalam rangka mewujudkan 

perencanaan yang prospektif, realistis danakuntabel serta transparan 

demi mewujudkan Kabupaten Paser menjadi lebih baik 

A.1 Esselon IV  (Kasubbag Umum dan Kepegawaian) 

          Berdasarkan target dan realisasi sasaran strategis dan Indikator 

Kinerja Utama (IKU) Esselon IV Kasubbang Umum dan Kepegawaian 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut pada 

tahun 2022 dapat dilihat pada tabel dibawah ini : 

 

Tabel 3.9 
Target dan Realisasi Indikator Sasaran Strategis Tahun 2022 

 

No 
Sasaran Strategis Indikator Kinerja 

Utama 

Target Realisasi Presentase

Capaian 
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  1 
Melaksanakan 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Jumlah 
Administrasi 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 

  42 Jenis 

 

42 Jenis 

 

100% 

2 
Melaksanakan 
Pemenuhan 
Sarana dan 
Prasarana Kantor 

Jumlah 
pemenuhan 
sarana dan 
prasarana kantor 

 

3 Jenis 

 

2 Jenis 

 

66,66% 

3 
Melaksanakan 
Peningkatan  
Kapasitas SDM 
ASN 

Jumlah  ASN 
yang Mengikuti 
Peningkatan 
Kapasitas SDM 

 

19 ASN 

 

0 

 

0 

 

Tabel 3.10 
        Data Capaian TerhadapTahun 2021-2022 

 

No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Tahun 2021 Tahun 2022 

Target 
Real
isasi 

Capai
an 

Target 
Realis

asi 
Capai

an 

1. 

Melaksanakan 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Jumlah 
Administrasi 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 

  60 

Jenis 

 

66 

Jenis 

 

110,00% 

 

  42 

Jenis 

 

42   

Jenis 

 

100,00% 

2. 

Melaksanakan 
Pemenuhan 
Sarana dan 
Prasarana 
Kantor 

Jumlah 
pemenuhan 
sarana dan 
prasarana 
kantor 

 

7 

jenis 

 

8 

Jeni

s 

 

114,28% 

 

3 

jenis 

 

2 

Jenis 

 

66,66% 

3. 

Melaksanakan 
Peningkatan  
Kapasitas 
SDM ASN 

Jumlah  ASN 
yang 
Mengikuti 
Peningkatan 
Kapasitas 
SDM 

 

30 

Org 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 
Rata-Rata Capaian Kinerja 

 

 83,33% 

 

1) Perbandingan realisasi dengan target 

a. Jumlah Administrasi Pelayanan Administrasi Perkantoran 

          Pencapaian Jumlah Administrasi Pelayanan Administrasi 

Perkantoran  terealisasi  sebesar 42 jenis dari target 42 enis 

dengan capaian 100,00% . sehingga dapat dilihat bahwa capaian 

kinerja  Jumlah Jumlah Administrasi Pelayanan Administrasi 

Perkantoran sesuai kualifikasi  adalah 100% pada tahun 2022  
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teralisasi  sebesar 66 Jenis dari target  60 Jenis  sehingga dapat 

dilihat bahwa capaian kinerja Jumlah Administrasi Pelayanan 

Administrasi Perkantoran adalah 83,33  %. 

b. Jumlah pemenuhan sarana dan prasarana kantor 

          Pencapaian Jumlah pemenuhan sarana dan prasarana 

kantor teralisasi  sebesar 3 Jenis dari target 2 Jenis sehingga 

dapat dilihat bahwa capaian kinerja Jumlah pemenuhan sarana 

dan prasarana kantor   adalah 66,66  % jika dibandingkan dengan 

tahun 2021  realisasi 8 jenis jadi adanya penurunan. 

c. Jumlah ASN yang Mengikuti Pelatihan Bersertifikat 

        Jumlah ASN yang Mengikuti Pelatihan Bersertifikat Tahun 

2022 terealisasi 0% dan  tahun 2021  teralisasi 0% karena tidak 

ada anggarannya 

2) Perbandingan Realisasi dengan Realisasi Terkait 

a. Jumlah Administrasi Pelayanan Administrasi Perkantoran 

        Jumlah administrasi pelayanan administrasi perkantoran 

Tahun 2022  teralisasi 42 jenis dengan target 42 Jenis, mengalami 

peningkatan sebesar 100%, jika dibandingkan dengan tahun 2021 

yaitu 66 jenis. 

b. Jumlah  pemenuhan sarana dan prasarana kantor 

       Jumlah pemenuhan sarana dan prasarana kantor Tahun 2021 

teralisasi 8 jenis dengan target 7 Jenis, mengalami peningkatan 

sebesar 2 jenis, jika dibandingkan dengan tahun 2020 yaitu 3 

Jenis. 

c. Jumlah ASN yang Mengikuti Pelatihan Bersertifikat 

        Jumlah ASN yang Mengikuti Pelatihan Bersertifikat Tahun 

2022 terealisasi 0% sehingga ada penurunan sebesar 0% dengan 

tahun 2021 sebesar 100 %.  

2) Analisis Peningkatan dan Penurunan Kinerja 

   Berdasarkan keberhasilan pencapaian bahwa sasaran strategis  

Esselon IV  Kasubbag Umum dan Kepegawaian adalalah sebagai 

berikut : 
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1. Sasaran Strategis Melaksanakan Peningkatan Kapasitas SDM 

dengan indikator Jumlah ASN yang Mengikuti Pelatihan 

Bersertifikat pada tahun 2022, kegiatan ini tidak terlaksana 

dikarenakan sebagai berikut : 

 Anggaran Dinas kepemudaan tidak terakomodinir 

2) Sasaran Strategis Melaksanakan Pelayanan Administrasi 

Perkantoran dengan Indikator Jumlah Jumlah Administrasi 

Pelayanan Administrasi Perkantoran ditahun 2022, pelayananan 

administrasi perkantoran adanya belanja kegiatan sebagai berikut : 

3) Sasaran Strategis Melaksanakan Pemenuhan Sarana dan Prasarana 

Kantor Indikator Jumlah pemenuhan sarana dan prasarana kantor 

tahun 2022 adanya peningkataan pengadaan prasarana kantor 

antara lain : 

 Laptop 

 Printer 

3) Analisis  Kegiatan/Sub Kegiatan Penunjang Kinerja 

a. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 

          Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 296.066.076,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp. 270.676.213,00 dengan  presentase 

keuangan 91,42% yang diarah untuk Meningkatnya transprasi 

penyelenggraan pelayanan publik dengan Nilai IKM (Indeks 

Kepuasan Masyarakat) dengan realisasi 82,28%, dengan kegiatan 

sebagai berikut : 

a. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah : 

 Sub Kegiatan Penyediaan komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor anggaran Rp. 

2.588.217,00 realisasi Rp. 1.857.000,00 (71,75%) 

 Sub Kegiatan Peralatan dan Perlengkapan Kantor anggaran 

Rp. 72.412.837,00 realisasi Rp. 60.498.000,00 (83,55%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Barang Cetakan dan 

Penggandaan anggaran Rp. 8.585.022,00 realisasi Rp. 

4.347.800,00 (50,64%) 
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 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan anggaran Rp. 3.480.000,00 realisasi 

Rp. 2.510.000,00 (72,13%) 

 Sub Kegiatan Penyelenggaraan  Rapat koordinasi dan 

konsultasi SKPD anggaran Rp. 196.000.000,00 realisasi Rp. 

188.463.413,00 (96,15%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan/Material anggaran Rp. 

13.000.000,00 realisasi Rp. 13.000.000,00 (100,00%) 

b. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

         Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 95.882.894,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp. 87.460.069,00 dengan reasliasi 

Keuangan 91,22% yang diarah untuk Meningkatnya transprasi 

penyelenggraan pelayanan publik dengan Nilai IKM (Indeks 

Kepuasan Masyarakat) dengan realisasi 82,28%.dengan 

kegaiatan sebagai berikut : 

 Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan lainnya anggaran Rp. 82.276.146,00 

realisasi Rp 73.301.750,00 (89,09%) 

c. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

         Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp.1.292.275.226,00 dan realisasi 

keuangan sebesar Rp. 1.237.988.275,00 dengan reasliasi 

Keuangan 95,80% yang diarah untuk Meningkatnya transprasi 

penyelenggraan pelayanan publik dengan Nilai IKM (Indeks 

Kepuasan Masyarakat) dengan realisasi 82,28%.dengan 

kegaiatan sebagai berikut : 

 Sub Kegiatan Penyediaan jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik anggaran Rp. 157.579.765,00 realisasi Rp. 

131.196.875,00 (83,26%) 
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 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor anggaran Rp. 23.526.894,00 realisasi Rp. 

20.265.000,00 (86,14%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

anggaran Rp. 1.111.168.567,00 realisasi Rp. 

1.086.526.400,00 (97,78%) 

d. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

pemerintah Daerah 

         Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 77.500.000,00 dan realisasi 

keuangan sebesar Rp. 65.550.200,00 dengan reasliasi Keuangan 

88,45% yang diarah untuk Meningkatnya transprasi 

penyelenggraan pelayanan publik dengan Nilai IKM (Indeks 

Kepuasan Masyarakat) dengan realisasi 82,28%.dengan 

kegaiatan sebagai berikut : 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan anggaran Rp. 8.000.000,00  

realisasi Rp. 6.014.800,00 (75,19%) 

 Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

anggaran Rp. 19.500.000,00 realisasi Rp. 16.210.000,00 

(83,13%) 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan anggaran Rp. 50.000.000,00 

realiasai Rp. 46.325.400,00 (92,65%) 

A.2 Esselon IV  (Kasubbang Perencanaan dan Keuangan) 

      Berdasarkan target dan realisasi sasaran strategis dan 

Indikator Kinerja Utama (IKU) Esselon IV Kasubbang Perencanaan 

dan Keuangan Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten 

Tanah Laut pada tahun 2022 dapat dilihat pada tabel dibawah ini: 

Tabel 3.11 
Target dan Realisasi Indikator Sasaran Strategis Tahun 2022 

 



  

 III- 33 

LAPORAN  KINERJA (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

 

No 
Sasaran Strategis Indikator Kinerja 

Utama 

Target Realisasi Presentase

Capaian 

  1 

Menyusun 
Pelaporan Kinerja 
yang akuntabel 
dan administrasi 
Keuangan 

Jumlah 
Dokumen 
Kinerja yang 
disusun sesuai 
ketentuan dan 
tepat waktu 

 

4 Laporan 

 

 4 Laporan 

 

100% 

2 

Menyusun 
Dokumen 
Perencanaan dan 
Keuangan 

Jumlah 
Dokumen 
Laporan 
keuangan 
secara berkalai 

6 Dokumen 
6 

Dokumen 
100% 

 

Tabel 3.12 
        Data Capaian TerhadapTahun 2020-2021 

 

 
No 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Tahun 2021 Tahun 2022 

Target 
Realis

asi 
Capai

an 
Target 

Realis
asi 

Capai
an 

1. 

Menyusun 
Pelporan Kinerja 
yang akuntabel 
dan administrasi 
Keuangan 

Jumlah 
Dokumen 
Kinerja 
yang 
disusun 
sesuai 
ketentuan 
dan tepat 
waktu 

 

4  

Laporan 

 

4  

Laporan  

 

100% 

 

4  

Laporan 

 

4  

Laporan  

 

100% 

2. 

Menyusun 
Dokumen 
Perencanaan 
dan Keuangan 

Jumlah 
Dokumen 
perencanaa
n dan 
keuangan 
dengan 
baik dan 
tepat waktu 

8 Dok 8 Dok 100% 6 Dok 6 Dok 100% 

 
Rata-Rata Capaian Kinerja 

100% 

 

 

4) Perbandingan realisasi dengan target 

a. Jumlah Dokumen kinerja yang disusun sesuai ketentuan  dan tepat 

waktu 

        Realisasi dengan target Jumlah dokumen yang disusun sesuai 

ketentuan dan tepat waktu teralisasi  4 Laporan dari target  4 

Laporan  sehingga dapat dilihat bahwa capaian kinerja Jumlah 

Dokumen kinerja yang disusun sesuai ketentuan  dan tepat waktu 
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adalah 100  %. 

b. Jumlah Dokumen Perencanaan dan Keuangan dengan baik dan 

tepat waktu 

          Realisasi denga target jumlah dokumen perencanaan dan 

keuangan dengan baik dan tepat waktu terealisasi 6 dokumen dari 

target 6 dokumen sehingga dapat dilihat bahwa capaian target 

dokumen perencanaan dan keuangan dengan baik dan tepat waktu 

adalah 100% 

5) Perbandingan Realisasi dengan Realisasi Terkait 

a. Jumlah Dokumen kinerja yang disusun sesuai ketentuan  dan tepat 

waktu 

        Jumlah Dokumen kinerja yang disusun sesuai ketentuan  dan 

tepat waktu Tahun 2022 terealisasi 4 laporan sehingga adanya 

peningkatan dari pada tahun 2021 yang hanya  sebesar 4 

Dokumen  

b. Jumlah Dokumen Perencanaan dan Keuangan dengan baik dan 

tepat waktu 

             Jumlah dokumen perencanaan dan keuangan dengan baik 

dan tepat waktu tahun 2022 terealisasi 6 Dokumen sehingga 

adannya penurunan dari pada tahun 2021 yang sebesar 8 Dokumen  

6) Analisis Peningkatan dan Penurunan Kinerja 

   Berdasarkan keberhasilan pencapaian bahwa sasaran 

strategis  Esselon IV  Kasubbag Perencanaan dan Keuangan adalalah 

sebagai berikut : 

1. Sasaran Strategis “Menyusun pelaporan kinerja yang akuntabel 

dan administrasi keuangan” dengan Indikator kinerja Jumlah 

Dokumen kinerja yang disusun sesuai ketentuan dan tepat waktu 

Laporan antara lain : 

 LKPJ/LPPD 

 LAKIP 

 RB 
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2. Sasaran Strategis “Menyusun dokumen perencanaan dan 

keuangan indikator kinerja” Jumlah Jumlah dokumen perencanaan 

dan keuangan dengan baik dan tepat waktu berupa antara lain : 

 Penyusunan Dokumen Perencanaan  

 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perubahan 

 Penyusunan Dokumen RKA 

 Penyusunan Dokumen RKA Perencanaan 

 Penyusunan Dokumen DPA 

 Penyusunan Dokumen DPA Perubahan 

4. Analisis Kegiatan/Sub Kegiatan Penunjang Kinerja 

a.  Kegiatan Perencanaan , Penganggaran  dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

         Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 15.684.492,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp.12.495.600,00 dengan reasliasi Keuangan 

79,67% yang diarah untuk Meningkatnya akuntabilitas kinerja 

pemerintah reformasi pelayanan publik, indikator Nilai SAKIP dengan 

realisasi 72,84%.dengan kegiatan sebagai berikut : 

 Sub Kegiatan penyusunan dokumen perencanaan Perangkat 

daerah anggaran Rp. 6.371,906,00 realisasi Rp. 5.411.100,00 

(84,92%) 

 Sub Kegiatan evaluasi kinerja perangkat daerah anggaran Rp. 

9.312.586,00 realisasi Rp.7.084.500,00 (76,07%) 

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

  Mewujudkan pelaksanaan Kegiatan ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 3.580.855.341,00 dan realisasi 

keuangan mencapai  Rp.3.220.469.850,00 dengan  89,94% yang 

diarah untuk Meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah reformasi 

pelayanan publik, indikator Nilai SAKIP dengan realisasi 72,84 

%.dengan kegiatan sebagai berikut : 

 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN anggaran 

Rp. 3.571.072.660,00 realisasi Rp. 3.213.547.050,00 (89,99%) 
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 Sub Kegiatan pelaksanaan penatausahaan dan pengujian 

/verifikasi keuangan SKPD Tahun anggaran Rp. 4.383.010 

realisasi Rp.1.865.900,00 (42,57%) 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD anggaran Rp. 9.782.681,00 

realisasi Rp.6.922.800,00 (70,77%) 

  B.  Esselon III ( Kabid  Kepemudaan ) 

           Berdasarkan target dan realisasi sasaran strategis dan 

Indikator Kinerja Utama (IKU) Esselon III Kabid Kepemudaan Dinas 

Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut pada tahun 2022 

dapat dilihat pada tabel dibawah ini: 

Tabel 3.13 
Target dan Realisasi Indikator Sasaran Strategis Tahun 2022 

 

No 
Sasaran 

Strategis 

Indikator Kinerja 

Utama 

Target Realisasi Presentase

Capaian 

1 

Meningkatkan 
Kapasitas 
Kepemimpinan 
Kepelporan dan 
Kewirausahaan 

Presentase 
Pemuda Pelopor 

 

70,00% 

 

22,22% 

 

31,74% 

 
 

Presentase 
Wirausaha pemuda 
yang produk bisa 
dipasarkan 

 
70,00% 

117,54 %  167,91% 

 

Tabel 3.14 
Data Capaian TerhadapTahun 2021-2022 

 

No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Tahun 2021 Tahun 2022 

Target 
Real
isasi 

Cap
aian 

Target 
Reali
sasi 

Capai
an 

1. 

Meningkatkan 
Kapasitas 
Kepemimpinan 
Kepelporan dan 
Kewirausahaan 

Presentase 
Pemuda 
Pelopor 

 

60% 

 

41,66

% 

 

69,44%    

 

70% 

 

22,22

% 

 

31,74% 

  

Presentase 
Wirausaha 
pemuda 
yang 
produk bisa 
dipasarkan 

 

60,00

% 

133,89
% 

223,15
% 

 

70,00

% 

117,54 
%  

167,91
% 
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Rata-Rata Capaian Kinerja 

99,82% 

 

1) Perbandingan realisasi dengan target 

a. Persentase Pemuda pelopor 

         Pencapaian indikator persentase pemuda pelopor, 

teralisasi  sebesar 22,22% dari target 70,00% . sehingga dapat 

dilihat bahwa capaian kinerja  presentase 31,74% 

b. Pencapaian Persentase wirausaha pemuda produk bisa 

dipasarkan 

           Persentase pemuda pelopor teralisasi  sebesar 117,54 % 

dari target  70,00%  sehingga dapat dilihat bahwa capaian 

kinerja adalah 167,91%. 

2) Perbandingan Realisasi dengan Realisasi Terkait 

a. Persentase Pemuda pelopor 

        Persentase pemuda pelopor Tahun 2022 teralisasi  

sebesar 22,22%, mengalami penurunan sebesar 19,44%. Jika 

dibandingkan dengan tahun 2021 yaitu sebesar 41,66% 

b. Persentase wirausaha pemuda produk bisa dipasarkan 

        Persentase wirausaha pemuda produk bisa dipasarkan 

Tahun 2022 teralisasi sebesar 117,54%, mengalami penurunan 

sebesar   16,35%  jika dibandingkan dengan tahun 2021 yaitu 

sebesar 133,89 % 

3) Analisis Peningkatan dan Penurunan Kinerja 

           Berdasarkan keberhasilan pencapaian bahwa sasaran 

strategis  Esselon III (Kabid Pemuda)  adalalah sebagai berikut : 

a. Sasaran Strategis Meningkatkan kapasitas kepemimpinan , 

kepeloporan dan kewirausahaan dengan : 

 Indikator kinerja Presentase  pemuda pelopor, dalam 

pemilihan pemuda pelopor yang mengikuti 18 orang  terpilih 

4 orang tingkat propinsi  antara lain : 

 Bidang Pendidikan dan Bidang Agama, Sosial, Budaya   

 Bidang Inovasi Teknologi 
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 Bidang Pengelolaan Sumber Daya Alam, Lingkungan 

dan Parawisata 

Hal ini  adanya peningkatan dikarenakan sebagai berikut : 

 Meningkatnya dari hasil seleksi pemuda pelopor tingkat 

Kabupaten  pada tahun 2022 bahwa yang lulus seleksi ada 

5 orang ditingkat Propinsi, sedangkan yang lulus tingkat 

kabupaten untuk tahun 2022 ada hanya 3 orang, hal ini 

didorong oleh promosi terhadap kegiatan pemuda pelopor 

yang semakin luas sehingga peserta yang mendaftar 

memang cukup berkualitas. 

DATA PEMUDA PELOPOR TAHUN 2022 

NO NAMA BIDANG KEPELOPORAN PREDIKAT 

1 ROHAYAT, S.Pd 
BIDANG AGAMA, SOSIAL DAN 
BUDAYA 

II 

2 
RIZKI WULAN 
MAWARDI 

BIDANG AGAMA, SOSIAL DAN 
BUDAYA 

 

3 
HAYATUL 
MURSYIDA,M.Pd 

BIDANG AGAMA, SOSIAL DAN 
BUDAYA 

 

4 
HIDAYATUL AZIZAH, 
S.Tr.KES 

INOVASI TEKNOLOGI II 

5 SURATNO INOVASI TEKNOLOGI 
 

6 SALSABILAH JULIANI INOVASI TEKNOLOGI II 

7 
EKA DWI KHARISMAN, 
S.Pd 

BIDANG PANGAN 
 

8 
MUHAMMAD 
BAKHTIAR 

BIDANG PANGAN  

9 
MUHAMMAD 
ABDURROZAK, SE 

BIDANG PANGAN 
 

10 
MUHAMMAD NOOR 
KOLBI,S.AK 

BIDANG PANGAN  

11 WIRANI, A.Md, Ak BIDANG PENDIDIKAN  

12 NORLINA FEBRIANTI BIDANG PENDIDIKAN  

13 ZULPAH BIDANG PENDIDIKAN  
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14 TITIN SUMARNI BIDANG PENDIDIKAN  

15 JOUNY SETIAWAN 
Bidang Pengelolaan Sumber Dayam 
Alam, Lingkungan dan Parawisata 

III 

16 RAFI’I HAMBLIANOR 
Bidang Pengelolaan Sumber Dayam 
Alam, Lingkungan dan Parawisata 

 

17. 
JODI AULIA 
RAMADHAN, S.Pt 

Bidang Pengelolaan Sumber Dayam 
Alam, Lingkungan dan Parawisata 

 

18 
PUAN GUSTI HALIDA 
LUTFIAH 

Bidang Pengelolaan Sumber Dayam 
Alam, Lingkungan dan Parawisata 

 

 

 Formulasi Jumlah pemuda yang terpilih mengikuti 

pemuda pelopor dibagi Jumlah seluruh Pemuda yang 

mengikuti Pemilihan pemuda Pelopor   4  x100 = 22,22  % 

                                                                                                18 

2.  Indikator Presentase wirausaha pemuda yang produk bisa 

dipasarkan pada Tahun 2022 dari jumlah wirausaha muda 

mandiri sebanyak 114 produk hasil karya pemuda yang ada  

produk yang dipasarkan sebanyak 134 produk. Hal ini adanya 

peningkatan dikarenakan sebagai berikut : 

 Pada tahun 2022 terlaksananya pendataan wirausaha 

muda yang aktif mengikuti usahanya  disemua bidang 

usaha, sehingga diperoleh 95 orang wirausaha muda aktif 

yang melakukan usaha yang tersebar diseluruh kecamatan 

di Kabupaten Tanah Laut 

 

DATA WIRAUSAHA MUDA YANG SUDAH DIPASARKAN 

DI KABUPATEN TANAH LAUT 

 
    

NO NAMA KECAMATAN NAMA USAHA 
PROGRES 

USAHA 

1 ABDUL MUTA ALI BAJUIN JAGO TERNAK FARM BERJALAN 

2 HANDOYO WIBOWO BAJUIN 
KERIPIK SINGKONG 
TJ 

BERJALAN 

3 TRI AYU LESTARI BAJUIN KUNYIT SASIRANGAN BERJALAN 

4 M.NOR JATILLAH BAJUIN RACHA CHA THAI TEA BERJALAN 

5 
ADAM EKO 
RASYATRIA 

BAJUIN 
PROCCESING UV 
KUNYIT 

BERJALAN 

6 MUHAMMAD YUSUF BAJUIN PEDAGANG IKAN BERJALAN 
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8 JOHANSYAH BAJUIN PEYE MAMA KANI BERJALAN 

9 
MUHAMAD 
HARTONO 

BATU AMPAR KEDAI YAKUSA BERJALAN 

10 
CHOIRUL ASROR 
ASHARI 

BATU AMPAR PONSEL ASHARI BERJALAN 

11 MUHAMMAD ISHAK BATU AMPAR 
BUMI NATA SAYUR-
MAYUR 

BERJALAN 

12 
MUHAMMAD 
IKHSAN NAPARIN 

BATU AMPAR 
BUDIDAYA IKAN LELE 
DAN KANGKUNG 
DALAM EMBER 

BERJALAN 

13 ETIN UNSITA ANSIH BATU AMPAR KOLAM LELE BERJALAN 

14 NAWAWI PANYIPATAN PENJAHIT NAWAWI BERJALAN 

15 
NURAINI DWI 
CAHYANI 

PANYIPATAN 
WARUNG SEMBAKO 
DAN JAJANAN 
RINGAN 

BERJALAN 

16 MUHAMMAD YUSUP PANYIPATAN KANDANG AYAM BERJALAN 

17 HAMDIAH PANYIPATAN 
PERMATA PULSA 
DENGAN NAMA AGEN 
HAMDIAH 

BERJALAN 

18 SURKANI PANYIPATAN PENJAHIT BAJU BERJALAN 

19 
MUHAMMAD SIGIT 
PANGESTU 

PANYIPATAN SIGIT TENDA BERJALAN 

20 ANDI FAJAR SODIK PELAIHARI ANDI KONVEKSI BERJALAN 

21 
WAHYU LUHUR 
BUDI PRASETYO 

PELAIHARI HOER GALLERY BERJALAN 

22 IMAM BUDI UTOMO PELAIHARI MASBUD CRAFT BERJALAN 

23 
MUHAMMAD 
SAMMAN 

PELAIHARI 
CHICLIN CHICKEN 
FILLET ANGSAU 

BERJALAN 

24 
IMAM CHOIRI 
SUTRISNO, 

PELAIHARI THORIQ BAKERY BERJALAN 

25 NURHIDAYANTI PELAIHARI BIMBEL "RUMFA" BERJALAN 

26 
ANGGUN 
ANGGRAENI 

PELAIHARI AYU JELITA FASHION BERJALAN 

27 ROBBY ISKANDAR PELAIHARI KOPI TANJAK BERJALAN 

28 
YESI INDAH PUJI 
LESTARI 

PELAIHARI 
PRODUK HERBAL 
ALAMI DARI HNI 

BERJALAN 

29 RIZKY FITRIADI PELAIHARI 
ABDURACHMAN 
BARBERSHOP 

BERJALAN 

30 
MUHAMMAD REZA 
DERMAWAN 

PELAIHARI GREEN HYDROFARM BERJALAN 

31 WINDA AMELIA TAKISUNG 
DAPOER UMMI 
AHMAD 

BERJALAN 

32 BAGUS TAKISUNG 
KELOMPOK USAHA 
KERIPIK KRISPY 

BERJALAN 

33 
KIKI DWI 
ALFIONITA, S.I.KOM 

TAKISUNG SADAJIWA (KULINER) BERJALAN 

34 SURATNO TAKISUNG 
PETERNAKAN 
KAMBING 

BERJALAN 

35 
EKA PURNAMA 
SARI 

TAKISUNG 

PERDAGANGAN BAJU. 
SENDAL. ONLINE 
SHOP DAN KOUTA 
VOCHER 

BERJALAN 
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36 RUSDIANA BATI – BATI 
KERIPIK KUE 
BAWANG NAGA  

BERJALAN 

37 MARLIANA BATI – BATI 
USAHA BEBEK 
PETELUR 

BERJALAN 

38 SAM'UNI BATI – BATI PERKEBUNAN TIMUN BERJALAN 

39 MULYADI BATI – BATI USAHA TELOR ASIN BERJALAN 

40 
SIGIT TEGUH 
PRAKOSO 

BATI – BATI 
PENGOLAHAN KOPI 
PREMIUM 

BERJALAN 

41 SUMARDI WAHONO BATI – BATI SENI UKIR BERJALAN 

42 DEWI PRAHESTI BATI – BATI DUA SAUDARA BERJALAN 

43 SITI MUNAWAROH BATI – BATI OLAHAN DAUN KELOR BERJALAN 

44 
MUHAMMAD 
HAMSANI 

BUMI MAKMUR 
NISA DIGITAL 
PRINTING 

BERJALAN 

45 
MUHAMMAD 
HIDAYATULLAH 

BUMI MAKMUR TAPAIKU KURAU BERJALAN 

46 NORLIAN SARI BUMI MAKMUR AYYUNGEMIL BERJALAN 

47 MUHAMMAD FADIL BUMI MAKMUR 
BUMI MAKMUR 
KERIPIK 

BERJALAN 

48 
MUHAMMAD 
ARSYAD 

BUMI MAKMUR 
PRINT & ALAT TULIS 
ARSYAD 

BERJALAN 

49 EVI ARIYANTI BUMI MAKMUR TERNAK ITIK BERJALAN 

50 
MUHAMMAD FAISAL 
SAPUTRA 

BUMI MAKMUR 
USAHA ANGKUTAN 
(TRUCK) 

BERJALAN 

51 
MUHAMMAD RIZKY 
ANSARI 

BUMI MAKMUR PENGUSAHA UDANG BERJALAN 

52 HERI SETIONO JORONG IRFAN CELL BERJALAN 

53 
MUHAMMAD 
MUSLIMIN 

JORONG KEBUN SI ANAK MUDA BERJALAN 

54 HALIMAH JORONG 
BUDIDAYA MAGGOT 
BSF 

BERJALAN 

55 HERLIYANI JORONG 
SASIRANGAN 
KEKINIAN 

BERJALAN 

56 RANA AGUSTINA JORONG HORDEN BERJALAN 

57 
BOBY YUDISTYA 
ARIFIN 

JORONG 
ASRI HANDMADE 
SASIRANGAN 

BERJALAN 

58 
CHAIRUL ABDUL 
UMAR 

KINTAP 
PLATFORM APLIKASI 
TALA ONLINE 
SMARCITY 

BERJALAN 

59 NOVIKA PUTRI KINTAP 
CREATIVE ART 
DESIGN 

BERJALAN 

60 
BOSYNI RIJAL 
MUJAHADAH 

KINTAP BOSYNI PONSEL BERJALAN 

61 
PUPUT BAHARUDIN 
MAHMUD 

KINTAP 
PETANI MADU 
KELULUT 

BERJALAN 

62 ARUM TRISNAWATI KINTAP 
PENGUSAHA IKAN 
LAUT 

BERJALAN 

63 ROHMAD HASIM KINTAP 
ROHMAD 
COLLECTION 

BERJALAN 

64 BITTANG KINTAP AZKAFAEYZA CELL BERJALAN 
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65 
HADI PUTRA 
SETIAWAN 

KINTAP CHOCO LIZIOUS BERJALAN 

66 
INDAH PURTRI 
INAYAH 

KURAU ZA.ID PRINTING BERJALAN 

67 AKHMAD RIZA KURAU BUDIDAYA IKAN PATIN BERJALAN 

68 SAPRUDIN KURAU TERNAK ITIK BERJALAN 

69 NOR HALIFAH KURAU ROTI BAKAR BERJALAN 

70 HEMIYATI KURAU TERNAK ITIK BERJALAN 

71 MUHAMMAD WAHID KURAU 
USAHA LEMARI 
STAINLESS 

BERJALAN 

72 SUSI PERAWATI KURAU ROTI BAKAR BERJALAN 

73 
MUHAMMAD NOOR 
KOLBI 

TAMBANG 
ULANG 

PINANG 
MUDA/RAJAMADU 

BERJALAN 

74 
MASITAH PUSPITA 
DEWI 

TAMBANG 
ULANG 

JUAL GARAM DAPUR BERJALAN 

75 MIFTAHUL IKHSAN 
TAMBANG 

ULANG 
JUAL TELUR ITIK BERJALAN 

76 OKTAVIANI 
TAMBANG 

ULANG 
OKSHOPCASE BERJALAN 

77 MELDA AOLIA 
TAMBANG 

ULANG 
PERCETAKAN BERJALAN 

78 JAKARIA 
TAMBANG 

ULANG 
PETERNAKAN 
KAMBING 

BERJALAN 

79 HIDAYAT SOLIHIN 
TAMBANG 

ULANG 
WARUNG  BERJALAN 

80 RUDI HARIYANTO BAJUIN 
BUDIDAYA IKAN NILA 
MEDIA KOLAM APUNG 

BERJALAN 

81 TIO HIDIANSAH BAJUIN 
BUDIDAYA IKAN NILA 
MEDIA KOLAM APUNG 

BERJALAN 

82 AHMAD SIPAN BAJUIN 
BUDIDAYA IKAN NILA 
MEDIA KOLAM APUNG 

BERJALAN 

83 JA’PAR SIDIK BAJUIN 
BUDIDAYA IKAN NILA 
MEDIA KOLAM APUNG 

BERJALAN 

84 PUSPITA SARI  BUMI MAKMUR BERAS KEMASAN BERJALAN 

85 
FYTRIA 
KURNIASARI 

BUMI MAKMUR BERAS KEMASAN BERJALAN 

86 M. RIFANI BUMI MAKMUR TELOR ASIN BERJALAN 

87 DANI JAUHARI BUMI MAKMUR TELOR ASIN BERJALAN 

88 YUDI ARPAN BUMI MAKMUR TELOR ASIN BERJALAN 

89 RUDI ANANDA BUMI MAKMUR TELOR ASIN BERJALAN 

90 M. RAFII 
TAMBANG 

ULANG 
BUDIDAYA IKAN 
NILA/LELE 

BERJALAN 

91 FAYDHI RIYANA 
TAMBANG 

UANG 
BUDIDAYA IKAN 
NILA/LELE 

BERJALAN 

92 UMAR 
TAMBANG 

ULANG 
BUDIDAYA IKAN 
NILA/LELE 

BERJALAN 
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93 AHMAD NUR WAHID KINTAP BUDIDAYA IKAN NILA BERJALAN 

94 NIKCO LIBYA R KINTAP BUDIDAYA IKAN NILA BERJALAN 

95 
PUTRI EKA NUR 
FILIAN 

KINTAP BUDIDAYA IKAN NILA BERJALAN 

96 NUR SALIM KINTAP BUDIDAYA IKAN LELE BERJALAN 

97 INTAN SAFIRA KINTAP BUDIDAYA IKAN LELE BERJALAN 

98 YANA ROSALINDA KINTAP BUDIDAYA IKAN LELE BERJALAN 

99 ARIF ROHMAN KINTAP BUDIDAYA IKAN NILA BERJALAN 

100 HANA PERTIWI KINTAP BUDIDAYA IKAN NILA BERJALAN 

101 JUNA BAHTIAR KINTAP BUDIDAYA IKAN NILA BERJALAN 

102 SULIS MIYANTI KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

103 
KHOLIFAH TRI 
UTARI 

KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

104 RIBUT LESTARI KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

105 
ASTRI TIYA 
NINGSIH 

KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

106 BELKA NIDAYANTI KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

107 MAULANA KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

108 SITI MISBAH KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

109 SITI NORMAYA KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

110 MIFTAHUL HABIBAH KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

111 MARIA ULFAH KINTAP 
PEMBUATAN 
RESOLES 

BERJALAN 

112 MARIA BATI-BATI 
BERTANI SAYUR 
DENGAN MEDIA 
HYDROPONIK 

BERJALAN 

113 DATHUR RAHMAN BATI-BATI 
BERTANI SAYUR 
DENGAN MEDIA 
HYDROPONIK 

BERJALAN 

114 RAHMADI BATI-BATI 
BERTANI SAYUR 
DENGAN MEDIA 
HYDROPONIK 

BERJALAN 

115 ABDUL BADALI BATI-BATI 
BERTANI SAYUR 
DENGAN MEDIA 
HYDROPONIK 

BERJALAN 

116 
AMAD DZIKRI 
FIRADAUS 

BATI-BATI STUDIO PHOTO BERJALAN 
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117 AHMAD MUZAKI BATI-BATI STUDIO PHOTO BERJALAN 

118 JA’PAR SIDDIQ BATI-BATI STUDIO PHOTO BERJALAN 

119 
MUHAMMAD 
LUTHFI 

BATI-BATI HYDROPONIK BERJALAN 

120 REZA PAHLAWAN BATI-BATI HYDROPONIK BERJALAN 

121 
AGUNG DWI 
SAPUTRO 

BATU AMPAR 
SERVIS DAN SEWA 
SOUND SYSTEM / 
SPEAKER 

BERJALAN 

122 
MUHAMMAD 
SOFYAN SADIQI 

BATU AMPAR 
SERVIS DAN SEWA 
SOUND SYSTEM / 
SPEAKER 

BERJALAN 

123 NOR ADI PUTRA BATU AMPAR 
SERVIS DAN SEWA 
SOUND SYSTEM / 
SPEAKER 

BERJALAN 

124 FITRIYANOOR KURAU KERUPUK HARUAN BERJALAN 

125 SITI HALIMAH KURAU KERUPUK HARUAN BERJALAN 

126 MARIA KURAU KERUPUK HARUAN BERJALAN 

127 SANDI SAMUDRA KURAU KERUPUK HARUAN BERJALAN 

128 JAFAR SIDIK KURAU BUDIDAYA SELEDRI BERJALAN 

129 SAIFUL ANWAR KURAU BUDIDAYA SELEDRI BERJALAN 

130 AYU LESTARI KURAU BUDIDAYA SELEDRI BERJALAN 

131 ABDUL HALIK KURAU  BUDIDAYA LOMBOK BERJALAN 

132 AHMAD JAILANI KURAU  BUDIDAYA LOMBOK BERJALAN 

133 ARDIANSYAH KURAU  BUDIDAYA LOMBOK BERJALAN 

134 FITO HIDAYAT KURAU  BUDIDAYA LOMBOK BERJALAN 

  

 

Data Wirausaha Muda  Mandiri di Kabupaten Tanah Laut 

Tahun 2022 

NO Nama Lengkap (Huruf Kapital) Bidang/Jenis Usaha Kecamatan 

1 SANDI IRYASA rokok elektronik (vape)  Pelaihari  

2 CHOIRUL ASROR ASHARI Kuliner, Perdagangan, Jasa Batu Ampar 

3 CHAIRUL ABDUL UMAR  Jasa Developer website dan aplikasi  Kintap 

4 NUR SA'ADAH Berbagai Macam Kado Pelaihari  

5 HAYATULLAH KUMAINI Perdagangan Pelaihari  
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6 A HAIRU RAHMAN Jasa Pelaihari  

7 JOUNY STIAWAN Industri Kreatif Panyipatan 

8 ANNA MULYANI Perdagangan, online shope Jorong 

9 AGUS DWI PRIAMBODO Kuliner Pelaihari  

10 Said lutfi Pertanian, Peternakan Pelaihari  

11 MUHAMAD RIGEN Perikanan Pelaihari  

12 MAHMUDAH Kuliner, Perdagangan, Jasa Pelaihari  

13 AGUSTEN SETIAWAN Pertanian Batu Ampar 

14 WINDRA ASTI RAHIMAH Kuliner Kintap 

15 INNI HIFNIAH Online shop skincare Tambang Ulang 

16 SITI MUJLIFAH Kuliner Bajuin 

17 Wahyu Fitrianto Percetakan Kurau 

18 WINDA AMELIA Perdagangan Pelaihari  

19 Dwi Sinta Wati Kuliner Kintap 

20 Ambar Perdagangan Jorong 

21 DANIEL TRI SETIAWAN Pertanian, Perdagangan Jorong 

22 ANDI DIRGAHAYU MATTUNGGA 
DEWA 

Minuman Kintap 

23 Andi Fajar Sodik Perdagangan Pelaihari  

24 SURYA ARRACHMAN Pertanian Pelaihari  

25 MUHAMMAD WAHYU HIDAYAT 
Kuliner, Percetakan, Jasa, Industri 
Kreatif 

Batu Ampar 

26 RIZKY ARIYADI FAUZIN Pertanian, Jasa Pelaihari  

27 SYARIFAH HABIBAH SORAYA 
ASSEGAF 

Perdagangan Pelaihari  

28 Eva yulianti Kuliner Pelaihari  

29 MUHAMMAD RIDHO YASSERA 
ARAFATA 

Percetakan, Jasa Pelaihari  

30 ABDUL MUTA ALI Peternakan Bajuin 

31 DERY HENDRIAWAN Perdagangan Takisung 

32 ROBBY ISKANDAR Kuliner Pelaihari  

33 ANAS SAMUN Percetakan, Jasa Pelaihari  

34 RISWAN RIFALDI Percetakan, Jasa, Industri Kreatif Pelaihari  

35 DEWI RAHAYU Perdagangan, SHOPPINGONLINE Batu Ampar 

36 Junaidi Saputra Perdagangan Pelaihari  

37 AINUN JARIAH Kuliner Jorong 

38 MULYADI Ternak Kelinci Tambang Ulang 

39 Asriansyah 
Pertanian, Peternakan, 
Perdagangan 

Pelaihari  

40 NURMANSYAH Peternakan Pelaihari  

41 MASITAH PUSPITA DEWI Pertanian, Industri Kreatif Tambang Ulang 

42 HANAPI YANNOOR TAJELI, S.Pd Perdagangan Pelaihari  
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43 DWI SETYANINGRUM Pertanian, Peternakan Batu Ampar 

44 MUHAMMAD RIZQON FIDYAN Sablon Pelaihari  

45 M. SAPTA HIDAYAT Kuliner Kintap 

46 NURUL TASYIAH Perdagangan Pelaiahri 

47 ADAM EKO RASYATRIA agribisnis Bajuin 

48 ANDI FAJAR SODIK Perdagangan Pelaihari  

49 ERVIANA SUSANTI ANDRIANI Perdagangan, Industri Kreatif Takisung 

50 MASITAH PUSPITA DEWI Pertanian, Jasa Tambang Ulang 

51 ONE SAFITRI Perdagangan Batu Ampar 

52 MUHAMAD RIGEN Perikanan Pelaihari  

53 Rohayat Industri Kreatif Pelaihari  

54 Muhammad ishak Pertanian Batu Ampar 

55 AKHMAD Jasa Panyipatan 

56 Suratno Peternakan Takisung 

57 SIGIT TEGUH PRAKOSO Kuliner Bati-Bati 

58 RIZQI ANSORI Percetakan, Jasa Pelaihari  

59 YATINI HERAWATI Kuliner Pelaihari  

60 RUDI HARIYANTO 
BUDIDAYA IKAN NILA MEDIA 
KOLAM APUNG 

BAJUIN 

61 TIO HIDIANSAH 
BUDIDAYA IKAN NILA MEDIA 
KOLAM APUNG 

BAJUIN 

62 AHMAD SIPAN 
BUDIDAYA IKAN NILA MEDIA 
KOLAM APUNG 

BAJUIN 

63 JA’PAR SIDIK 
BUDIDAYA IKAN NILA MEDIA 
KOLAM APUNG 

BAJUIN 

64 PUSPITA SARI  BERAS KEMASAN BUMI MAKMUR 

65 FYTRIA KURNIASARI BERAS KEMASAN BUMI MAKMUR 

66 M. RIFANI TELOR ASIN BUMI MAKMUR 

67 DANI JAUHARI TELOR ASIN BUMI MAKMUR 

68 YUDI ARPAN TELOR ASIN BUMI MAKMUR 

69 RUDI ANANDA TELOR ASIN BUMI MAKMUR 

70 M. RAFII BUDIDAYA IKAN NILA/LELE 
TAMBANG 

ULANG 

71 FAYDHI RIYANA BUDIDAYA IKAN NILA/LELE TAMBANG UANG 

72 UMAR BUDIDAYA IKAN NILA/LELE 
TAMBANG 

ULANG 

73 AHMAD NUR WAHID BUDIDAYA IKAN NILA KINTAP 

74 NIKCO LIBYA R BUDIDAYA IKAN NILA KINTAP 

75 PUTRI EKA NUR FILIAN BUDIDAYA IKAN NILA KINTAP 

76 NUR SALIM BUDIDAYA IKAN LELE KINTAP 

77 INTAN SAFIRA BUDIDAYA IKAN LELE KINTAP 

78 YANA ROSALINDA BUDIDAYA IKAN LELE KINTAP 

79 ARIF ROHMAN BUDIDAYA IKAN NILA KINTAP 

80 HANA PERTIWI BUDIDAYA IKAN NILA KINTAP 
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81 JUNA BAHTIAR BUDIDAYA IKAN NILA KINTAP 

82 SULIS MIYANTI PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

83 KHOLIFAH TRI UTARI PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

84 RIBUT LESTARI PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

85 ASTRI TIYA NINGSIH PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

86 BELKA NIDAYANTI PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

87 MAULANA PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

88 SITI MISBAH PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

89 SITI NORMAYA PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

90 MIFTAHUL HABIBAH PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

91 MARIA ULFAH PEMBUATAN RESOLES KINTAP 

92 MARIA 
BERTANI SAYUR DENGAN MEDIA 
HYDROPONIK 

BATI-BATI 

93 DATHUR RAHMAN 
BERTANI SAYUR DENGAN MEDIA 
HYDROPONIK 

BATI-BATI 

94 RAHMADI 
BERTANI SAYUR DENGAN MEDIA 
HYDROPONIK 

BATI-BATI 

95 ABDUL BADALI 
BERTANI SAYUR DENGAN MEDIA 
HYDROPONIK 

BATI-BATI 

96 AMAD DZIKRI FIRADAUS STUDIO PHOTO BATI-BATI 

97 AHMAD MUZAKI STUDIO PHOTO BATI-BATI 

98 JA’PAR SIDDIQ STUDIO PHOTO BATI-BATI 

99 MUHAMMAD LUTHFI HYDROPONIK BATI-BATI 

100 REZA PAHLAWAN HYDROPONIK BATI-BATI 

101 AGUNG DWI SAPUTRO 
SERVIS DAN SEWA SOUND 
SYSTEM / SPEAKER 

BATU AMPAR 

102 MUHAMMAD SOFYAN SADIQI 
SERVIS DAN SEWA SOUND 
SYSTEM / SPEAKER 

BATU AMPAR 

103 NOR ADI PUTRA 
SERVIS DAN SEWA SOUND 
SYSTEM / SPEAKER 

BATU AMPAR 

104 FITRIYANOOR KERUPUK HARUAN KURAU 

105 SITI HALIMAH KERUPUK HARUAN KURAU 

106 MARIA KERUPUK HARUAN KURAU 

107 SANDI SAMUDRA KERUPUK HARUAN KURAU 

108 JAFAR SIDIK BUDIDAYA SELEDRI KURAU 

109 SAIFUL ANWAR BUDIDAYA SELEDRI KURAU 

110 AYU LESTARI BUDIDAYA SELEDRI KURAU 

111 ABDUL HALIK BUDIDAYA LOMBOK KURAU  

112 AHMAD JAILANI BUDIDAYA LOMBOK KURAU  

113 ARDIANSYAH BUDIDAYA LOMBOK KURAU  

114 FITO HIDAYAT BUDIDAYA LOMBOK KURAU  
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Formulasi Jumlah Wirausaha Yang Sudah Dipasarkan  dibagi 

Wirausaha Muda  Mandiri : 134 x100 = 117,54  % 

                                                          114 

4)  Analisis Efisiensi Penggunaan SDM dan Program/Kegiatan 

Penunjang Kinerja 

   Program/Kegiatan yang menunjang keberhasilan dan  

pencapaian semua sasaran strategis ini sebanyak 2 (dua) 

program  dan 3 (tiga) Kegiatan dalam mencapai sasaran 

strategis didukung oleh sumber daya manusaia (SDM) 

sebanyak 5 PNS dan 9 PTT  Adapun pencapaian  dari setiap 

program/Kegiatan  tersebut diuraikan sebagai berikut : 

a. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing 

Kepemudaan 

         Mewujudkan pelaksanaan program ini di alokasi 

anggaran setelah perubahan sebesar Rp. 1.559.026.019,00 

dan realisasi keuangan mencapai  Rp. 1.414.903.353,00 

dengan realisasi Keuangan 90,01% yang diarah untuk 

Sasaran Strategis Meningkatkan kapasitas kepemimpinan , 

kepeloporan dan kewirausahaan dengam indikator 

presentase pemuda pelopor dan Presentase Wirausaha 

pemuda yang produk bisa dipasarkan dengan kegiatan 

sebagai berikut : 

 Kegiatan Penyadaraan, Pemberdayaan dan 

Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan Terhadap 

Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda 

Pemula dan Pemuda Kader Kabupaten/Kota anggaran 

Rp.764.072.808,00 realisasi Rp.634.266.353,00 

(83,01%) 

 Kegiatan Pemberdyaan dan Pengembangan Organisasi 

Kepemudaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

anggaran Rp. 794.953.211,00 realisasi Rp. 

780.636.400 (98,20%) 

b. Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan 
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         Mewujudkan pelaksanaan program ini di alokasi 

anggaran setelah perubahan sebesar Rp.675.000.000,00 

dan realisasi keuangan mencapai  Rp. 675.000.000,00 

dengan realisasi Keuangan 100% yang dengan kegiatan 

sebagai berikut : 

 Kegiatan Pengembangan Kapasitas SDM Kepramukaan 

Tingkat Daerah dengan anggaran Rp. 675.000.000,00 

realisasi Rp. 675.000.000,00 (100%) 

5) Analisis Kendala dan Rencana Aksi 

Sedangkan rencana aksi kedepannya untuk pemilihan 

pemuda pelopor yaitu : 

 Melakukan sinergi dengan para alumni pemuda pelapor 

dan membuat jejaring sosial agar informasi semakin 

bertambah luas. 

 Melakukan pembinaan/supervisi/pembekalan terhadap 

pemeuda pelopor yang lulus seleksi tingkat kabupaten  

sebelum dikirim ke tingkat provinsi. 

Sedangkan rencana aksi kedepannya Wira usaha pemuda 

yang produk bisa dipasarkan yaitu : 

 Membuat jejaring sosial wirausaha muda sekabupaten 

Tanah Laut dan melakukan pembinaan terhadap wirausaha 

muda dan mengajak para wirausaha untuk sosial berbagi 

informasi. 
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  Foto Kegiatan Pemilihan Pemuda Pelopor Tingkat  Kabupaten 

dan Propinsi 

 

 

Foto Kegiatan Pelatihan Kewirausahaan 

1. Pelatihan Budi daya Ikan 
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2. Pelatihan Magot

 



  

 III- 52 

LAPORAN  KINERJA (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

 

 

C. Esselon III (Kabid Olahraga ) 

           Berdasarkan target dan realisasi sasaran strategis dan Indikator 

Kinerja Utama (IKU) Esselon III Kabid Olahraga Dinas Kepemudaan dan 

Olah Raga Kabupaten Tanah Laut pada tahun 2022 dapat dilihat pada 

tabel dibawah ini: 

Tabel 3.19 
Target dan Realisasi Indikator Sasaran Strategis Tahun 2022 

 

No 

Sasaran 

Strategis 
Indikator Kinerja 

Utama 

 

Target 

 

Realisasi 

Presentase 

Capaian 

Capaian  

terhadap 

target akhir 

Renstra 

2022 

1 

Meningkatnya 
Pemuda/Organ
isasi 
Masyarakat 
yang Aktif 
dalam 
berolahraga 

Presentase  
Perolehan 
Medali 

 

 

70% 

 

 

72,25% 

 

 

105,21 % 

 

 

90,31 % 

2 
Meningkatnya 
Tenaga 
Olahraa 

Presentase 
Pelatih olahraga 
yang 
bersertifikat 

 
 

70% 

 

60,50% 

 

86,43% 

 

75,63% 

3 

Meningkatnya 
Sarana dan 
Prasarana 
Olahrag 

Presentase 
Sarana dan 
Prasarana 

 
 

70% 

 

94,04% 

 

134,34% 

 

117,55% 
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Tabel 3.20 
Data Capaian TerhadapTahun 2021-2022 

 

No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Tahun 2021 Tahun 2022 

Target 
Real
isasi 

Capaian Target 
Realis

asi 
Cap
aian 

1. 

Meningkatnya 
Pemuda/Orga
nisasi 
Masyarakat 
yang aktif 
dalam 
berolahraga 

Presentase  
Perolehan 
Mdedali 

60% 

 

 

83,14

% 

 

 

138,56 % 70% 

 

 

72,25

% 

 

 

90,31 

2. 
Meningkatnya 
Tenaga 
Olahraga 

Presentase 
Pelatih 
olahraga 
yang 
bersertifikat 

 

60% 

 

83,72 

% 

 

139,53% 

 

70% 

 

60,50

% 

 

86,43% 

3 

Meningkatnya 
Sarana dan 
Prasarana 
Olahrag 

Presentas
e Sarana 
dan 
Prasarana 
Olahraga 

 

60% 

 

76,47

% 

 

127,45% 

 

70% 

 

94,04

% 

 

134,34

% 

 
Rata-Rata Capaian Kinerja 

 

103,69  

% 

3) Perbandingan realisasi dengan target 

a. Presentase Perolehan Medali 

           Pencapaian indikator perolehan medali, teralisasi  

sebesar 72,25% dari target 70,00% . sehingga dapat dilihat 

bahwa capaian kinerja  persentase perolehan medali adalah 

90,31 % 

b. Presentase Pelatih Olaharag yang Bersertifikat 

           Pencapaian Presentase Pelatih Olahraga yang 

bersertifikat teralisasi 60,50% dari target  70,00%  sehingga 

dapat dilihat bahwa capaian kinerja adalah 86,43% . 

c. Presentase Sarana dan Prasarana Olaharaga 

      Pencapaian Presentase Sarana dan Prasarana Olaharaga 

teralisasi 94,04% dari target  70,00%  sehingga dapat dilihat 

bahwa capaian kinerja adalah 134,34% . 
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2) Perbandingan Realisasi dengan Realisasi Terkait 

a. Persentase  Perolehan Medali 

           Presentase Perolehan Medali Tahun 2022 teralisasi  

sebesar 90,31% target 70% sehingga dapat dilihat bahwa 

pencapaian kinerja  mengalami peningkatan sebesar 7,17 %. 

Jika dibandingkan tahun 2021 sebesar 83,14%% 

b. Persentase Pelatih Olaharag yang Bersertifikat 

       Persentase Pelatih Olaharaga yang Bersertifikat Tahun 

2022 teralisasi 60,50 % target 70,00%, mengalami peningkatan 

sebesar 0,16% jika dibandingkan dengan tahun 2021 sebesar 

30,16 % 

d. Presentase Sarana dan Prasarana Olaharaga 

        Presentase Sarana dan Prasarana Olaharaga tahun 2022 

terealisasi 94,04% dari target 70,00 %, mengalami 

peningkatan sebesar 17,57% jika dibandingkan dengan tahun 

2021 sebesar 76,47% 

3) Analisis Peningkatan dan Penurunan Kinerja 

   Berdasarkan peningkatan kinerja sasaran Esselon III   Kabid 

Olahraga  adalalah sebagai berikut : 

a. Sasaran Strategis Meningkatkan Pemuda/Organisasi Masyarakat 

dengan Indikator kinerja Presentase Perolehan Medali Pada 

Tahun 2021 memang ada peningkatan segnifikan  dikarenakan 

antara lain : 

 Banyaknya cabang olahraga yang dipertandingkan dari event 

POPDA dan PORDA SOINA 

 Pembinaan dan Latihan olahraga prestasi, termasuk kaum 

disabilitas. 

Sedangkan rencana aksi kedepannya  sebagai berikut : 

 Memotivasi baik secara internal atlet, seperti : perasaan harga 

diri, kebanggaan, keinginan berprestasi, percaya diri, 

perasaan sehat, dan lain-lain. mapun eksternal atlet, seperti : 

penghargaan, pujian, hadiah (material, uang), kedudukan, dan 

lain-lain. 
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 Meminta agar pihak KONI dapat selalu berkoordinasi dengan 

Dinas Pemuda dan Olahraga agar kemajuan kegiatan 

keolahragaan  

4) Analisis Efisiensi Penggunaan SDM dan Program/Kegiatan  

Kegiatan Penunjang Kinerja 

            Program/Kegiatan yang menunjang keberhasilan dan 

Kegagalan pencapaian semua sasaran strategis ini sebanyak 1 

(satu) Program dan  Kegiatan 5 (lima) Sub Kegiatan dalam 

mencapai sasaran strategis didukung oleh sumber daya 

manusia (SDM) sebanyak 6 PNS dan 11 PTT ,Adapun 

pencapaian  dari setiap program/Kegiatan  tersebut diuraikan 

sebagai berikut : 

Mewujudkan pelaksanaan program ini di alokasi anggaran 

setelah perubahan sebesar Rp. 12.142.932.655,00 dan 

realisasi keuangan mencapai  Rp. 11.623.508.232,00 dengan 

realisasi Keuangan 95,72% yang diarah untuk Sasaran 

Meningkatnya Pemuda/Organisasi Masyarakat yang Aktif 

dalam berolahraga kegiatan sebagai berikut : 

a. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga 

Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang Menjadi 

Kewenangan Daerah Kabupaten adapun sub kegiatan 

antara lain : 

 Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan 

Pembentukan dan Pengembangan Pusat Pembinaan 

dan Pelatihan Olahraga serta sekolah olahraga yang 

dislenggarakan oleh masyarakat dan dunia usaha pagu 

anggaran Rp.1.034.834.067,00 dengan realisasi Rp. 

930.530.162,00 ( 89,92%) 

b. Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota adapun sub kegiatan antara lain : 

 Sub Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan 

Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota pagu anggaran Rp. 
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599.875.234,00 dengan realisasi Rp. 539.102.570,00 

(89,87%) 

c. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga 

Prestasi Tingkat Daerah/Provinsi adapun sub kegiatan 

antara lain : 

 Sub Kegiatan Seleksi Atlet Daerah pagu anggaran 

Rp.153.496.874,00 dengan realisasi Rp. 

125.627.500,00 (81,84%) 

 Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Atlet 

Berprestasi Kabupaten/Kota pagu anggaran Rp. 

2.044.726.480,00 dengan realisasi Rp. 1.718.248,00 

(84,03%) 

d. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Organisasi 

Olahraga adapun sub kegiatan antara lain : 

 Sub Kegiatan Pengembangan Organisasi 

Keolahragaan pagu anggaran Rp. 8.310.000.000,00 

dengan realisasi Rp. 8.310.000.000,00 (100%) 

Target indikator kinerja tersebut di atas pada tahun 2022 belum 

mencapai mencapai target yang diinginkan dalam perolehan medali 

tingkat propinsi dan nasional yang sebagai acuan pengukuran 

adalah jumlah atlet yang memenagi kejuaraan  dibagi jumlah atlet 

yang mengikuti lomba sebagai berikut : 

Daftar Jumlah Atlet berprestasi mengikuti Kejuaraan Tingkat Provinsi dan Medali 
yang diperoleh Tahun 2022 

 
    

NO NAMA 
KEJUARAAN 

DAERAH 
CABOR MENDALI 

1 ABDUL KHAIR RAMADANA POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

2 ABDULLAH FORDA 
SILAT 
BUDAYA 

EMAS 

3 ACCHYDIA JAGAT PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

EMAS 

4 
ACHMAD BAGAS RIDHO 
RAMADHAN 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

5 ADELIA INDRI SURYANI POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

6 ADI SURYANTO  PORPROV VOLI PERAK 

7 ADIANSYAH PORPROV ATLETIK PERAK 

8 AGUS SAPUTRA PORPROV IODI EMAS 
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FORDA BIGBOYS EMAS 

PORPROV IODI EMAS 

PORPROV IODI EMAS 

9 AGUS SETIA BUDI PORPROV GULAT EMAS 

10 AGUS WAHYUDI PORPROV BILLIARD PERUNGGU 

11 AHLAN KOIRRUDIN POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

12 AHMAD  RAIHAN PESONAS VOLI EMAS 

13 AHMAD ABDUL AZIZ PORPROV VOLI PERAK 

14 AHMAD ALVIN NIZAR 
PORPROV 

SEPAK 
BOLA 

EMAS 

PESONAS FUTSAL EMAS 

15 AHMAD INSANI POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

16 AHMAD LUTHFI MADYANI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

17 AHMAD MALIKI PRAMUJA POPDA BASKET - 

18 AHMAD NASRULLOH YUSUF PORPROV KARATE PERUNGGU 

19 AHMAD RIFAI PORPROV TINJU PERAK 

20 AHMAD SAYFII POPDA VOLI EMAS 

21 AHMAD SUPIYADI 
PORPROV TINJU PERAK 

POPDA TINJU PERUNGGU 

22 AISYA 
PORPROV BRIDGE EMAS 

PORPROV BRIDGE PERAK 

23 AKHMAD NAJIB KHAIRI PORPROV KEMPO PERAK 

24 AKHMAD RAMADHAN PESONAS VOLI EMAS 

25 AKHMAD RIYADI 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

26 ALADIN PORPROV MUAYTHAI EMAS 

27 ALDI RANGGA PORPROV KEMPO EMAS 

28 ALDIAN PRABOWO PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

PERAK 

29 ALDY PORPROV IODI PERAK 

30 ALDYA MUSOUFI PORPROV IODI PERAK 

31 ALEXANDRIANUS RISKI POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

32 ALIEF BINTANG RAMADHAN POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

33 ALIFAH NABILAH PORPROV KEMPO EMAS 

34 ALPIANOR 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

35 ANDIKA BAGUS PEBRIANTO PORPROV KEMPO PERUNGGU 

36 ANDINI DENO PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

EMAS 

37 ANNISA AYU ADIBAH PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 
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38 ANNISA PORPROV BRIDGE EMAS 

39 ARBAINAH PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

40 ARISTA KURNIA DEWI PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

41 ARJUNA ALDILLAH PRIAMBODHO POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

42 ARMANI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

43 ARUM MUSTIKA DEWI PORPROV JUDO EMAS 

44 ASDIYASAH 
PORPROV IODI PERAK 

PORPROV IODI PERAK 

45 ASMAUL HUSNATI PORPROV MUAYTHAI EMAS 

46 AULIA PESONAS BASKET EMAS 

47 AZIZAHTUL IQNA PORPROV ATLETIK PERAK 

48 BAGUS SETIAWAN PORPROV VOLI PERAK 

49 BARIYAH 
PEPARPROV ATLETIK EMAS,PERAK,PERUNGGU 

PESONAS ATLETIK PERAK 

50 BAYU SAPUTRA PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

51 BELLA PUSPITA PESONAS ATLETIK EMAS 

52 BERLIAN LAFITRI FANY PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

53 
BISMA ZULFIAN PUTRA 
RAMADHAN 

PORPROV SAMBO PERUNGGU 

54 BONIFASIUS TANDI 
PORPROV FPTI  PERUNGGU 

PORPROV FPTI  PERUNGGU 

55 BUDI SANTOSO PORPROV ATLETIK PERAK 

56 CITRA CHELSY OLIVIA PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

57 DAFFA BAGASKARA PORPROV IODI EMAS 

58 DARSIAH PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

59 DEDY SETIAWAN PEPARPROV JUDO EMAS 

60 DELA LUTFIAH 

PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE PERAK 

61 DESI PUSPITA SARI PORPROV SILAT EMAS 

62 DIANDRA PARAMITHA 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 
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63 DIMAS ARI SUDARIANTO POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

64 DIMAS DAN HENDRA PORPROV ESPORT EMAS 

65 DIMAS FERDINAN PORPROV ESPORT EMAS 

66 dr. FADILLAH ALMA PUTRA PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

67 DWI ANGGRAINI  PEPARPROV ATLETIK PERUNGGU 

68 DWI ANGGREANI SAPUTRI PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

69 DWI FERDYAN SAPUTRA POPDA VOLI EMAS 

70 DWI SUCI RAMADHANI 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

71 DZAKI FATTURAHMAN 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

72 EDO ALFIANTO WIJAYA PORPROV TAKRAW PERUNGGU 

73 EDWIN MARTHA PRADANA PORPROV VOLI PERAK 

74 EDY RAHMADI PORPROV MUAYTHAI PERAK 

75 EKA PRASANTI PORPROV SILAT PERAK 

76 ELFINA NURSANTI PORPROV GULAT PERUNGGU 

77 ENDANG PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

78 ERI ASTUTI 
PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

79 ERVINA 

PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

80 ERVINA DAMAYANTI PORPROV SILAT EMAS 

81 FAATIH MUHAMMAD AKMAL PORPROV RENANG PERUNGGU 

82 FADILLAH ALMA PUTRA PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

83 FAHRIANSYAH PESONAS FUTSAL EMAS 

84 FAKHRI HIDAYATULLAH PORPROV HAPKIDO EMAS 

85 FAKHRUDIN 

PORPROV BILLIARD EMAS 

PORPROV BILLIARD PERUNGGU 

PORPROV BILLIARD PERUNGGU 

86 FATIKAH PORPROV MUAYTHAI EMAS 

87 FEBRIAN ALFA REZA PORPROV 
BALAP 
MOTOR 

PERAK 

88 FEMAS ADI PRAMANA 
POPDA VOLI EMAS 

PORPROV VOLI PERAK 
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89 FERDIAN FATHUR ROHMAN PESONAS VOLI EMAS 

90 FIRMANSYAH POPDA 
PENCAK 
SILAT 

EMAS 

91 FITRI RAHMAYANTI PESONAS FUTSAL PERAK 

92 FITRIA RAMADANI 
PEPARPROV CATUR PERAK 

POPDA TINJU EMAS 

93 FITRIANOOR 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

94 FITRIATI PORPROV CATUR PERUNGGU 

95 GHOFUR SETIAWANTO PORPROV IODI PERUNGGU 

96 GILANG 
PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

PORPROV ATLETIK PERAK 

97 GITA AMALIA WARDANI 
POPDA TINJU EMAS 

PORPROV TINJU PERAK 

98 H. MUSTAFA 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

99 HADI PUTRO SETIAWAN PORPROV VOLI PERAK 

100 HADIYANOOR 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

101 HAJIMI YANNOOR PORPROV ATLETIK PERAK 

102 HANISA MAYRANI  PESONAS FUTSAL PERAK 

103 HASAN PEPARPROV ATLETIK PERUNGGU 

104 HEFNI 
PORPROV KEMPO PERAK 

PORPROV KEMPO PERAK 

105 HELMINA SALWA 
PORPROV BRIDGE EMAS 

PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

106 ANNISA PORPROV VOLI PERAK 

107 HENDRA RUSADI PORPROV 
BALAP 
MOTOR 

PERUNGGU 

108 HERI MAULANA PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

109 HUDIYA LAILAN PORPROV FPTI  PERUNGGU 

110 I MADE PRABAWA DEVA POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

111 IBERAHIM PEPARPROV CATUR PERUNNGU 

112 IBRA AL MADINA POPDA VOLI EMAS 

113 ILHAM FADILA PORPROV VOLI PERAK 

114 IRAYATI NORIWANI PORPROV IODI PERUNGGU 

115 IRMA ARANA ZAHRA PORPROV MUAYTHAI EMAS 

116 IRVAN ADITIYA 
PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

117 IRWANSYAH ABDI PORPROV MUAYTHAI PERAK 

118 ISNAINI NOR PORPROV HAPKIDO PERUNGGU 

119 JULIAN FARICA PORPROV IODI EMAS 
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120 KHAIRIAN IKBAL PORPROV SILAT PERAK 

121 KHAIRIL FADILLAH PORPROV GULAT PERUNGGU 

122 KHAIRUL FADLAN LUBIS 
PORPROV KARATE PERAK 

PORPROV KARATE PERUNGGU 

123 KHARISMA NUR HIDAYAH POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

124 LAILA RUSADY PORPROV HAPKIDO EMAS 

125 LAILAN NAJAH 

PORPROV SAMBO PERUNGGU 

PORPROV SAMBO PERUNGGU 

PORPROV SAMBO PERAK 

126 LAILI DWI PORPROV FPTI  PERUNGGU 

127 LIA HIDAYAH PORPROV GULAT PERUNGGU 

128 LILIS INDRIANI PORPROV SILAT PERUNGGU 

129 LISA NUR HIDAYAH PORPROV SAMBO PERAK 

130 LISDA YUSVIANTI 
PORPROV BRIDGE PERAK 

PORPROV BRIDGE EMAS 

131 LUKMAN HAKIM PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

132 LUKMAN HANAFI PORPROV SILAT PERAK 

133 LUKMAN NOOR HAKIM 
PORPROV IODI PERAK 

PORPROV IODI PERAK 

134 LUSIANA ANDINKA POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

135 LUTFI GAZALI RAHMAN PEPARPROV JUDO EMAS,PERUNGGU 

136 M. ADITYA RAHMAN PORPROV MUAYTHAI EMAS 

137 M. ADRIANSYAH 

PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

PORPROV ATLETIK PERAK 

138 M. AMIRULLAH ABDUL AZIZ PORPROV TINJU PERAK 

139 M. ANUGRAH PORPROV SILAT PERUNGGU 

140 M. ARDY PORPROV GULAT PERUNGGU 

141 M. BINTANG SURYA PRATAMA PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

142 M. FAHMI HIDAYAT POPDA TINJU PERUNGGU 

143 M. FERDYAN NOOR HADI PORPROV HAPKIDO EMAS 

144 M. GILANG RAMADHAN PESONAS BADMINTON EMAS 

145 M. HAFIZI PORPROV SILAT EMAS 

146 M. HELMY AZHARI PEPARPROV ATLETIK EMAS,PERUNGGU 

147 M. HONGKI PORPROV KEMPO EMAS 

148 M. IHSAN PEPARPROV ATLETIK EMAS 

149 M. IHZA AKBARIATNA PORPROV IODI PERUNGGU 

150 M. IRFAN PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 
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PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

151 M. KURNIAWAN PESONAS BASKET PERUNGGU 

152 M. NABIL BACHLEVI PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

PERUNGGU 

153 M. PEBRIYANOR ALI PORPROV VOLI PERAK 

154 M. RAFII PORPROV ATLETIK PERAK 

155 M. RAMLY PORPROV MUAYTHAI PERUNGGU 

156 M. RASYIDI PESONAS FUTSAL EMAS 

157 M. REFENDI 
PORPROV KEMPO PERUNGGU 

PORPROV KEMPO PERAK 

158 M. REZA FAHLEVI 
PORPROV KEMPO PERUNGGU 

PORPROV KEMPO PERAK 

159 M. RIFQI ULIL IKHBAL 

PORPROV ATLETIK PERAK 

PORPROV ATLETIK PERAK 

PORPROV ATLETIK PERUNGGU 

160 M. RISKI SAFARI PORPROV TINJU PERUNGGU 

161 M. SAFUANI PORPROV MUAYTHAI EMAS 

162 M. SALIHIN PORPROV TENIS MEJA PERUNGGU 

163 M. SARI BUDI  PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

164 M. SURYADI SAPUTRA PORPROV HAPKIDO EMAS 

165 M. SYAFWAN PORPROV HAPKIDO PERUNGGU 

166 M. YAHYA PORPROV KEMPO PERAK 

167 M. ZAKI 
PORPROV KEMPO PERAK 

PORPROV KEMPO PERAK 

168 M.ALFARADU SUMIRAT PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

169 M.FAZRIAN ARRAFIE 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERAK 

170 M.GILANG RAMADHAN PEPARPROV 
BULU 
TANGKIS 

EMAS,PERAK 

171 M.RAFII PORPROV ATLETIK PERAK 

172 M.REHAN POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

173 M.RIFQI POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

174 MAHENDRA PESONAS FUTSAL EMAS 

175 MAHRETA INDAYANI S PORPROV MUAYTHAI PERAK 

176 MALASARI 

PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

PEPARPROV 
ANGKAT 
BBERAT 

EMAS 

177 MALIK ABDUL AZIZ YULIANTO POPDA VOLI EMAS 

178 MARIAM PORPROV TENIS MEJA PERUNGGU 

179 MARSUDI SETIYAWAN PORPROV TINJU EMAS 

180 MAULANA MALIK IBRAHIM PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 
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181 MAULIA SABILA PORPROV SAMBO PERUNGGU 

182 MAULIDA RAHMAH PORPROV BRIDGE EMAS 

183 MAURA AMALINA NAYLA 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

184 MELITA YOGI PRATAMA PORPROV GULAT PERAK 

185 MIRWAN ALIYANI 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

186 MN. YUSDI MUSALIN 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

187 MOHAMAT APRIYANTO PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

188 MOHAMMAD ZAKY HABIBI POPDA 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

189 MP. HASMI NORBANA 
PORPROV CATUR EMAS 

PORPROV CATUR PERUNGGU 

190 MUDIANTO PEPARPROV 
ANGKAT 
BBERAT 

EMAS,PERAK 

191 MUHAMAD SIBAWAIHI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

192 MUHAMAD SYARWANI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

193 MUHAMMAD PORPROV HAPKIDO PERAK 

194 MUHAMMAD ADITYA RAHMAN PORPROV KARATE PERUNGGU 

195 MUHAMMAD AFIF LUBIS 

PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE PERAK 

PORPROV KARATE PERUNGGU 

196 MUHAMMAD ALAMULHUDA PORPROV PANAHAN PERUNGGU 

197 MUHAMMAD ALFA RIZI POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERAK 

198 
MUHAMMAD ALFARADU 
SUMIRAT 

POPDA 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

199 MUHAMMAD ALWIN GHOFARI POPDA VOLI EMAS 

200 MUHAMMAD AMIRUDIN PORPROV PETANQUE EMAS 

201 MUHAMMAD HALILLURAHMAN POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

202 MUHAMMAD HONGKI ADI PUTRA PORPROV KEMPO PERAK 

203 MUHAMMAD IHSAN 
PORPROV ATLETIK PERAK 

PESONAS FUTSAL EMAS 

204 MUHAMMAD IRWANDANA 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

205 MUHAMMAD JAILANI PESONAS 
BOLA 
TANGAN 

EMAS 

206 MUHAMMAD NAVAN SETIAWAN 
PORPROV VOLI PERAK 

POPDA VOLI EMAS 
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207 MUHAMMAD NOOR IQWAN PORPROV VOLI PERAK 

208 MUHAMMAD NUR YANDA RIFANI POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

209 MUHAMMAD RAHMATULLAH PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

210 MUHAMMAD RAMADHAN PORPROV TAKRAW PERUNGGU 

211 MUHAMMAD RAULNAL VANESTY PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

212 MUHAMMAD RIDUAN PORPROV 
BALAP 
MOTOR 

PERAK 

213 MUHAMMAD RIZKY RAMADANI PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

214 MUHAMMAD YAHYA PORPROV KEMPO EMAS 

215 MUHAMMADSYAH AL HABSY POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

216 MUJI LESTARI 

PEPARPROV CATUR PERAK 

PEPARPROV ATLETIK PERAK 

PEPARPROV 
ANGKAT 
BBERAT 

EMAS 

217 NABILA AATIFA 
PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

218 NADIA LISMAYA PUTRI 

PORPROV SAMBO EMAS 

PORPROV SAMBO PERAK 

PORPROV SAMBO PERAK 

219 NAFSIAH PORPROV MUAYTHAI EMAS 

220 NAJLA SALSABILLA PORPROV MUAYTHAI EMAS 

221 NANDA PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

222 NASARUDDIN PORPROV SAMBO PERUNGGU 

223 NAYLA NAKEISYA 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

224 NAZWA D PORPROV KEMPO PERUNGGU 

225 NITA APRILIYANTI PESONAS TENIS MEJA PERUNGGU 

226 NLISANUL HIDAYAH PORPROV SAMBO PERAK 

227 NOOR HAPIPAH PORPROV KARATE PERAK 

228 NOR AINAH PESONAS FUTSAL PERAK 

229 NOR AZIMA PORPROV KEMPO EMAS 

230 NOR CHASANAH PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

231 NOR RAINI SYARIFAH PORPROV HAPKIDO PERAK 

232 NORHAPIPAH PORPROV KARATE PERAK 

233 NORLAILI, S.Pd 

PORPROV RENANG EMAS 

PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG EMAS 
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PORPROV RENANG PERAK 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

234 NORMIA PORPROV TINJU PERAK 

235 NORMINA 
PORPROV SAMBO PERUNGGU 

PORPROV SAMBO PERAK 

236 NUARY MAULANA 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

237 NUGROHO RAMADHANU PORPROV IODI EMAS 

238 NUR HAVIJA PESONAS FUTSAL PERAK 

239 NUR KHOLIK PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

240 NUR LUKMAN PORPROV SAMBO PERUNGGU 

241 NURDIN 

PEPARPROV ATLETIK EMAS 

PEPARPROV 
BULU 
TANGKIS 

PERAK 

242 NURROHIM SIDIK PORPROV JUDO PERAK 

243 NURUL HIKMAH 
PORPROV FPTI  PERUNGGU 

PORPROV FPTI  PERUNGGU 

244 PANJI RIFKI PORPROV HAPKIDO PERAK 

245 PHARAS GUNTUR NASTIAR PORPROV VOLI PERAK 

246 PINNEHAS JULIANO PORPROV VOLI PERAK 

247 PRIYO SANTOSO PEPARPROV ATLETIK EMAS,PERUNGGU 

248 PUTU ARI ARNIKA 
PORPROV KARATE PERUNGGU 

PORPROV KARATE PERAK 

249 RAHMAD HIDAYAT POPDA VOLI EMAS 

250 RAHMADANI PORPROV SAMBO PERAK 

251 RAHMANNUL HAKIM PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

252 RAHMAT PORPROV TINJU PERUNGGU 

253 RAHMAYANTI 

PORPROV KEMPO PERAK 

PORPROV KEMPO PERAK 

PORPROV KEMPO PERAK 

254 RAHMI ASHFIA 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

PORPROV 
TENIS 
LAPANGAN 

PERUNGGU 

255 RAHMIDI PORPROV ATLETIK PERAK 

256 RAMADANI PORPROV GULAT PERUNGGU 

  RAMADANI POPDA VOLI EMAS 

257 RAMADHAN 
PORPROV GULAT PERUNGGU 

PORPROV SILAT PERAK 
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258 RAMANDA PORPROV JUDO PERAK 

259 RATIH INDAH PERTIWI 

PORPROV IODI PERAK 

PORPROV IODI PERUNGGU 

PORPROV IODI PERUNGGU 

PORPROV IODI PERUNGGU 

PORPROV IODI PERUNGGU 

260 RAYMOND HARIYONO PORPROV KARATE PERUNGGU 

261 RENDY FAHRIZAL PORPROV SAMBO PERUNGGU 

262 REVIANI POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

263 RIDHO APIBRI PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

EMAS 

264 RIKO ARDIANTO PORPROV VOLI PERAK 

265 RISKA ANISA PORPROV 
ANGKAT 
BESI 

PERAK 

266 RISKY AL-FARISI PESONAS 
BOCCE 
PUTRA 

PERUNGGU 

267 RISKY HIDAYAT PESONAS FUTSAL EMAS 

268 RISWAN PORPROV GULAT PERUNGGU 

269 RIZKY ALVINA PORPROV HAPKIDO PERUNGGU 

270 ROBBY SURRAHMAN POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

271 ROVAN RAKHA ADINATA 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

PORPROV RENANG PERUNGGU 

272 SAFA NURHALISYA PORPROV FPTI  PERUNGGU 

273 
SAFFILA ADANTA PUTRA 
SANTOSO 

POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

274 SAIBUL BAHRI PESONAS VOLI EMAS 

275 SAID AKBAR 
PORPROV SAMBO PERAK 

PORPROV SAMBO PERUNGGU 

276 SALAMIAH PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

277 SAM'ANI PORPROV BILLIARD PERUNGGU 

278 SANTUSU PEPARPROV JUDO PERAK,PERUNGGU 

279 SARAH NABILA SIMANJUNTAK 
PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE PERAK 

280 SATRIA WIRA DEWANTO POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

281 SATRIO MULYADI POPDA VOLI EMAS 

282 SELAMET APRIYANTO PEPARPROV ATLETIK PERAK,PERUNGGU 

283 SHOLIKIN PEPARPROV ATLETIK PERUNGGU 

284 SITI AISYAH PORPROV HAPKIDO PERUNGGU 

285 SITI LESTARI PORPROV GULAT EMAS 

286 SITI MONALISA POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 



  

 III- 67 

LAPORAN  KINERJA (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

 

287 SITI RAHAYU POPDA 
PENCAK 
SILAT 

PERUNGGU 

288 SONI MARKUS POPDA VOLI EMAS 

289 STEVANI VANESIA DARMAWAN 
POPDA TINJU PERUNGGU 

PORPROV TINJU PERUNGGU 

290 SUPIANOR PESONAS VOLI EMAS 

291 SURYA HADI SAPUTRA 
PORPROV SILAT PERUNGGU 

PESONAS BADMINTON EMAS 

292 SUWANDI PEPARPROV ATLETIK EMAS,PERAK 

293 SYAHRUL RAMADHAN PORPROV GULAT PERUNGGU 

294 SYAIFUL BAHRI PEPARPROV ATLETIK EMAS 

295 TAIBAH PORPROV KEMPO PERAK 

296 TAQDIR HERO WASKITO PORPROV HAPKIDO PERAK 

297 TAUFIK RAHMAN PORPROV HAPKIDO PERAK 

298 TAUPIKURAHMAN PORPROV SAMBO PERUNGGU 

299 TEDDY PORPROV 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

300 TEJA HANDOKO PORPROV TAKRAW PERUNGGU 

301 THOYYIBAH 
PORPROV KEMPO EMAS 

PORPROV KEMPO EMAS 

302 TIGOR ROBERT PORPROV KARATE PERUNGGU 

303 TIYA JULIANA PORPROV JUDO PERAK 

304 TONY KUNCAHYOHADI PORPROV MUAYTHAI EMAS 

305 TRI UNTARI PEPARPROV 
BULU 
TANGKIS 

PERUNGGU 

306 TRIO TONDO PRASETYO POPDA 
SEPAK 
BOLA 

EMAS 

307 TUTUT HASTUTI 
PORPROV KARATE EMAS 

PORPROV KARATE PERAK 

308 VINA 
PORPROV IODI PERUNGGU 

PORPROV IODI PERAK 

309 WAHYUDI NUR PORPROV HAPKIDO EMAS 

310 WINDA SAPUTRI PORPROV KARATE PERAK 

311 WULAN DESTIYA FITRI PORPROV PETANQUE EMAS 

312 ZAINAL AKLI PORPROV VOLI PERAK 

313 FEBRIANDY RANGGA PORPROV MUAYTHAI EMAS 

314 SUPRIYANTO PEPARPROV 
ANGKAT 
BBERAT 

EMAS 

315 NAYLA SAFINA 
PORPROV BRIDGE EMAS 

PORPROV BRIDGE PERUNGGU 

  Jumlah Atlet Berprestasi 315 
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Formulasi Jumlah Atlet yang memenangi kejuaraan tingkat 

propinsi dan Nasional dibagi Jumlah Atlet yang mengikuti lomba 

di kali 100  :   315    x 100 = 72,25% 

                             436 

    Sasaran Strategis Meningkatnya  tenaga olahrga dengan Indikator  

Presentase Pelatih olahraga yang bersertifikat memamg ada peningkatan 

antara lain : 

 Meningkatnya Kuantitas dan Kuantitas Instruktur Pelatih, Wasit,  

Prestasi Olahraga ditingkat Regional, Nasional maupun 

Internasional 

REKAP DATA PELATIH BERSERTIFIKAT                                                                                                                                                                        

TAHUN 2022 

NO NAMA  KETERANGAN SERIFIKAT 

1 MUHAMMAD IRVAN SUROFI  BASKET  ADA 

2 ISA IBERAHIM   BASKET  ADA 

3 WAHYUNI  MUAYTHAY  ADA 

4 MUHAMMAD HAFIZI  HAPKIDO  ADA 

5 FERDY FIRDAUZ PURIMAS  PASI  ADA 

6 MUSLIM NOOR RAIS  TAEKWONDO  ADA 

7 
FATWA AULIYA' ALIF 
HANGGARA 

 TAEKWONDO  
ADA 

8 HARI SETIAWAN  PJSI  ADA 

9 LULU ARIYANI  PJSI  ADA 

10 MUHAMMAD ANWAR MUNJIRI  ISSI  ADA 

11 UMARDIANSYAH  PBTI  ADA 

12 DIAUDDIN  PTMSI  ADA 

13 AGUS SAPUTRA  IODI  ADA 

14 DEDY WAHYUDI  PABSI  ADA 

15 KHOTIBUL UMAM  PBVSI  ADA 

16 EDI KUSWANTO  PBVSI  ADA 

17 RIZANI  KORMI   ADA 

18 WAHYU GLADI ENY  KORMI   ADA 
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19 ABDULLAH  KORMI   ADA 

20 ALVARO ASADEL SHAQUILLE  KORMI   ADA 

21 JATIM  KORMI   ADA 

22 RACHMADANI  POBSI  ADA 

23 AGUS SUPIANNOOR  BFD  ADA 

24 MUHAMMAD ARIFIN  BFD  ADA 

25 KHOIRUL HUDA  IPSI  ADA 

26 SITI MARYATI  IPSI  ADA 

27 YAHYA IKHSAN CAHYADI  IPSI  ADA 

28 ARIYANI  FORKI  ADA 

29 ALI NURDIN  FORKI  ADA 

30 AKHMAD ALFIANOOR  FOPI  ADA 

31 HERU KURNIAWAN  PRSI  ADA 

32 SYAMSUL ARIF  PRSI  ADA 

33 PANJI SUAKA  PRSI  ADA 

34 HERNY PANGESTU  PODSI  ADA 

35 MUHAMMAD RAMADA RAJRIN  PODSI  ADA 

36 TATIK WURIYANDARI  PBSI  ADA 

37 RAHMAN HARHARA  PBSI  ADA 

38 YOHANES KURUNG  FPTI  ADA 

39 JUMRANI  FPTI  ADA 

40 ROHIMAH  FPTI  ADA 

41 YUDI AFRIZAL  NPC  ADA 

42 RISNAWATI  NPC  ADA 

43 REZKY HARDIYANI RAMADHINI  NPC  ADA 

44 INDRA PANDU SANTOSO  PSTI  ADA 

45 ANIK DESI PURWANTI  SOINA  ADA 

46 SOLIKIN  SOINA  ADA 

47 VIOLITA MAGDALENA NANGOY  SOINA  ADA 

48 YAKOB MWAAS  PASI  ADA 

49 MUHAMMAD KASTALANI  PASI  ADA 



  

 III- 70 

LAPORAN  KINERJA (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

 

50 RIDUAN NOOR  PELTI  ADA 

51 NOR HADI  PERKEMI  ADA 

52 
MUHAMMAD HONGKI ADI 

PUTRA 
 PERKEMI  

ADA 

53 THOYYIBAH  PERKEMI  ADA 

54 RAMADHAN  PGSI  ADA 

55 MARIA ULFAH  PGSI  ADA 

56 AGUS SETIA BUDI  PGSI  ADA 

57 YANDA HARTATI  SAMBO  ADA 

58 MUSTAFA ABD HM  PERCASI  ADA 

59 RICKY ANDRE SETIAWAN  TAEKWONDO  ADA 

60 GUSTI ABDUL KHALID  PERBASASI  ADA 

61 Sdr SUGENG WAHYUDI  FASI   ADA 

62 M. ALFIN RINALDI  ESPORT  ADA 

63 YUSUF HELMI  BRIDGE  ADA 

64 ARIES TRISNANTRI  BRIDGE  ADA 

65 MUHAMMAD YUSUF MAHLAN  PSSI  ADA 

66 HAIRUDI  PSSI  ADA 

67 YOSSY IRAWAN  PSSI  ADA 

68 YUDIAN TOFIK  PANAHAN  ADA 

69 NORHIKMAH IHSANIA  ANGGAR  ADA 

70 SUMAN   TINJU  ADA 

71 ELINER BILLY SIHOMBENG  TINJU  ADA 

72 DEDI IRAWAN  TINJU  ADA 

 

REKAP DATA PELATIH  

TAHUN 2022 

     
NO NAMA CABOR JABATAN KET 

1 Putri Hapsari PERKEMI Pelatih   

2 Nur Hadi PERKEMI Pelatih   

3 yusuf AR PERKEMI Pelatih   

4 Sutarso PERKEMI Pelatih   

5 Khairil Ikhwan PERKEMI Pelatih   
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6 Adissa Sauzana  PERKEMI Pelatih   

7 Trida Setiawan PASI Pelatih   

8 Yakub PASI Pelatih   

9 M. Noor Alipansyah, S.Pd PASI Pelatih   

10 Muhammad Kastalani, S.pd PASI Pelatih   

11 Eliner Billy Sihombing PERTINA Pelatih   

12 Suman, S.Pd PERTINA Pelatih   

13 Sugeng  PERTINA Pelatih   

14 Yohannes Kurung FPTI Pelatih   

15 Salmin FPTI Pelatih   

16 Joni Rohansyah FPTI Pelatih   

17 Nurul Huda FPTI Pelatih   

18 H. Zainal Abidin PERCASI Pelatih   

19 H. Mustafa PERCASI Pelatih   

20 Robby Wahyudani  PERCASI Pelatih   

21 Yudi Marsalin PERCASI Pelatih   

22 Sarjana Abdi PERCASI Pelatih   

23 Hadiyanor PERCASI Pelatih   

24 Heru Kurniawan PRSI Pelatih   

25 Syamsul Arif PRSI Pelatih   

26 Deni Andriano PRSI Pelatih   

27 Anton Septiadi TI Pelatih   

28 Orianto TI Pelatih   

29 Fahmi Ali Basa SHI TI Pelatih   

30 Jaini, S.Pd PTMSI Pelatih   

31 Diaudin PTMSI Pelatih   

32 Hadi Santono PTMSI Pelatih   

33 Tommy Firdaus B IPSI Pelatih   

34 Khairudin IPSI Pelatih   

35 Ardiansyah IPSI Pelatih   

36 Abdul Latif IPSI Pelatih   

37 Hariyanor IPSI Pelatih   

38 Purnomo sidik IPSI Pelatih   

39 Abdul Marican IPSI Pelatih   

40 Dessi Dwi Lestari IPSI Pelatih   

41 Buyung Rio Fajar IPSI Pelatih   

42 Maria Ulfa  PGSI Pelatih   

43 Agus Setia Budi PGSI Pelatih   
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44 Margono PGSI Pelatih   

45 Taufikrrahman  PODSI Pelatih   

46 Yusuf Helmi GABSI Pelatih   

47 H. Gazali, S.Pd GABSI Pelatih   

48 m Arifin GABSI Pelatih   

49 Arliani PELTI Pelatih   

50 Riduan Noor PELTI Pelatih   

51 Basuki Rianto FORKI Pelatih   

52 Sepriyani Ina Tokan, S.Pd FORKI Pelatih   

53 Ir. Adilf Lubis FORKI Pelatih   

54 Isa Iberahim PERBASI Pelatih   

55 Yudi Feriatna PERBASI Pelatih   

56 Irvan Surofi PERBASI Pelatih   

57 I Nengah Tami PSTI Pelatih   

58 Samsir Nor, S.Pd PSTI Pelatih   

59 Supriyanto PBVSI Pelatih   

60 Edi Kuswanto PBVSI Pelatih   

61 Ah Zainal Hasa PBVSI Pelatih   

62 Khotibul Umam PBVSI Pelatih   

63 Lukman Pamilu S PBVSI Pelatih   

64 Gandik Triyanto PSSI Pelatih   

65 Edi Purwanto PSSI Pelatih   

66 M. Yusuf Mahlan, S.Pd PSSI Pelatih   

67 Muhar PSSI Pelatih   

68 Cecep PSSI Pelatih   

69 Murasid PSSI Pelatih   

70 Yossi Irawan PSSI Pelatih   

71 H M Fathuliansyah, SE POBSI Pelatih   

72 Andy Risky POBSI Pelatih   

73 Suratno PERBAKIN Pelatih   

74 Edy Junaidi PBSI Pelatih   

75 Tati Wulandari PBSI Pelatih   

76 Rezki Fitriady BALAP MOTOR Pelatih   

77 Muhammad Amin Kutbi FUTSAL Pelatih   

78 Agus Supiannoor FUTSAL Pelatih   

79 M Arifin FUTSAL Pelatih   

80 Hely yodorus JUDO Pelatih   

81 Rimahullah, S.Pd PERPANI Pelatih   
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82 Agus Saputra IODI Pelatih   

83 Dini Novilia Anggraini IODI Pelatih   

84 Andang Dewanto NPC Pelatih   

85 Aulia Rahman NPC Pelatih   

86 Muhammad Nor NPC Pelatih  

87 Aries Trisnantri Bridge Pelatih  

88 Yusuf Helmi Bridge Pelatih  

89 Yudian Tofik Panahan Pelatih  

90 Edi Purwanto ASKAB Pelatih  

91 Muhammad Yusuf Mahlan ASKAB Pelatih  

92 Yossy Irawan ASKAB Pelatih  

93 Taufik Hendra Rizali ASKAB Pelatih  

94 Saniah Muaythai Pelatih  

95 Ridho Ilham Muaythai Pelatih  

96 Sabirin Muaythai Pelatih  

97 Agus setia Budi Gulat   

98 Maria Ulfah Gulat   

99 Ramadhan Gulat   

100 Khairudin HAPKIDO   

101 Mia Damayanti HAPKIDO   

102 Muhammad Rudito BinaRaga   

103 Mudjianto PABSI   

104 M. Alfin Rinaldi Esport   

105 Andi Soewito Tenis Meja   

106 Rudi Imtihansyah Sambo   

107 Said Akbar Sambo   

108 Yuliono Petanque   

109 Muhammad Anwar Munjiri ISSI   

110 Tri Susilo Anggar   

111 Sarjana Abdi Percasi   

112 Mustafa ABD Percasi   

113 Purnomo Sidik PBSI   

114 M. Noor Alipansyah ATLETIK   

115 M. Kastalani ATLETIK   

116 Ferdy Firdaus Purimas ATLETIK   

117 Isa Iberahim Bola Basket   

118 Muhammad Irvan Surofi Bola Basket   

119 Herny Pangestu Dayung   

 A.     

 B.     
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Formulasi Jumlah pelatih yang Bersertifikat dibagi Jumlah 

Seluruh Pelatih  di kali 100  :   72    x 100 = 60,50% 

                                                                   119                              

              

DAFTAR SARANA DAN PRASARANA OLAHRAGA DISPORA 

NO NAMA  KONDISI ALAMAT 

1 STADION PERTASI KENCANA LAYAK PAKAI JL. A SYAIRANI 

2 KOLAM RENANG TIRTA KENANGA LAYAK PAKAI JL. SOEPIRMAN 

3 TALA SPORT RTH KIJANG MAS LAYAK PAKAI JL. SOEPIRMAN 

4 LAPANGAN PANAHAN RTH KIJANG MAS LAYAK PAKAI JL. SOEPIRMAN 

5 PANJAT TEBING RTH KIJANG MAS LAYAK PAKAI JL. SOEPIRMAN 

6 GEDUNG SILAT DESA PANGGUNG LAYAK PAKAI DESA PANGGUNG 

7 GOR BERSERI LAYAK PAKAI JL. PANCASILA 

8 LAPANGAN VOLY LAYAK PAKAI JL. PANCASILA 

9 LAPANGAN TENIS PEMUDA LAYAK PAKAI JL. PANCASILA 

10 LAPANGAN BASKET LAYAK PAKAI JL. PANCASILA 

11 

LAPANGAN SEPAK BOLA KEC. 

TAKISUNG LAYAK PAKAI 

JL. JENDRAL 

SUDIRMAN 

12 LAPANGAN TENIS KEC. TAKISUNG LAYAK PAKAI 
JL. JENDRAL 
SUDIRMAN 

13 
LAPANGAN SEPAK BOLA KEC. 
TAKISUNG LAYAK PAKAI KEC. BATI-BATI 

14 LAPANGAN FUTSAL HASAN BASRI  LAYAK PAKAI JL. GEMBIRA 

15 LAPANGAN STREET WORKOUT RTH LAYAK PAKAI JL. SOEPIRMAN 

16 LAPANGAN TAKRAW LAYAK PAKAI JL. A SYAIRANI 

17 LAPANGAN FUTSAL ASAM-ASAM LAYAK PAKAI DESA ASAM JAYA 

18 LAPANGAN SEPAK BOLA SEI RASAU LAYAK PAKAI DESA SEI RASAU 

 

Formulasi Jumlah Sarana dan Prasarana Olahraga yang dipelihara  

dibagi Jumlah Seluruh Sapras di kali 100    :   17  x 100 = 94,04% 

                                                                               18                  

                Foto – Foto Kejuaraan PORPROV yang dilaksanakan : 
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Foto – Foto Kejuaraan POPDA yang dilaksanakan 
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C. Akuntabilitas Keuangan 

1. Anggaran dan  Realisasi APBD Tahun 2022 

         Anggaran dan Realisasi APBD Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga Kabupaten Tanah Laut serta realisasi belanja pada 

Tahun Anggaran  2022 dapat diuraikan sebagai berikut : 

Tabel 3.18 
Realisasi Belanja Langsung Tahun 2022 

No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) 
Realisasi 

% 
Fisik Keuangan 

   Fisik %   

A 

Program 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

5.344.657.281,00  

 

4.883.481.888,00 91,37 

I 

Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

15.684.492,00 
10 Dok  

12.495.600,00 79,67 

1. 

Sub Kegiatan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

6.371.906,00 
6 Dok 100 

5.411.100,00 
84,92 

2. 
Sub Kegiatan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

9.312.586,00 4 Dok 100 7.084.500,00 76,07 
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II 

Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

3.580.855.341,00 
18 

Laporan 100 
3.220.469.850 89,94 

3. 
Sub Kegiatan 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

3.571.072.660,00 12 bulan 100 3.213.547.050 89,99 

4. 

Sub Kegiatan 
KoPelaksanaan 
Penatausahaan dan 
pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

9.782.681,00 18 

Laporan 100 
6.922.800 70,77 

III 

Program 
Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

296.066.076,00 42 Jenis 90,97 270.676.213 91,42 

5. 

Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

2.588.217,00 
12 bulan 100 

1.857.000 71,75 

6. 

Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

72.412.837,00 
42 Jenis 92,50 

60.498.000 83,55 

7. 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

8.585.022,00 
8 Jenis 80,00 

4.347.800 50,64 

   
  

  

8. 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

3.480.000,00 

2 Jenis 100 

2.510.000 72,13 

9. 
Sub Kegiatan 
Penyediaan Bahan/ 
Material 

13.000.000,00 

1 

Kegiatan  
13.000.000 100,00 

10. 

Sub Kegiatan 
Penyelenggaran 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

196.000.000,00 

820 Kali 

60 Kali 

205 OH 

18 Kali 100 

188.463.413 
96,15 

 

IV 

Kegiatan 
Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

82.276.146,00 
3 Unit 100 

73.301.750 89,09 
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11. 

Sub Kegiatan 
Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

82.276.146,00 
2 Jenis 100 

73.301.750 89,09 

V 

Kegiatan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintan Daerah 

1.292.275.226,00 
41 Jenis 95,55 

1.237.988.275 95,80 

12. 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

157.579.765,00 

9 Jenis 100 

131.196.875 83,26 

13. 

Sub Kegiatan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

23.526.894,00 

16 Jenis 100 

20.265.000 86,14 

14. 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

1.111.168.567,00 

45 Orang 

36 Jenis 

200 

Lembar 83,33 

1.086.526.400 97,78 

V. 

Kegiatan 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

77.500.000,00 

43 Jenis 98,04 

68.550.200 88,45 

15. 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan 

Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

50.000.000,00 

2 Unit 100 

46.325.400 92,65 

16. 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operaional atau 

Lapangan 

8.000.000,00 

10 Unit  

6.014.800 75,19 

17. 

Sub Kegiatan 

Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

19.500.000,00 

3 Jenis 94,12 

16.210.000 83,13 
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II 

Program 
Pengembangan 
Kapasitas Daya 
Saing Kepemudaan 

1.559.026.019,00 
100 89,58 

1.414.903.353 90,76 

VI. 

Penyadaran, 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Pemuda dan 
Kepemudaan 
Terhadap Pemuda 
Pelopor 
Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda 
Pemula, dan 
Pemuda Kader 
Kabupaten/Kota 

764.072.808,00 
125 Orang 100 634.266.953 83,01 

18. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi, 
Peningkatan 
Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan 
kesukarelawanan 
Pemuda 

764.072.808,00 
39 Orang 100 634.266.953 83,01 

VII 

Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepemudaan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

794.953.211,00 

26 Orang  100 

780.636.400 98,20 

19. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Pemberdyaan 
Pemuda atau 
Organisasi 
Kepemudaan melalui 
Kemitraan dengan 
Dunia Usaha  

74.999.913,00 

4 OKP 

80 

Pemuda 

100 

73.140.000 97,52 

20. 

Sub Kegiatan 
Peningkatan 
Kapasitas Pemuda 
dan Organisasi 
Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

719.953.298,00 

30 Orang 100 

707.496.400 98,27 

III 

Program 
Pengembangan 
Kapasitas Daya 
Saing 
Keolaharagaan 

12.142.932.655,00 
 99,55 

11.623.508.232 95,72 

VIII 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Pendidikan 
pada Jenjang 
Pendidikan Yang 
Menjadi Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

1.034.834.067,00 

 100 

Orang  

 100 

930.530.162 89,92 
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21. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Penyediaan Sarana 
dan Prasarana 
Olahraga 

1.034.834.067,00 
16 

Sarpras 100 

930.530.162 89,92 

IX 

Penyelenggaraan 
kejuaraan Olahraga 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

599.875.234,00 1 Event 100 
539.102.570 89,87 

22. 

Sub Kegiatan 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan dan 
Pekan Olahraga 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 

599.875.234,00 
8 Cabor 

1 Event 100 

539.102.570 89,87 

X 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Prestasi 
Tingkat Provinsi 

2.198.223.354,00 
25 Cabor 100 

1.843.875.500 83,88 

23. 
Sub Kegiatan 
Seleksi Atlet Daerah 

153.496.874,00 

200 Orang  

8 Cabor 

1 Kegiatan 100 

 

125.627.500 
81,84 

24. 

Sub Kegiatan 
Pembinanaan dan 
Pengembangan Altet 
Berprestasi 
Kabupaten/kota 

2.044.726.480,00 

11 Cabor  

41 Jenis 

Barang 

93,3

3 

1.718.248.000 84,03 

XI 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Olahraga 

8.310.000.000,00 
3 

Organisasi 100 
8.310.000.000 100,00 

25. 

Sub Kegiatan 
Pengembangan 
Organisasi 
Keolahragaan 

8.310.000.000,00 
3 

Orgaisasi 100 
8.310.000.000 100,00 

IV 

Program 
Pengembangan 
Kapasitas 
Kepramukaan 

675.000.000,00 
 100 

675.000.000 100,00 

XIII 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepemudaan 

675.000.000,00 
1 

Kwarcab  
675.000.000 100,00 

26. 

Sub Kegiatan 
Pengembangan 
Kapasitas SDM 
Kepramukaan 
Tingkat Daerah 

675.000.000,00 1 

Kwarcab 100 

675.000.000 100,00 

 JUMLAH 
19.721.615.955  94,75 18.596.893.473 94,30 
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Berdasarkan  Realisasi  Belanja Langsung Urusan Wajib Bukan 

Pelayanan Dasar persentase realisasi hanya mencapai 94,30%  telah  

mencapai target realisasi yang diinginkan dan Timbul beberapa 

permasalahan pada pelaksanaan kegiatan-kegiatan, namun semua 

permasalahan tersebut dapat diatasi dengan mengupayakan pemecahan 

masalah yang dapat meminimalisir resiko terhambatnya pelaksanaan 

kegiatan tersebut, sehingga pelaksanaan kegiatan dapat berjalan 

dengan lancar Permasalahan: 

1. Belum tersedianya gedung yang representatif dalam menunjang 

pemberdayaan kepemudaan. 

2. Jumlah pembinaan usia pemuda (16 s/d 30 tahun) belum dapat 

mencapai target jumlah usia kepemudaan. 

3. Kurang optimalnya pembinaan atlet usia dini mengingat usia dini 

merupakan usia emas serta perlu peningkatan kualitas sumber 

cabang olahraga, antusias guru olahraga/ pelatih sekolah tingkat SD, 

SMP dan anak usia dini untuk di berikan pemahaman mengenai cara 

kepelatihan yang benar. 

4. Kurangnya minat olahraga pada anak-anak usia dini di sekolah 

sekolah. 

5.Terbatasnya sarana dan prasarana olahraga di masyarakat. 

 

Pemecahan masalah: 

1. Pemerintah Daerah diharapkan dapat menfasilitasi pembangunan 

gedung-gedung bagikepemudaan guna menunjang berbagai kegiatan 

kepemudaan. 

2. Di tingkatkannya program-program pembinaan usia kepemudaan (16 

s/d 30 tahun). 

3. Perlu peningkatan pembinaan bagi para atlet usia dini dan dorongan 

dari pihak terkait,Sosialisasi bagi para guru/pelatih tingkat SD dan SMP 

serta anak usia dini tentang tata cara kepelatihan dalam bidang 

olahraga. 
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4. Di sekolah-sekolah diadakan perlombaan keolahragaan untuk menarik 

minat anakdidiknya, mencintai dan mengikuti perlombaan ke tingkat 

yang lebih tinggi. 

5. Diadakan kegiatan pembangunan/rehabilitasi sarana dan prasarana 

keolahragaan di kecamatan-kecamatan Kabupaten Tanah Laut. 

Untuk mencapai optimalisasi dari tugas pokok dan fungsi Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut yang 

direalisasikan melalui berbagai program dan kegiatan, perlu adanya 

kesinambungan kegiatan dengan didukung dana yang memadai serta 

fasilitas/sarana penunjang lainnya. Oleh karena itu, program dan 

kegiatan yang memerlukan adanya suatu kesinambungan 

akan terus diusulkan sebagai program dan kegiatan di masa yang 

akan dating. 

            Pelaksanaan program dan kegiatan yang telah dilaksanakan 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut tahun 

anggaran 2022 pada umumnya sudah tercapai dan sesuai dengan target 

pencapaian kinerja secara keseluruhan, tidak memaksakan 

menghabiskan anggaran karena disesuaikan dengan kebutuhan prioritas 

dalam suatu kegiatan. 

   Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah Laut 

sebagai salah satu SKPD yang melaksanakan kewenangan berkaitan 

dengan Kepemudaan dan Olah Raga  melaksanakan tugas tugas yang 

berkaitan dengan pelayanan dasar yang sebagian besar telah ditetapkan 

dalam SPM oleh masing-masing Kementerian, namun demikian, dalam 

aspek pengelolaan keuangan dan aset dapat dilaksanakan sesuai 

dengan target yang telah ditetapkan. 

         Program dan kegiatan Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  

Kabupaten Tanah Laut  tahun anggaran  2022 pagu anggaran setelah 

perubahan sebesar Rp 19.721.615.955,00 dengan realisasi 

Rp.18.596.893.473,00  atau 94,30% , dengan rincian Belanja Operasi 

sebesar Rp. 18.670.941.485 realisasi Rp. 17.400.109.002,00 atau 93,19% 

sedangkan Belanja Modal  Sebesar Rp.1.050.941.485,00 dengan realisasi 
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Rp. 950.879.162,00 atau 90,47 % Kondisi sarana dan prasarana yang ada 

pada Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut untuk 

saat ini cukup memadai baik dari jumlah dan SDM aparatur maupun 

sarana dan prasarana lainnya seperti kendaraan dinas/operasional serta 

peralatan dan perlengkapan kantor lainnya yang dapat menunjang 

kelancaran tugas pada Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten 

Tanah Laut. 

Program dan kegiatan yang direncanakan selama 5 tahun, dengan 

dana yang telah dialokasikan diharapkan dapat terealisasikan dengan 

baik. Pendanaan semua program dan kegiatan Dinas Kepemudaan dan 

Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut untuk kurun waktu 2018-2023 adalah 

bersumber dari APBD Kabupaten Tanah Laut. 

2. Anggaran dan Realisasi Menurut Sasaran dan Program 

          Berdasarkan anggaran dan realisasi program prioritas dalam 

sasaran strategis Dinas Kepemudaan dan Olahraga tahun 2022. 

Berikut perincian anggaran berdasarkan sasaran strategis dapat 

dilihat tabel di bawah ini : 

Tabel 3.19 
Anggaran dan Realiasi Menurut Sasaran dan Program 

 

No 

 
Sasaran 
Strategis 

 

Uraian Program 

 

 

Anggaran Rp. 

 

Realisasi Rp. 

 

 

Presentase 

      % 

1 Meningkatnya 
akuntabilitas 
pemerintah 
dan reformasi 
reformasi 
pelayanan 
publik 

Program 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupatem/Kota 

4.863.539.918,00 3.824.538.221 78,64% 

2  Program 
Pengembangan 
Kapasitas Daya 
Saing 
Kepemudaan 

2.948.668.644,00 
2.607.753.262 88,44% 

3  Program 
Pengembangan 
Kapasitas Daya 
Saing 

13.663.667.230 

 

12.624.552.041 
92,40 % 
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Keolahragaan 

4  Program 
Pengembangan 
Kapasitas 
Kepramukaan 

698.809.320,00 
414.209.000 

59,27% 

  
JUMLAH 17.311.145.194 15.646.514.303 90,38 

 

3. Perbandingan Program dan Kegiatan Tahun 2021 dan 2022 

            Perbandingan Program dan Kegiatan Tahun 2021 dan 2022 Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut serta dapat diuraikan 

sebagai berikut : 

Tabel 3.20 
Program dan kegiatan Tahun 2021 

No 
Program/Kegiat

an 
Anggaran 

(Rp) 

Realisasi 
% 

Fisik Keuangan 

   Fisik %   

A 

Program 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

4.863.539.918,00  

 

3.824.538.221 78,64 

I 

Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

33.413.707,00 
8 Dok 100 

19.624.300,00 58,73 

1. 

Sub Kegiatan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

2.595.030,00 
2 Dok 100 

2.146.200,00 82,70 

2. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen RKA-
SKPD 

1.814.900,00 
1 Dok 100 

1.237.400,00 68,18 

3. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD 

1.536.700,00 

1 Dok 100 

892.800 58,10 

4. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen DPA-
SKPD 

1.623.200,00 1 Dok 100 728.200 100 

5. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan DPA-
SKPD 

1.086.800,00 

1 Dok 100 

1.032.300 94,99 
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7. 
Sub Kegiatan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

15.335.447,00 - 100 8.435.500 55,01 

II 

Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

3.629.819.080,00 
3 

Laporan - 
2.770.097.131 76,32 

8. 
Sub Kegiatan 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

3.612.495.470,00 19 orang 100 2.760.648.231 76,42 

9. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD 

4.383.010,00 1 

Laporan 100 
1.865.900 42,57 

10. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulan/Se
mesteran SKPD 

8.183.920,00 3 

Laporan  100 

4.612.100 56,36 

11. 

Penyusunan 
Pelaporan dan 
Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

4.756.680,00 
1 

Laporan  100 
2.970.900 62,46 

III 

Program 
Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

412.581.980,00 44 Jenis  365.617.698 88,62 

12. 

Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

9.402.910,00 
8 Jenis 100 

8.403.757 89,37 

13. 

Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

38.850.900,00 
37 Jenis 92,50 

28.371.425 73,03 

14. 
Sub Kegiatan 
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

39.556.500,00 9 unit 90,00 37.126.500 71,89 

15. 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

14.213.870,00 
4 Jenis 80,00 

10.764.925 75,74 

16. 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

2.932.800,00 2 

Eksmplar 100 

1.340.000 

45,69 

17 

Sub Kegiatan 
Penyelenggaran 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

307.625.000,00 30 

Orang 

83,3

3 

279.611.091 

90,89 
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IV 

Kegiatan 
Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

95.882.894,00 
8 jenis 100 

87.460.069 

91,22 

18. 
Sub Kegiatan 
Pengadaan Mebel 

11.947.944,00 1 Jenis 100 
10.1000.000 

84,53 

19. 

Sub Kegiatan 
Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

83.934.950,00 
7 Jenis 100 

77.360.89 

92,17 

V 

Kegiatan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintan Daerah 

443.932.657,00 
  

 
 

20. 

Sub  Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

7.180.000,00 710 

lembar 98,89 

7.000.000 

97,49 

21. 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

179.179.860,00 

4 Jenis 100 

142.946.479 

79,78 

22. 

Sub Kegiatan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

34.922.263,00 

1 Unit 100 

16.166.925 

46,29 

23. 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

222.650.534,00 

30 Jenis 83,33 

172.174.949 

77,33 

V. 

Kegiatan 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

247.909.600,00 

17 Jenis 39,53 

243.450.670 

98,20 

24. 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

126.100.000,00 

9 Unit 100 

124.643.100 

98,84 

25. 

Sub Kegiatan 

Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

21.900.000,00 

32 Unit 94,12 

19.980.000 

91,23 
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26. 

Sub Kegiatan 

Pemeliharaan/Rehab

ilitasi Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya 

99.909.600 

1 gedung 100 

98.827.570 

98,92 

II 

Program 
Peningkatan 
Pembinaan 
Kepemudaan 

2.948.668.644 
  

2.607.753.262 
88,44 

VI. 

Penyadaran, 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Pemuda dan 
Kepemudaan   

1.715.530.324 
209 Orang 79,17 

1.418.480.410 

82,68 

27. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi, 
sinkonisasi dan 
Penyeleggaraan 
Kapasitas Daya 
Saing Pemuda 
Kader 
Kabupaten/kota 

114.331.090 

22 Orang 88,00 

100.593.900 

87,98 

28. 

Sub Kegiatan 
Pelaksanaan 
koordinasi Strategis 
Lintas Sektor 
Penyelenggaraan 
Pelayanan 
Kepemudaan melalui 
Impelementasi 
Rencana Aksi Daerah, 
RAD Tingkat 

Kabupaten/Kota  

171.421.160 

40 Orang 20,00 

51,122.800 

29,82 

29. 

Sub Kegiatan 
Perencanaan,Penga
daan,Pemanfaatan,P
emeliharaan dan 
Pengawasan 
Prasarana dan 
Sarana 
Kepemudaan 
Kab/Kota 

143.378.284 

1 Sapras 100 

129.084.510 

90,03 

30. 

Sub Kegiatan 
Peningkatan 
Kepemimpinan,Kepe
loporan dan 
Kesukarelawan 
Pemuda 

1.286.399.790 

39 Orang 100 

1.137.679.200 

88,44 

VII 

Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepemudaan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

1.233.138.320 

  

 

 

31. 

Sub Kegiatan 
Peningkatan 
Kapasitas Pemuda 
dan Organisasi 

1.233.138.320 
15 OKP 100 

1.189.272.852 
96,44 
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Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

III 

Program 
Pengembangan 
Kapasitas Daya 
Saing 
Keolaharagaan 

13.663.667.230 
  

12,624.552.041 

92,40 

VIII 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga 
Pendidikan pada 
Jenjang Pendidikan 
Yang Menjadi 
Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

401.311.190 
 

  

312.801.600,00 

77,94 

32. 

Sub Kegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Pembentukan dan 
Pengembangan 
Pusat Pembinaan 
dan Pelatihan 
Olahraga serta 
Sekolah Olahraga 
yang di 
selenggarakan oleh 
Masyarakat dan 
Dunia Usaha 

401.311.190 

6 Cabor 100 

312.801.600,00 

77,94 

IX 

Penyelenggaraan 
kejuaraan Olahraga 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

2.024.671.480 
  

1.651.288.642 
81,56 

33. 

Sub Kegiatan 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga 
Multi Event dan 
Single Event 
Kabupaten/Kota 

1.297.539.360 

5 Cabor 100 

1.045.377.292,00 

80,57 

34. 

Sub Kegiatan 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan dan 
Pekan Olahraga 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 

727.132.120 

10 Cabor 100 

605.911.350,00 

83,33 

X 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Prestasi 
Tingkat Provinsi 

2.191.808.700 
  

2.001.022.000,00 
91,30 

35. 
Sub Kegiatan 
Seleksi Atlet Daerah 

52.382.100 
10 Cabor 100 

 

50.725.000,00 96,84 

36. 
Sub Kegiatan 
Pemusatan Latihan 
Daerah, Ilmu 

73.493.200 10 Cabor 100 
70.986.000,00 

96,59 
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Pengetahuan dan 
Teknologi 
Keolahragaan (Sport 
Science) 

37. 

Sub Kegiatan 
Pembinanaan dan 
Pengembangan Altet 
Berprestasi 
Kabupaten/kota 

2.065.933.400 
14 Jenis 

93,3

3 

1.879.311.000,00 

90,97 

XI 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Olahraga 

4.960.000.000 
  

4.954.769.179,00 
99,89 

38. 

Sub Kegiatan 
Pengembangan 
Organisasi 
Keolahragaan 

4.960.000.000 
3 

Orgaisasi 100 
4.954.769.179,00 

99,89 

XII 
Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Rekreasi 

4.085.875.860   
3.704.670.620,00 

90,67 

39. 

Sub Kegiatan 
Penelenggaran,Peng
embangan dan 
Permasalan Festival 
dan Olahraga 
Rekreasi  

- 
 

  

 

 

40. 

Sub Kegiatan 
Pemberdayaan 
Perkumpulan 
Olahraga Rekreasi 

827.455.500 
1 Cabor 100 

781.017.300,00 
94,39 

41. 

Sub Kegiatan 
Penyediaan,Pengem
bangan dan 
Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana Olahraga 
Rekreasi 

3.070.474.950 

13 Sapras 100 

2.746.740.290,0

0 

89,46 

42. 
Pemanfaatan 
Olahraga Tradisional 
dalam Masyarakat 

187.945.410 8 Cabor 100 
176.913.000,00 

94,13 

IV 

Program 
Pengembangan 
Kapasitas 
Kepramukaan 

698.809.320 
  414.209.000,00 59,27 

XIII 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepemudaan 

698.809.320 
  414.209.000,00 59,27 

43. 

Sub Kegiatan 
Pengembangan 
Kapasitas SDM 
Kepramukaan 
Tingkat Daerah 

698.809.320 
  414.209.000,00 59,27 

 JUMLAH 22.174.685.112   
19.471.052.524 

87,81 
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Tabel 3.21 
Realisasi Belanja Langsung Tahun 2022 

Program/Kegiatan Anggaran (Rp) 
Realisasi 

% 
Fisik Keuangan 

  Fisik %   
Program Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

5.344.657.281,00  

 

4.883.481.888,00 91,37 

Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

15.684.492,00 
10 Dok  

12.495.600,00 79,67 

Sub Kegiatan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

6.371.906,00 
6 Dok 100 

5.411.100,00 
84,92 

Sub Kegiatan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

9.312.586,00 4 Dok 100 7.084.500,00 76,07 

Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

3.580.855.341,00 
18 

Laporan 100 
3.220.469.850 89,94 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

3.571.072.660,00 12 bulan 100 3.213.547.050 89,99 

Sub Kegiatan 
KoPelaksanaan 
Penatausahaan dan 
pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

9.782.681,00 18 

Laporan 100 
6.922.800 70,77 

Program 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

296.066.076,00 42 Jenis 90,97 270.676.213 91,42 

Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

2.588.217,00 
12 bulan 100 

1.857.000 71,75 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

72.412.837,00 
42 Jenis 92,50 

60.498.000 83,55 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

8.585.022,00 
8 Jenis 80,00 

4.347.800 50,64 

  
  

  



  

 III- 91 

LAPORAN  KINERJA (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

3.480.000,00 
2 Jenis 100 

2.510.000 72,13 

Sub Kegiatan 
Penyediaan Bahan/ 
Material 

13.000.000,00 1 Kegiatan  
13.000.000 100,00 

Sub Kegiatan 
Penyelenggaran 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

196.000.000,00 

820 Kali 

60 Kali 

205 OH 

18 Kali 100 

188.463.413 
96,15 

 

Kegiatan Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

82.276.146,00 
3 Unit 100 

73.301.750 89,09 

Sub Kegiatan 
Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

82.276.146,00 
2 Jenis 100 

73.301.750 89,09 

Kegiatan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintan Daerah 

1.292.275.226,00 
41 Jenis 95,55 

1.237.988.275 95,80 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

157.579.765,00 

9 Jenis 100 

131.196.875 83,26 

Sub Kegiatan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

23.526.894,00 

16 Jenis 100 

20.265.000 86,14 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

1.111.168.567,00 

45 Orang 

36 Jenis 

200 

Lembar 83,33 

1.086.526.400 97,78 

Kegiatan 

Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

77.500.000,00 

43 Jenis 98,04 

68.550.200 88,45 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan 

Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas 

50.000.000,00 

2 Unit 100 

46.325.400 92,65 
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atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operaional atau 

Lapangan 

8.000.000,00 

10 Unit  

6.014.800 75,19 

Sub Kegiatan 

Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

19.500.000,00 

3 Jenis 94,12 

16.210.000 83,13 

Program 
Pengembangan 
Kapasitas Daya 
Saing Kepemudaan 

1.559.026.019,00 
100 89,58 

1.414.903.353 90,76 

Penyadaran, 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Pemuda dan 
Kepemudaan 
Terhadap Pemuda 
Pelopor 
Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda 
Pemula, dan 
Pemuda Kader 
Kabupaten/Kota 

764.072.808,00 
125 Orang 100 634.266.953 83,01 

Sub Kegiatan 
Koordinasi, 
Peningkatan 
Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan 
kesukarelawanan 
Pemuda 

764.072.808,00 
39 Orang 100 634.266.953 83,01 

Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepemudaan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

794.953.211,00 

26 Orang  100 

780.636.400 98,20 

Sub Kegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Pemberdyaan 
Pemuda atau 
Organisasi 
Kepemudaan melalui 
Kemitraan dengan 
Dunia Usaha  

74.999.913,00 

4 OKP 

80 Pemuda 

100 

73.140.000 97,52 
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Sub Kegiatan 
Peningkatan 
Kapasitas Pemuda 
dan Organisasi 
Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

719.953.298,00 

30 Orang 100 

707.496.400 98,27 

Program 
Pengembangan 
Kapasitas Daya 
Saing 
Keolaharagaan 

12.142.932.655,00 
 99,55 

11.623.508.232 95,72 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Pendidikan 
pada Jenjang 
Pendidikan Yang 
Menjadi Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

1.034.834.067,00  100 Orang  

 100 

930.530.162 89,92 

Sub Kegiatan 
Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Pelaksanaan 
Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Olahraga 

1.034.834.067,00 
16 Sarpras 100 

930.530.162 89,92 

Penyelenggaraan 
kejuaraan Olahraga 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

599.875.234,00 1 Event 100 
539.102.570 89,87 

Sub Kegiatan 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan dan Pekan 
Olahraga Tingkat 
Kabupaten/Kota 

599.875.234,00 

8 Cabor 

1 Event 100 

539.102.570 89,87 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Prestasi 
Tingkat Provinsi 

2.198.223.354,00 
25 Cabor 100 

1.843.875.500 83,88 

Sub Kegiatan Seleksi 
Atlet Daerah 

153.496.874,00 

200 Orang  

8 Cabor 

1 Kegiatan 100 

 

125.627.500 
81,84 

Sub Kegiatan 
Pembinanaan dan 
Pengembangan Altet 
Berprestasi 
Kabupaten/kota 

2.044.726.480,00 

11 Cabor  

41 Jenis 

Barang 93,33 

1.718.248.000 84,03 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

8.310.000.000,00 

3 

Organisasi 100 
8.310.000.000 100,00 

Sub Kegiatan 
Pengembangan 
Organisasi 
Keolahragaan 

8.310.000.000,00 
3 Orgaisasi 100 

8.310.000.000 100,00 

Program 
Pengembangan 
Kapasitas 
Kepramukaan 

675.000.000,00 
 100 

675.000.000 100,00 
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Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepemudaan 

675.000.000,00 
1 

Kwarcab  
675.000.000 100,00 

Sub Kegiatan 
Pengembangan 
Kapasitas SDM 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

675.000.000,00 1 

Kwarcab 100 

675.000.000 100,00 

JUMLAH 
19.721.615.955  94,75 18.596.893.473 94,30 

 
 

         Berdasarkan Tabel diatas perbandingan  Program dan kegiatan 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  tahun 

anggaran  2021 pagu anggaran setelah perubahan sebesar Rp 

22.174.685.112 dengan realisasi Rp. 19.471.052.524 atau 87,81% , 

dengan rincian Belanja Operasi sebesar Rp.19.647.923.038 realisasi Rp. 

17.233.582.885,56 atau 87,71% sedangkan Belanja Modal Sebesar 

2.526.762.074,00 dengan realisasi Rp. 2.229.228.639,00  atau 88,22%,  

sedangkan Tahun 2022 pagu anggaran setelah perubahan sebesar Rp 

19.721.615.955 dengan realisasi Rp. 18.596.893.473  atau 90,13% , 

dengan rincian Belanja Operasi sebesar Rp.18.670.941.485,00 realisasi 

Rp. 17.400.109.002,00 atau 93,19% sedangkan Belanja Modal  Sebesar 

1.050.674.470,00 dengan realisasi Rp. 950.879.162,00  atau 90,50 %.         
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BAB IV 
PENUTUP 

 

A. KESIMPULAN 

   Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Tanah Laut sebagai 

Satuan Kerja Perangkat Daerah  yang mempunyai tupoksi pembinaan dan 

peningkatan prestasi dalam bidang kepemudaan dan olahraga, sejak 

terdirinya pada awal 2017 sampai dengan berakhirnya tahun 2022, telah 

melaksanakan berbagai program dan kegiatan sebagaimana yang telah 

ditetapkan dalam Penetapan Kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga, 

dalam rangka mewujudkan visi dan misi Bupati Kabupaten Tanah Laut.  

Secara umum dari 4 (empat ) program dan 13 (Tiga Belas) kegiatan 

dan 26 (dua puluh enam ) Sub Kegiatan yang telah ditetapkan pada tahun 

2022 telah dilaksanakan dengan Pagu Anggaran sebesar Rp. 

19.721.615.955,00 realisasi sebesar Rp. 18.596.893.473,00 (94,31%), dengan 

program dan kegiatan yang disusun dapat dilaksanakan sesuai dengan 

rencana, bahkan secara kumulatif pelaksanaan kegiatan fisik maupun non  

fisik sudah dapat dicapai .  Demikian rata-rata capaian kinerja utama esselon 

II untuk indikator presentase wirausaha muda yang mandiri sebesar 76,98 % 

dan Indikator presentase atlet berprestasi sebesar 90,31% 

Dari  4 (empat ) program dan 13 (Tiga Belas) kegiatan dan 26 (dua 

puluh enam ) Sub  kegiatan yang  dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2022, 

ada beberapa kegiatan yang dapat dilaksanakan  antara lain :  

1. Kegiatan Kewirausahaan yang dilaksanakan berupa  pelatihan membuat 

Budi daya Ikan Nila, Pengolahan Telur Asin dan Sayur dengan Media 

Hydroponix 

2. Keberhasilan pelaksanaan kegiatan Seleksi Paskibraka tahun  2022  

yaitu dengan terpilihnya paskibraka Kabupaten Tanah Laut sebagai 

paskibraka Provinsi Kalimantan Selatan sebanyak 4 (tiga) orang,  putra 2 

orang  dan putri 2 orang dan hasil seleksi di Kabupaten.  



  

 IV- 2 

LAPORAN  KINERJA  (LKj) TAHUN 2022 

Dinas Kepemudaan dan Olah Raga  Kabupaten Tanah Laut  

 

3. Keberhasilan  atlet POPDA, PORPROV, PEPARPROV, PESONAS DAN 

FORDA Kabupaten Tanah Laut Tahun 2022 dari beberapa cabang 

olahraga dengan total perolehan medali sebanyak 370 medali. 

4. Keberhasilan pelaksanaan Kegiatan Pemuda Pelopor Tingkat Propinsi 

tahun 2022 meraih penghargaan di Bidang Pendidikan Terbaik 1 Nama 

Muhammad Khofi, Bidang Agama, Sosial dan Budaya Terbaik 1 Nama 

Rohayat, S.Pd, Bidang Pengelolaan Sumber Daya Alam, Lingkungan dan 

Pariwisata Nama Hayatullah Kumaini, Bidang Pangan Terbaik 1 Nama 

Eka Dwi Kharisma, S.Pd dan Bidang Inovasi Teknologi Terbaik 1 Nama 

Chairul Abdul Umar 

 

B. STRATEGI PENINGKATAN KINERJA  

                
a. Pemanfaatan fungsi sarana dan prasarana olahraga harus 

memperhatikan kebutuhan riil masyarakat, sehingga daya guna dan 

hasil guna sarana dan prasarana olahraga dapat dirasakan oleh 

masyarakat.  

b. Terus mengembangkan potensi olahraga yang tumbuh dan 

berkembang di masyarakat.  

c.  Terus melaksanakan kerjasama dengan semua elemen masyarakat 

dan pemuda agar dapat melaksanakan kegiatan yang lebih 

bermanfaat bagi pengembangan prestasi pemuda dan prestasi 

olahraga.  

d. Melakukan koordinasi dan sinkronisasi dengan Komite Olahraga 

Nasional Indonesia (KONI) Kabupaten Tanah Laut,  Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga Provinsi, maupun Kementerian Pemuda 

dan Olahraga, sehingga akan tercapai keterpaduan dan 

kesinambungan program dan kegiatan.  

    e.  Kerjasama dengan berbagai elemen (stake holder) dengan harapan 

mampu melakukan kegiatan tanpa mengandalkan sumber 

pendanaan dari APBD, dengan melibatkan para tokoh olahraga dan 
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para pengusaha yang peduli terhadap pengembangan olahraga di 

Kabupaten Tanah Laut.  

f.  Meningkatkan kepemudaan dengan memanfaatkan potensi sumber 

daya manusia dan kemampuan berorganisasi  sehingga pemuda 

dapat meningkatkan partisipasi,peran aktif dan produktivitas dalam 

membangun dirinya, masyarakat, bangsa dan Negara. 

g meningkatkan kapasitas dan akses pembiayaan; meningkatkan 

peluang usaha dan startup; meningkatkan nilai tambah usaha sosial. 

h. Dengan kondisi pemuda sebagai aset bangsa berikut berbagai 

tantangan dan potensinya, maka pembangunan kepemudaan 

seyogyanya menjadi tugas dan tanggung jawab kolektif antar 

kementerian/lembaga, Pemerintah Daerah dan Dunia Usaha 



i 
 

RINGKASAN EKSEKUTIF 

 
 

                 Laporan Kinerja (LKj) Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten Tanah 

Laut disusun dengan tujuan memberikan gambaran  konkrit mengenai keseluruhan 

pelaksanaan program dan kegiatan berdasarkan kinerja. 

               Laporan ini berisi evaluasi dan analisis capaian kinerja akuntabilitas keuangan 

guna menyajikan satu informasi atas upaya yang telah dilakukan. Sesuai dengan  

Rencana Strategis (Renstra) 2018-2023 Dinas Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten 

Tanah Laut terdapat 1(satu) Sasaran dan 2 (dua )  Indikator Kinerja Utama dalam rangka 

pencapaian kinerja. 

              Berdasarkan hasil pengukuran kinerja terhadap sasaran strategis dan indikator 

kinerja utama disimpulkan bahwa capaian indikator kinerja utam tahun 2022 sebagai 

berikut : 

Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2022 

   2022    

No 
Sasaran 

Strategis 

Indikator Kinerja 

Utama 

Satuan Target Reali

sasi 

Capaia

n 

Penjelasan Rumus Penanggung 

jawab 

1 

Meningkatny

a pemuda 

yang mandiri 

serta 

partisipasi 

masyarakat 

dalam 

berolahraga 

Presentase 

Wirausaha 

Muda Yang 

Mandiri 

 

 

 

% 

 

80,00
% 

61,59
% 

 76,98% 

 

  ∑ Wirausaha Muda Mandiri X 100 

∑ Seluruh wirausaha 

 

 

Bidang 

Pemuda 

 

 
Presentase 

Atlet 

Berprestasi 

 

% 

 

 

80,00

% 

 

72,25 

% 

 

 90,31% 

 

∑ Atlet yang Memenangi 

Kejuraan tingkat propinsi dan 

nasional      x 100  

∑ Atlet yang mengikuti lomba 

 

Bidang 

Olah 

Raga 

 

           Berdasarkan tabel diatas, rata-rata capaian kinerja utama Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga tahun 2022 adalah indikator kinerja Presentase wirausaha muda yang mandiri 

sebesar  76,98% dan Indikator Presentase Atlet Berprestasi  sebesar 90,31% , ditunjang 

dengan pagu anggaran sebesar Rp. 19.721.615.955,00  dan Realisasi Sebesar Rp. 

18.596.893.473,00  ( 94,30%) 
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