
 

 

PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT 

KECAMATAN BAJUIN 
Jalan Bajuin Raya No.01 Rt.06 Rw. 03 Desa Bajuin Kode Pos 70815 

Telp/WA. 0821-5534-9940 email:bajuin@tanahlautkab.go.id 
                  

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :   WISNU KUNTARTO, S.STP 

Jabatan :   CAMAT BAJUIN  

 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  :   H. SYAMSIR RAHMAN 

Jabatan :   Pj. BUPATI TANAH LAUT  

 

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung  jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan  evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

       Bajuin, 02 Januari 2025 

 

Pj. BUPATI TANAH LAUT, 

 

 

 

 

H. SYAMSIR RAHMAN 

 CAMAT BAJUIN, 

 

 

 

 

WISNU KUNTARTO, S.STP 

NIP. 19840528 200312 1 005 

 

 

 



NO INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET

Rasio Desa Mandiri Terhadap Jumlah Desa yang 

ada di Kecamatan

0,75

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Kecamatan 

Bajuin

75

NO ANGGARAN (Rp)

3.098.827.082      

1 5.612.416             

a. 3.828.612             

b. 1.783.804             

2 2.319.977.952      

a. 2.317.478.163      

b. 2.499.789             

3 10.308.692           

a. 10.308.692,10      

4 243.146.753         

a. 8.152.403             

b. 52.743.544,90      

c. 9.997.066             

d. 5.503.683             

e. 14.974.434,47      

f. 149.975.000         

g. 1.800.622             

5 111.163.370         

a. 11.100.000           

b. 100.063.370         

6 283.681.984         

a. 76.660.000           

b. 207.021.984         

7 124.935.915         

a.
37.500.000           

b.
47.000.000           

c. 13.468.962           

d. 26.966.953           

5.862.526             

1
5.862.526             

a.
5.862.526             

27.698.016           

1 27.698.016           

a.
27.698.016           

2

SASARAN STRATEGIS

1

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyediaan Jasa, Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

PROGRAM DAN KEGIATAN

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan/Material

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KECAMATAN BAJUIN

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

Meningkatnya Tata Kelola 

Pemerintahan Kecamatan dan 

Pemberdayaan Kecamatan serta 

Pelayanan Publik

1

Pengadaaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pengadaan Mebel

3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan Oleh Unit 

Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan

Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Wilayah 

Kecamatan

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya



4.975.000             

1 4.975.000             

a.
4.975.000             

3.213.621.158      

1
3.213.621.158      

a. 97.849.762           

b. 3.075.777.734,61 

c. 39.993.661           

33.081.472           

1
33.081.472           

a. 9.994.862             

b. 14.841.610           

c. 8.245.000             

Wisnu Kuntarto, S.STP
Nip. 19840528 200312 1 005

Pj. Bupati Tanah Laut,

H. Syamsir Rahman

4

5

6

Camat Bajuin,

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa

Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah dengan 

Pembangunan Desa

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional 

Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala 

Daerah

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka 

Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar 

Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta 

Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik 

IndonesiaPembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan 

Golongan

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum









PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
KEGAMATAN BAJUIN

Jatan Bajuin Raya No.01 Rt.o6 Rw.03 Desa Bajuin Kode Pos 70815

Tel pM/A. 082 1 -5534-9940 email : bajuin @tanahlautkab' g o' id

PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT ESSELON III

KANTOR KEGAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta b6rorientasipada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

: SUPINAL ANWAR, S.Sos, M.AP

: SEKRETARIS CAMAT

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: WSNU KUNTARTO, S.STP

: CAMAT BAJUIN

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dilam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telatr 
-ditetapkan 

dalam dokumen peren€naan. Keberhasilan dan kegagalan

peniapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

pihak kedua akan metakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bajuin, 02 Januari2025

CAMAT BAJUIN, SEKRETARIS CAMAT,



PERJANJIAN KINERJA PEJABAT ESSELON III

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

PROGRAM DAN KEGIATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET

1 Meningkatnya kualitas
perenmnaan

1 Nilai Komponen Perencanaan 23,25

2 Meningkatnya kualitas penEukuran 2 Nilai Komponen Pengukumn 23,25

3 Meningkatnya Kualitas PelaPoran 3 Nilai Komponen PelaPoran 11,50

4 Meningkatnya Kualitas Evaluasi
lntemal

4 Nilai Komponen Evaluasi lntemal 20

5 Meningkatnya Layanan
AdministrasiUmum dan
Kepegawaian Perangkat Daerah

5 Persentase Layanan Administrasi Umum
dan Kepegawaian Perangkat Daerah

95

NO PROGMiT 
' 

KEGIATAN 
' 

SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEi'ERINTAHAN DAERAH

I Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kineria Perangkat Daerah 5.6',12.416

a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 3.828.612

b. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah '1.783.804

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.319,977.952

a. Penyediaan Gajidan Tunjangan ASN 2.317.478.163

b. Pelaksanaan Penatausahaan dan PengujianA/erifikasi Keuangan SKPD 2.499.789

3 Administrasi Kepegawaian Per:angkat Daerah 10.308.692

a. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 10.308.692,10

4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 243.146.753

a. Penyediaan Komponen lnstalasi ListriuPenerangan Bangunan Kantor 8.152.403

b. Penyediaan Peralatan dan Perelengkapan Kantor 52.743.544,90

c. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 9.997.066

d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 5.503.683

e. Penyediaan Bahan/Material 14_974.434,47

f. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 149.975.000

q. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 1.800.622

5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penuniang Urusan Pemerintah Daerah 111.163.370

a. Penqadaan Mebel 1 1 .100.000

O lffi ""an 
Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantoratau Bangunan

100.063.370

e pe,nveOiran.tasa Penuniang Urusan Pemerintahan Daerah 283.681.984

a. Penvediaan Jasa, Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 76.660.000

b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 207.O21.984



7 Pemeliharaan Barang filik Daerah Penuniang Urusan Pemerintahan Daerah {36.501.{53

raan, Biaya Pemeliharaan, Paiak Kendaraan

Peroranoan Dinas atau Kendaran Dinas Jabatan
37.000.000

. Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Pertzinan

Kendaraan Dinas Ooerasional atau Lapangan
59.000.000

c. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 13.534.200

d. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung l(antor dan Bangunan Lainnya 26.966.953

TOTAL ANGGARAN 3,110.392.320

Sekretaris Camat,



PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
KECAMATAN BAJUIN

Jalan Bajuin Raya No.01 Rt.OO Rw.03 Desa Bajuin Kode Pos 70815

TelpMA. 082 1 -5534-9940 em ail : baj uin @tanah lautkab' g o' id

PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

: NASRULLAH FAHMI, SKM, M.PH

: KEPAI.A SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: SUPINAL ANWAR S.Sos, M.AP

: SEKRETARIS CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, Selaniutnya disebut PIHAK KEDUA

e target kinerja yang seharusnya sesuai

lampir d target kinerja jangka menengah seperti

yangmnaan.Keberhasilandankegagalan
penca a nggung jawab kami'

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambiltindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bajuin, 02 Januari 2025

SEKRETARIS CAMAT, KEPALA SUB BAGIAN

NlP. 197612 199703 1 005



PERJANJIAN KINERJA PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

PROGRAiI DAN KEGIATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAi'IA TARGET

I Meningkatnya Ketaatan
Penyusunan Dokumen

1 Persentase Dokumen Perencanaan yang

tersusun tepat waktu

100%

2 [/en ingkatnya Keselarasan
lokumen Renja dengan Renstra

2 Persentase Keselarasan sasaran Renja

dengan Renstra

100%

3 Meningkatnya kualitas pengukuran
kinerja perang kat daerah

3 Persentase hasil monev kinerja yang

ditindaklanjuti

100%

4 Meningkatnya MeningkatnYa
Kualitas Dokumen PelaPoran
Linqkup Peranqkat Daerah

4 Persentase Dokumen Pelaporan Lingkup

Perangkat Daerah yang disusun sesuai

ketentuan dan tePat wal<tu

100%

5 Meningkatnya kePatuhan
Perangkat Daerah menindaklanjuti
hasil evaluasi AKIP

5 Persentase rekomendasi hasil evaluasi

AKIP yang ditindaklanjuti

100%

NO PROGRAT 
' 

KEGIATAN 
' 

SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

I Perencanaan, Penganggalan dan Evaluasi Kineria Perangkat Daerah 5.612.416

a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 3.828.612

b. Evaluasi Kineria Perangkat Daerah 1.783.804

z Administrasi Keuanqan Perangkat Daerah 2.319.977.952

a. Penyediaan Gajidan Tunjangan ASN 2.317.478.163

anPengujian/V@ 2.499.789

TOTAL ANGGARAN 2.325.590.368

Sekretaris Camat,

199703 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
KECAMATAN BAJUIN

Jalan Bajuin Raya No.01 Rt.O6 Rw.03 Desa Bajuin Kode Pos 70815

Tel pMA. 082 1 -5534-9940 emai I : baj uin@tana hlautka b' g o' id

PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta b6rorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FAISAL KHALIL, S.Sos

JAbAIAN : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama
Jabatan

: SUPINAL ANWAR S.Sos, M.AP

: SEKRETARIS CAMAT

selaku atasan pihak pertama, Selaniutnya disebut PIHAK KEDUA

target kinerja yang seharusnya sesuai
target kinerja jangka menengah seperti
canaan. Keberhasilan dan kegagalan

nggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

SEKRETARIS CAMAT,

Bajuin,02 Januari2025

KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

a.

FAISAL KHALIL. S.Sosurffiz



NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET

1 Meningkatnya kualitas laYanan

Kepegawaian Perangkat Daerah
1 Persentase ASN yang terlaYani

kepegawaiannya dengan baik

{00%

2 Meningkatnya Kualitas sarana dan
prasrana penunjang kinerja
Perangkat Daerah

2 Persentase aset dalam kondisi baik 100%

3 Meningkatnya Kualitias LaYanan

Perkantoran

3 Persentase layanan Perkantoran sesuai

SOP

lOOo/o

4 Meningkatnya layanan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

4 Persentase Layanan Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

100%

PERJANJIAN KINERJA PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN

KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

PROGRAi'I DAN KEGIATAN

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian,

007

PROGRAM 
' 

KEGIATAN 
' 
SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

NO

1 ffiNG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

t AAministrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 10.308.692

a. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 10.308.692,10

2 Administrasi Umum Perangkat Daerah 243.146.753

a. Penyediaan Komponen lnstralasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 8.152.403

h Penvediaan Peralatan dan Perelengkapan Kantor 52.743.544,90

c. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 9.997.066

O. penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaal 5.503.683

e. Penyediaan Bahan/Material 14.974.434,47

f. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 149.975.000

q. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 1.800.622

3 Penqadaan Barang Milik Daerah Penuniang Urusan Pemerintah Daerah 1{ 1.{63.370

a. Pengadaan Mebel 1 1 .100.000

. Penoadaaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
b't"in-nu" 100.063.370

4 Penyediaan Jasa Penuniang Urusan Pemerintahan Daerah 283.681.984

a. Penyediaan Jasa, Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 76.660.000

b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum K?ltor 207.021.984

5 pemeliharaan Barang Milik Daerah Penuniang Urusan Pemerintahan Daerah 136.501.153

en@, Biaya Pemeliharaan, Pajak Kendaraan

Peroranqan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
37.000.000

aya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan

Kendaraan Dinas Ooerasional atau Lapangan
59.000.000

L. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 13.534.200

d. PemeliharaanlRehabilitasi Gedung Kantor dan Bangvnen Lqinnyq 26.966.953

TOTAL ANGGARAN 784.801.952

Sekretaris Camat,



PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
KECAMATAN BAJUIN

Jalan Bajuin Raya No.01 Rt.06 Rw.03 Desa Bajuin Kode Pos 70815

Tel pMA. 082 1 -5534-9940 emai I : baj uin@tana h la utkab. g o. id

PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

: MUHAMMAD NOOR, S.Sos, M.AB

: KEPAI.A SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

DAN KELURAHAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: WISNU KUNTARTO, S.STP

: CAMAT BAJUIN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dilam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yanb telah ditetapkan dalarn dokumen perenmnaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

CAMAT BAJUIN,

Bajuin, 02 Januari2025

KEPAIA SEKS I PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN,

NrP. 19840528 2003121 005



PERJANJIAN KINERJA PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

PROGRAM DAN KEGIATAN

NO SASAR/AN STRATEGIS I]TDIKATOR T(NER'A UTAMA TARGET

1 Meningkatnya fasilitasi pelayanan
terhadap Desa dan Kelurahan

1 Persentase Desa yang menyelesaikan
kinerja tepat waktu

1O0"/o

2 Jumlah penerima manfuat pemberdayaan

masyarakat
100o/o

2 Terlaksananya Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di
Wilavah Kecamatan

2 Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas
l(egiatan Pemberdayaan Masyarakat di
\Mlavah Kecamatan

6 Laporan

3 Terlaksananya Fasilitasi
Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah dengan
Pembangunan Desa

3 Jumlah Dokumen Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah dengan
Pembangunan Desa

2 Dokumen

4 Terlaksananya Fasilitasi
Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendavaqunaan Aset Desa

4 Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam
rangka Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendavaqunaan Aset Desa

I Dokumen

NO PROGRAM 
' 

KEGIATAN 
' 

SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

1 PROGRAM PEMBERDAYMN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

1 Koordinasi Kegiatan Pembedayaan Desa 27.698.016

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah

"'t<"ori"t n
27.698.016

2 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAVI'ASAN PEMERINTAHAN DESA

. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
t Pemerintahan Desa

23.086.610

a. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa 14.U1.610

^ 
Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah dengan

-'Pembangunan Desa

8.245.000

TOTAL ANGGARAN 50.784.626

Camat Bajuin,

Nip. 19840528 20

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan,



PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
KEGAMATAN BAJUIN

Jalan Bajuin Raya No.01 Rt.06 Rw.03 Desa Bajuin Kode Pos 70815

Tel pMA. 0821 -5534-9940 e m a i I : baj u i n @ta n a h I a utka b. g o' i d

PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD NOOR, S.Sos

Jabatan : KEPAT.A SEKSI TATA PEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama
Jabatan

: WSNU KUNTARTO, S.STP

: CAMAT BAJUIN

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dilam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah 
-ditetapkan 

dalam dokumen perenmnaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bajuin,02 Januari2025

KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN,CAMAT BAJUIN,

NlP. {9670626 198903 1 014



PERJANJIAN KINERJA PEJABAT ESSELON !V

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH I-AUT
APBD MURNI TAHUN 2025

PROGRAM DAN KEGIATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINER.'A UTA.TA TARGET

1 lleningkatnya desa yang tertib
administrasi

1 Pelsentase Desa yang Tertib Administrasi 100%

2 Terlaksananya Fasilitasi
Administnasi Tata Pemerintiahan

Desa

2 Jumlah kegiatan f,asiliEsi dalam rangka
penyusunan Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

I Kegiatan

3 Terlaksananya Pembinaan
Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

3 Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional

14 Orang

NO PROGRAT 
' 

KEGIATAN 
' 

SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

1 P ROE RruU PEHVEIEUCGARAAN U RUSAN PETT ERINTAHAN U M U M

. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepaa
I Daerah

97,849,762

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasionaldalam rangka

Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar

a. Negara Republik lndonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal lka

Serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik

lndonesia

97.849.762

2 PROGRAM PETf,BINAAN DAN PENGAWASAN PEiIERINTAHAN DESA

. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
I Pemerintahan Desa

9.994.862

a. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 9.994.862

TOTAL ANGGARAN 107.844..624

Camat Bajuin, Kepala Seksi Tata Pemerintahan,

Nip.19670626 198903 1 014



PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
KEGAMATAN BAJUIN

Jalan Bajuin Raya No.01 Rt.06 Rw.03 Desa Bajuin Kode Pos 70815

TelpMA. 082 1 -5534-9940 emai I : baj uin @tana h lautkab. g o - id

PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasipada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

: ARDIANSYAH
: PIt. KEPALA SEKSI KEAMANAN DAN KETERTIBAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: WISNU KUNTARTO, S.STP

: CAMAT BAJUIN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dilam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yanb telah 
'ditetapkan datam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perianjian ini dan mengambiltindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

CAMAT BAJUIN,

Bajuin, 02 Januari 2025

PIt. KEPALA SEKSI KEAMANAN DAN

ARDIANSYAH
NlP. 19800602 200701 1 007NtP. 19840528 2003121 005



PERJANJIAN KINERJA PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN

KABUPATEN TANAH LAUT

APBD MURNI TAHUN 2025

PROGRAT DAN KEGI,ATAN

Gangguan Kamtibmas YangMeningkatnya ketentraman dan

Ketertiban Umum di Keematan
I LaporanLaporan Hasil Sinergitas dengan

Kepolisian Negara Republik lndonesia,

Tentara Nasional Indonesia dan Instansi

diWilayah Kecamatan

Terlaksananya Sinergitas dengan
Kepolisian Negara RePublik
lndonesia, Tentara Nasional
lndonesia dan lnstansiVertikal di

.tunrlan Laporan Tugas Forum Koordinasi
Pimpinan diKecamatan

Terlaksananya Tugas Forum
Koordinasi PimPinan di Kecamatan

NO PROGBATI 
' 

KEGIATAN 
' 

SUB KEg4IAN ANGGARAN (Rp)

1

2

6ffiocpau roonoru-lsl xeTENTRAMAN DAN KETERTIBAN uitut
I Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 4.975.000

- Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik lndonesia, Tentara Nasional
a' lndonesia dan lnstansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

4.975.000

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

,, 
3::rJl""ggaraan 

Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala
39.993.661

a. Pelaksanaan Tugas Forum KoordinasiPimpinan di Kecamatan 39.993.661

TOTAL ANGGARAN t14.968.661

Camat Bajuin,

Wiffu Kun
Nip. 1 9840528 200312 1 OOs Nip. 19800602 200701 1 OO7



PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
KECAMATAN BAJUIN

Jalan Bajuin Raya No.01 Rt.06 Rw.03 Desa Bajuin Kode Pos 70815
TelpMA. 082 1 -5534-9940 em ail : baj uin @tan ah lautkab. g o. id

PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KECAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

: YUNADI, SKM, Il,lM
: KEPALA SEKSI KEMASYARAKATAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: WISNU KUNTARTO, S.STP
: CAMAT BAJUIN

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perenmnaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari peflanjian inidan mengambiltindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

CAMAT BAJUIN,

Bajuin, 02 Januari 2025

KEPALA SEKSI KEMASYARAKATAN,

YUNAD!. SKM, MM
NtP. 19670312198903 1



PERJANJIAN KINERJA PEJABAT ESSELON IV

KANTOR KEGAMATAN BAJUIN
KABUPATEN TANAH LAUT
APBD MURNI TAHUN 2025

PROGRAT DAN KEGIATAN

Kepala Seksi

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTATUIA TARGET

1 Meningkatnya Pelayanan TerhadaP
Kesejahteraan Sosial MasYarakat

1 Persentase PPKS yang terfasilitasi 100%

2 Terlaksananya Koordinasi
Penyaluran Bantuan Sosial

2 Jumlah Koordinasi Penyaluran Bantuan
Sosial

12Kall

NO PROGRAIU 
' 

KEGIATAN 
' 

SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

1 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEiIERINTAHAN UMUM

, t"::r."T"ggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala
3.075.777.734,61

Pembinaan Kerukunan Antar suku dan lntra suku, Umat Beragama, Ras, dan

'' Golongrn
3.075.777.734,61

TOTAL ANGGARAN 3.075.777.734,61

Camat Bajuin,

Nip. 19670312 1






