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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

najemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

Dalam rangka mewujudkan ma
sil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

akuntabel serta berorientasi pada ha

Nama : BAHRUDIN
Jabatan - Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - KHALIKENNOOR, S,Ag
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tambang Ulang, 07 Januari 2023

Pihak ua, Pihak Pertama,

BAHRUDIN

KHALIKENNOOR, S,Ag
NIP. 19700620 200701 1 030

NIP. 19750301 200801 1 024

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN TAMBANG ULANG

No

Kinerja Utama

Indikator Kinerja

Target

Menyusun program kerja, bahan dan
alat perlengkapan keamanan dan
ketertiban sesuai dengan prosedur
dan ketentuan yang berlaku, agar
dalam pelaksanaan pekerjaan dapat
berjalan dengan baik.

Jumlah program kerja,
bahan dan alat
perlengkapan keamanan
dan ketertiban yang
disusun.

12 Kegiatan

Memantau keamanan dan ketertiban
sesuai dengan bidang tugasnya,
agar dalam pelaksanaan terdapat
kesesuaian dengan rencana awal.

Jumlah kegiatan
memantau keamanan dan
ketertiban sesuai dengan
bidang tugasnya

50 Kegiatan

Melaksanakan tugas kedinasan lain
yang diperintah atasan tertulis
maupun lisan

Jumlah kegiatan hasil
pelaksanaan tugas
kedinasan lainnya

150 Kegiatan

Mengendalikan Program kerja
sesuai dengan prosedur dan
ketentuan yang berlaku agar tidak
terjadi penyimpangan dalam
pelaksanaan.

Jumlah program kerja
sesuai dengan prosedur
dan ketentuan yang
berlaku

20 Kegiatan

Mengevaluasi dan menyusun
laporan secara berkala sesuai
dengan prosedur dan ketentuan
yang berlaku sebagai bahan
penyusunan program berikutnya

Jumlah laporan hasil
evaluasi dan menyusun
laporan secara berkala
sesuai dengan prosedur
dan ketentuan yang
berlaku

25 Laporan

Mengkoordinasikan dengan unit-unit
dan atau instansi lain dalam rangka
pelaksanaannya agar program dapat
terlaksana secara terpadu untuk
mencapai hasil yang optimal

Jumlah kegiatan hasil
mengkoordinasikan
dengan unit-unit dan atau
instansi lain

50 Kegiatan

Kasi Ketentraman #an Ketertiban,

|

KHALIKENNOOR, S,Ag
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