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REKAPITULASI JUMLAH PELANGGARAN PEGAWAI NEGERI SIPIL  

YANG DITINDAK LANJUTI PADA DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 

 KABUPATEN TANAH LAUT TAHUN 2023 

 

NO NAMA/NIP GOLONGAN/JABATAN PELANGGARAN TINDAK LANJUT 

1. Anik Badliyah, S.Pd 

NIP.19630209 199702 2 001 

Pembina/ IV.a 

Guru Madya UPTD SMPN 3 

Jorong Kecamatan Jorong 

Saudari melakukan perbuatan 

berupa tidak masuk kerja dan  

tidak menaati ketentuan jam kerja. 

Setelah laporan masuk dan kemudian diperiksa oleh tim 

pemeriksa, Saudari terbukti tidak masuk kerja tanpa alasan 

yang sah secara kumulatif selama 28 (Dua Puluh Delapan) 

hari kerja atau lebih dalam 1 (Satu) Tahun, maka kemudian 

diputuskan hukuman disiplin berupa pemberhentian dengan 

hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai Pegawai Negeri 

Sipil. 

2. Muliati, S.Pd.AUD 

NIP.19751215 200801 2 013 

Penata Muda Tk.I/ III.b 

Guru Pertama UPTD TK 

Negeri  Pembina Kintap 

Kecamatan Kintap 

Saudari melakukan perbuatan 

berupa tidak masuk kerja dan  

tidak menaati ketentuan jam kerja. 

Setelah laporan masuk dan kemudian diperiksa oleh tim 

pemeriksa, Saudari terbukti tidak masuk kerja tanpa alasan 

yang sah secara kumulatif selama 28 (Dua Puluh Delapan) 

hari kerja atau lebih dalam 1 (Satu) Tahun, maka kemudian 

diputuskan hukuman disiplin berupa pemberhentian dengan 

hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai Pegawai Negeri 

Sipil. 

3. Saubari 

NIP.19650215 200103 1 001 

Pengatur Muda/ II.a 

Guru SDN Bingkulu 1 

Kecamatan Tambang Ulang 

Saudara melakukan perbuatan 

berupa tidak masuk kerja dan  

tidak menaati ketentuan jam kerja. 

Setelah laporan masuk dan kemudian diperiksa oleh tim 

pemeriksa, Saudara terbukti tidak masuk kerja tanpa alasan 

yang sah secara kumulatif selama 28 (Dua Puluh Delapan) 

hari kerja atau lebih dalam 1 (Satu) Tahun, maka kemudian 

diputuskan hukuman disiplin berupa pemberhentian dengan 

hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai Pegawai Negeri 

Sipil. 
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4. Rian Widarni, S.Pd.AUD 

NIP.19670921 200701 2 

Penata/ III.c 

Guru Muda TK Ibunda 

Kecamatan Bati-Bati 

Saudari melakukan perbuatan 

berupa tidak masuk kerja dan  

tidak menaati ketentuan jam kerja. 

Setelah laporan masuk dan kemudian diperiksa oleh tim 

pemeriksa, Saudari terbukti tidak masuk kerja tanpa alasan 

yang sah secara kumulatif selama 28 (Dua Puluh Delapan) 

hari kerja atau lebih dalam 1 (Satu) Tahun, maka kemudian 

diputuskan hukuman disiplin berupa pemberhentian dengan 

hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai Pegawai Negeri 

Sipil. 

5. Hamidah 

NIP.19800510 201406 2 003 

Pengatur Muda/ II.a Saudari melakukan perbuatan 

berupa tidak masuk kerja dan  

tidak menaati ketentuan jam kerja. 

Setelah laporan masuk dan kemudian diperiksa oleh tim 

pemeriksa, Saudari terbukti tidak masuk kerja tanpa alasan 

yang sah secara kumulatif selama 28 (Dua Puluh Delapan) 

hari kerja atau lebih dalam 1 (Satu) Tahun, maka kemudian 

diputuskan hukuman disiplin berupa pemberhentian dengan 

hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai Pegawai Negeri 

Sipil. 

 

 

 Pelaihari, 31 Mei 2023 

 Kasubbag Umum Kepegawaian 

                                                                                                                                                   

 

 

 

                                                                                                                                                                     Irma Rahmawati, SE.M.Si 
  NIP.19760704 200803 2 001 


